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S U M A R I O

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Medidas de contención extraordinarias al Plan de contingencia ante el coronavirus (COVID-19) aprobado

por la Mesa de la Cámara con fecha 12 de marzo de 2020 (Pág. 2).
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En sesión celebrada el día 16 de marzo de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo: 

1.º Aprobar las medidas de contención
extraordinarias al plan de contingencia ante el
Coronavirus (COVID-19) que se insertan a conti-
nuación:

Medidas de contención 
extraordinarias al Plan de 

contingencia ante el coronavirus
(COVID-19) aprobado por la

Mesa de la Cámara con fecha 12 de
marzo de 2020

Ante la situación generada por el coronavirus
COVID-19 y la reciente declaración del estado de
alarma para afrontar la situación de emergencia
sanitaria provocada, se considera necesario
adoptar medidas de contención extraordinarias
complementarias al Plan de Contingencia ante el
coronavirus (COVID-19) aprobado por la Mesa de
la Cámara y a las medidas complementarias
adoptadas por el Presidente del Parlamento, oído
el grupo de coordinación, ambas de fecha
12.03.2020. 

Con este motivo se adoptan las siguientes
medidas de contención extraordinarias adoptadas
por el Presidente del Parlamento, oído el grupo
de coordinación constituido en el marco del plan
de contingencia en su sesión de 16.03.2020:

1. Restricción de la actividad parlamentaria
y prolongación de las medidas. 

Se restringe la actividad parlamentaria entre
los días 23 y 29 de marzo de 2020, ambos inclusi-
ve, que podrá ser prorrogada, previo acuerdo de
la Mesa y Junta de Portavoces por el período

comprendido entre el 30 de marzo y el 13 de abril
de 2020, ambos inclusive. A estos efectos el vier-
nes 27 de marzo se celebrará una sesión de la
Mesa y Junta de Portavoces para revisar y ratifi-
car estas medidas. 

No obstante en dicho periodo se podrán cele-
brar las sesiones de Mesa y Junta de Portavoces
que se consideren necesarias, realizándose prio-
ritariamente mediante videoconferencia. 

La Presidencia, la Mesa y la Junta de Portavo-
ces podrán valorar la convocatoria de sesiones
concretas de otros órganos parlamentarios, siem-
pre que resulten imprescindibles por razones de
urgencia, garantizando en este caso la seguridad
de las mismas por los mecanismos que se esti-
men adecuados. 

2. Suspensión de trámites y plazos.

Se suspende la tramitación de todos los asun-
tos parlamentarios actualmente en trámite, así
como la suspensión de sus plazos. A estos efec-
tos, el cómputo del plazo correspondiente se sus-
penderá en el momento de entrada en vigor de
estas medidas y se reanudará en el momento de
su finalización.

Respecto a los plazos administrativos, quedan
suspendidos conforme establece la disposición
adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestión de la situación de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19.

3. Restricción de acceso al edificio. 

Con carácter general se procede al cierre del
edificio del Parlamento de Navarra, así como de
todos sus servicios, a partir de las 17:30 horas del
día 16 de marzo de 2020, hasta el 29 de marzo
de 2020, inclusive, dicha suspensión podrá ser
prorrogada previo acuerdo de la Mesa y Junta de
Portavoces por el período comprendido entre el

Medidas de contención extraordinarias al Plan de contingencia ante el
coronavirus (COVID-19) aprobado por la Mesa de la Cámara con
fecha 12 de marzo de 2020

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA
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30 de marzo y el 13 de abril de 2020, ambos
inclusive. ´

No obstante, se permitirá la permanencia física
de las personas que se encuentren en servicios
mínimos para la realización de las labores esen-
ciales y que deban realizarse necesariamente de
manera presencial. De igual modo se permitirá el
acceso al personal de limpieza y a las empresas
que lleven a cabo el mantenimiento cuya realiza-
ción sea imprescindible para el correcto funciona-
miento de las instalaciones o la atención de emer-
gencias que resulten necesarias. 

El acceso para la Presidencia, Mesa y Junta
de Portavoces estará permitido por el tiempo
imprescindible para el desempeño de las funcio-
nes que sean precisas y deban realizarse necesa-
riamente de manera presencial. 

En todos los caso el acceso se limitará al tiem-
po imprescindible para el desempeño de las fun-
ciones que sean precisas, llevándose a cabo
siempre con garantía de su seguridad, estable-
ciendo los medios precisos para evitar el riesgo
de contagios.

Cualquier otra circunstancia excepcional que
requiera la presencia física en el edificio requerirá
la autorización de la Presidencia o de la Secreta-
ría General. 

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la policía foral. 

4. Establecimiento de servicios mínimos. 

Se establecen unos servicios mínimos para la
prestación de aquéllas actividades parlamentarias
o administrativas de carácter imprescindible, entre
otras, las siguientes: 

• Atención del Registro telemático del Parla-
mento de Navarra

• Convocatorias de Mesa y Junta de Portavo-
ces o del resto de órganos parlamentarios

• Tramitación y gestión parlamentaria de asun-
tos parlamentarias

• Ejecución de los acuerdos parlamentarios

• Tramitación de los expedientes de contrata-
ción 

• Gestión de nóminas y formalización de pagos

• Publicación y traducción de los acuerdos par-
lamentarios

• Mantenimiento básico y esencial del edificio.

8. Suspensión del trabajo presencial.

El resto de personal del Parlamento de Nava-
rra se dispensa de trabajo presencial, pero esta-
rán localizables para su asistencia en caso de
necesidad, para ello deberán facilitar un teléfono
de contacto a la Jefa de los Servicios Generales
salvo que estén localizables a través de sus res-
pectivos correos electrónicos del parlamento. Su
situación tendrá la consideración de deber inexcu-
sable de conformidad con lo dispuesto en el artí-
culo 28 del Reglamento de vacaciones, licencias y
permisos de los funcionarios del Parlamento de
Navarra. 

Todos los teléfonos fijos que tengan entrada
directa del exterior deberán desviarse a sus dispo-
sitivos móviles si fuera posible con el fin de aten-
der las llamadas que pudieran producirse mien-
tras persista esta situación y en caso necesario
trasladarlas al personal en servicios mínimos. 

De igual modo este personal atenderá sus
correos electrónicos cuando fuera posible y en
caso necesario lo trasladarán al personal en servi-
cios mínimos. 

9. Registro y atención al público. 

Mientras persista las suspensión del trabajo
presencial todos los registros se realizarán tele-
máticamente a través del Registro telemático del
Parlamento de Navarra o por el correo electrónico
registro@parlamentodenavarra.es. 

Se suspenden los servicios presenciales de
atención al público que pasarán a realizarse
mediante atención telefónica (948 209 209) y tele-
mática a través de los siguientes correos electró-
nicos: 

registro@parlamentodenavarra.es 

protocolo@parlamentodenavarra.es

12.  Entrada en vigor.

Las presentes medidas entrarán en vigor en el
momento de su firma. 

2. º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, a personal de
la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

3. º Serán objeto de publicación en el Boletín
Oficial del Parlamento de Navarra las siguientes
medidas: 1, 2, 3, 4, 8 y 9 y 12.

Pamplona, 16 de marzo de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Normas que regulan la realización de la jornada laboral del personal del Parlamento de Navarra a su servi-

cio en régimen de teletrabajo (Pág. 2).

SERIE H:
Otros Textos Normativos:
—Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020, de la Presidencia, sobre la delegación del voto de los

parlamentarios y parlamentarias forales con el fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria provo-
cada por el coronavirus COVID-19 (Pág. 5).
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Normas que regulan la realización de la jornada laboral del personal del
Parlamento de Navarra a su servicio en régimen de teletrabajo

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

En sesión celebrada el día 16 de marzo de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Aprobar las normas que regulan la realiza-
ción de la jornada laboral del personal del Parla-
mento de Navarra a su servicio en régimen de
teletrabajo que se insertan a continuación:

“Acuerdo de la Mesa del Parlamento de Nava-
rra por el que se regula la realización de la jor-
nada laboral del personal a su servicio en régi-

men de teletrabajo

Primero. Objeto y definición.

1. El presente acuerdo tiene por objeto regular
la realización de la jornada laboral del personal a
su servicio en régimen de teletrabajo.

2. Se entenderá por teletrabajo la modalidad
de prestación de servicios que se desarrolla fuera
del centro de trabajo, a través de la utilización de
las tecnologías de la información y comunicación.

Segundo. Puestos de trabajo afectados por
el régimen de teletrabajo.

1. Podrán prestarse en régimen de teletrabajo
aquellos puestos que la Secretaría General deter-
mine, siempre que en su desempeño no sea
necesaria la atención directa al público o a los
parlamentarios y parlamentarias forales, no se
requiera la presencia física del empleado, ni su
desempeño precise contactos personales fre-
cuentes. En todo caso, la apreciación de estas
circunstancias estará condicionada a las necesi-
dades del servicio.

2. No podrán desempeñarse en régimen de
teletrabajo aquellos que lleven aparejadas funcio-
nes de dirección, coordinación o supervisión, ni
las jefaturas de las unidades administrativas,
salvo que razones excepcionales aconsejen esa

modalidad de prestación de los servicios, por el
tiempo indispensable.

Tercero. Aplicación del régimen de teletra-
bajo a la jornada laboral.

1. Los puestos de trabajo que se presten en
régimen de teletrabajo se complementarán con
jornadas presenciales.

2. Cada jornada de trabajo se desarrollará
íntegramente mediante teletrabajo o servicios pre-
senciales, salvo que circunstancias excepcionales
aconsejaran distribuirla entre ambas modalida-
des.

3. Los períodos o días concretos de prestación
de servicios mediante teletrabajo y de forma pre-
sencial se fijarán por el responsable de la unidad
administrativa, de acuerdo con el empleado públi-
co, en función de las necesidades del servicio y
de la programación de las tareas.

4. El porcentaje de jornada mensual en que
deban prestarse los servicios a través de teletra-
bajo se fijará en la resolución de autorización, sin
perjuicio de que por circunstancias sobrevenidas
que afecten a la persona empleada o a las nece-
sidades del servicio se pueda modificar dicho por-
centaje, para lo cual se requerirá el acuerdo entre
la persona empleada y la unidad administrativa a
la que se adscriba. En todo caso, el porcentaje de
jornada de teletrabajo nunca podrá ser superior al
cuarenta por ciento de la jornada de trabajo en
cómputo mensual, siendo obligada la asistencia
presencial al puesto de trabajo el tiempo restante.

5. En situaciones excepcionales la modalidad
de teletrabajo podrá comprender la totalidad de la
jornada laboral.

Cuarto. Especialidades del régimen de tele-
trabajo.

1. La prestación de servicios en régimen de
teletrabajo será voluntaria para el personal, salvo
que razones excepcionales aconsejen esa moda-
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lidad de prestación de los servicios, por el tiempo
indispensable.

2. El personal que se acoja al régimen de tele-
trabajo tendrá los mismos derechos y deberes
que el resto del personal que realice su jornada
de trabajo íntegramente mediante servicios pre-
senciales. 

3. A los empleados públicos acogidos a esta
modalidad se les podrá encomendar no sólo
aquellos trabajos de la unidad a la que estuvieran
adscritos, sino también cualesquiera encargos de
las demás unidades administrativas, siempre que
se correspondan con funciones propias del cuerpo
al que pertenecen, de conformidad con lo dis-
puesto en el Estatuto del Personal al servicio del
Parlamento de Navarra, de 20 de marzo de 1991.

4. El personal que preste servicios en régimen
de teletrabajo tiene derecho a una adecuada pro-
tección en materia de seguridad y salud, resultan-
do de aplicación, en todo caso, lo establecido en
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención
de Riesgos Laborales, y su normativa de desarro-
llo, y la obligación de respetar la normativa vigen-
te sobre seguridad de la información y protección
de datos.

5. El Parlamento de Navarra facilitará al perso-
nal a su servicio la formación necesaria para la
prestación de servicios mediante teletrabajo.

Quinto. Requisitos para acceder al régimen
de teletrabajo.

1. La prestación de servicios en régimen de
teletrabajo exigirá el cumplimiento de los siguien-
tes requisitos:

a) Ocupar un puesto de trabajo que se consi-
dere susceptible de ser desempeñado en la
modalidad de teletrabajo 

b) Que el lugar desde el que se vaya a realizar
el teletrabajo cumpla con la normativa vigente en
materia de seguridad y salud laboral.

c) Disponer o adquirir el compromiso de dispo-
ner de un ordenador personal cuyo software esté
incluido dentro de los que establezca la Secretaría
General, así como una conexión de banda ancha
que permita la comunicación y el intercambio de
la información, su seguridad y confidencialidad,
correspondiendo al personal empleado la solución
de las incidencias que le resulten imputables en
su equipo informático.

2. Los requisitos citados en el apartado ante-
rior no serán exigibles en los casos en que por
razones excepcionales, resulte necesario prestar
la jornada laboral en régimen de teletrabajo.

3. En las circunstancias excepcionales en las
que el Parlamento de Navarra pusiera a disposi-
ción del empleado los equipos y herramientas
informáticas, será imprescindible su uso exclusivo
para fines de trabajo.

Sexto. Procedimiento para acceder al régi-
men de teletrabajo.

1. El procedimiento de autorización para la
prestación de servicios mediante teletrabajo se
iniciará a solicitud del personal interesado y
requerirá el informe-propuesta de la unidad admi-
nistrativa a la que se adscriba, que deberá ser
emitido en el plazo de diez días naturales.

2. La Secretaría General deberá dictar resolu-
ción motivada sobre la autorización o denegación
de la solicitud en el plazo máximo de un mes
desde su presentación, entendiéndose denegada
por el mero transcurso de dicho plazo, si no se
hubiera resuelto. La resolución que autorice a
prestar servicios mediante teletrabajo será siem-
pre por tiempo determinado, teniendo una dura-
ción máxima de un año.

3. Cuando varios empleados o empleadas de
una misma unidad administrativa desearan aco-
gerse a la modalidad de teletrabajo y por cuestio-
nes organizativas no fuera posible autorizar a
todos, agotadas en su caso las posibilidades de
rotación o de acuerdo entre los empleados o
empleadas y la Secretaría General, prevalecerán
las siguientes situaciones por este orden:

a) Empleadas públicas víctimas de violencia
de género.

b) Personal con discapacidad.

c) Motivos de conciliación de la vida familiar y
personal con la laboral, tales como tener a cargo
hijos o hijas menores de doce años, familiares
hasta el segundo grado de consanguinidad o afini-
dad con discapacidad, dependientes o con enfer-
medad grave.

En estos supuestos, las referencias hechas al
parentesco en grado de afinidad incluyen también
el parentesco entre el personal empleado público
y los parientes por consanguinidad de su pareja
de hecho. En la aplicación de este Acuerdo, ten-
drá los mismos efectos el parentesco de consan-
guinidad de primer grado y la tutela legal.

Se entiende por personas con discapacidad a
aquellas que tengan tal consideración en los tér-
minos que establece el artículo 1.2, párrafo terce-
ro, de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igual-
dad de oportunidades, no discriminación y

B.O. del Parlamento de Navarra / X Legislatura                                      Núm. 38 / 25 de marzo de 2020
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accesibilidad universal de las personas con disca-
pacidad.

d) Tiempo y distancia de desplazamiento del
domicilio al lugar de trabajo o la dificultad para
acceder a un servicio o transporte público.

e) Realización por parte del personal emplea-
do público de estudios reglados o relacionados
con el puesto de trabajo.

f) No tener autorizada compatibilidad para el
desempeño de un segundo puesto de trabajo,
cargo o actividad en el sector público o privado.

Si, una vez aplicados los criterios de preferen-
cia anteriores, concurrieran en varios empleados
públicos circunstancias similares, se tomará como
criterio de desempate la mayor antigüedad en el
puesto de trabajo.

4. En circunstancias excepcionales la Secreta-
ría General podrá dictar resolución declarando la
prestación de servicios de determinados puestos
de trabajo en régimen de teletrabajo.

Séptimo. Finalización del régimen de tele-
trabajo.

1. La autorización podrá quedar sin efecto en
cualquier momento, a instancia del funcionario o
de la Secretaría General. En este último caso
deberá darse audiencia previa al afectado y la
resolución que se dicte deberá estar motivada en
necesidades del servicio, por el incumplimiento de
los objetivos establecidos, así como por causas
sobrevenidas que alteren sustancialmente las
consideraciones y requisitos que motivaron la
autorización inicial.

2. La autorización quedará asimismo sin efecto
por la finalización del plazo establecido o por cese
en el puesto de trabajo.

Octavo. Control del régimen de teletrabajo.

1. Los criterios de control de las tareas des-
arrolladas mediante teletrabajo serán fijados por

quien ejerza la responsabilidad de la unidad admi-
nistrativa a la que pertenezca el empleado público
a quien se conceda esta modalidad de trabajo.

2. Con carácter general y preferente, el control
o evaluación del rendimiento se realizará aten-
diendo al cumplimiento de objetivos o a la conse-
cución de resultados, pudiéndose utilizar los
medios tecnológicos como instrumento de control
adicional para verificar el trabajo realizado.

3. El control horario del tiempo de asistencia
presencial al puesto de trabajo se efectuará en los
términos establecidos en la normativa reguladora
de los horarios de trabajo. En todo caso, el emple-
ado público deberá remitir un correo electrónico al
responsable de su unidad administrativa, tanto al
inicio como a la finalización de su jornada. Asimis-
mo, deberá facilitar un número de teléfono en el
que se encuentre disponible durante el transcurso
de la jornada laboral.

4. El soporte informático para la atención de
los servicios mínimos mediante teletrabajo deberá
realizarse preferentemente de 7.30 a 17.30 horas.

Disposición final primera.

Las presentes normas se dictan al amparo de
las medidas de contención extraordinarias al plan
de contingencia ante el Coronavirus (COVID-19),
de modo que su vigencia concluirá a la finaliza-
ción de dicho plan.

Disposición final segunda.

El presente acuerdo entrará en vigor el día
siguiente de su publicación”.

2.º Publicar el presente Acuerdo en el Boletín
Oficial del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 16 de marzo de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

11



B.O. del Parlamento de Navarra / X Legislatura                                      Núm. 38 / 25 de marzo de 2020

5

Serie H:
OTROS TEXTOS NORMATIVOS

Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020, de la Presidencia, sobre la
delegación del voto de los parlamentarios y parlamentarias forales con
el fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria provocada por el
coronavirus COVID-19

Las circunstancias extraordinarias de carácter
sanitario que afectan a toda la comunidad interna-
cional y también a la Comunidad Foral de Navarra
han obligado a los órganos de gobierno del Parla-
mento a adoptar determinadas medidas de con-
tención necesarias para evitar la expansión del
coronavirus (COVID-19). Medidas adoptadas con
carácter excepcional y transitorio, limitadas al
tiempo que dure esta contingencia de salud públi-
ca.

En este sentido las autoridades sanitarias diri-
gidas a reducir la expansión del COVID-19 han
insistido en los beneficios de reducir la presencia
física por su capacidad potencial de reducir la
probabilidad de exposición y contagio por corona-
virus, por ello esta resolución pretende  hacer
efectivo el funcionamiento de la institución parla-
mentaria ante esta situación de excepcionalidad
garantizando el ejercicio de participación política y
el funcionamiento del Parlamento de Navarra
pero en condiciones de seguridad.

De este modo con la presente resolución se
extenderán los supuestos de delegación del voto
previstos en el artículo 94.2.b) del Reglamento

incluyendo además de la hospitalización o enfer-
medad grave, los supuestos de situación de ries-
go para la salud en situaciones de crisis sanitarias
y restricción de la actividad de la Cámara. 

A tal fin, esta Presidencia, previo acuerdo vin-
culante de la Junta de Portavoces y de conformi-
dad con el artículo 40.2 del Reglamento del Parla-
mento de Navarra, dicta la siguiente Resolución:

“Artículo primero. 

Los Parlamentarios y las Parlamentarias fora-
les, debido a la situación de alerta sanitaria gene-
rada por la pandemia coronavirus (COVID-19) y
ante la excepcional medida de restricción de la
actividad de la Cámara, podrán delegar su voto
en otro Parlamentario o Parlamentaria.

Disposición final.

La presente Resolución entrará en vigor el
mismo día de su publicación en el Boletín Oficial
del Parlamento de Navarra”.

Pamplona, 24 de marzo de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE A:
Proyectos de Ley Foral:
—Proyecto de Ley Foral por la que se aprueban medidas urgentes para responder al impacto generado por la

crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19) (Pág. 2).
—Proyecto de Ley Foral por la que se aprueban medidas urgentes para responder al impacto generado por la

crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19) (Pág. 10).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Prórroga de las medidas de contención extraordinarias al Plan de contingencia ante el coronavirus

(COVID-19) aprobado por la Mesa de la Cámara con fecha 12 de marzo de 2020 (Pág. 20).

SERIE H:
Otros Textos Normativos:
—Decreto-ley Foral 1/2020, de 18 de marzo, por el que se aprueban medidas urgentes para responder al impac-

to generado por la crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19). Convalidación por el Pleno (Pág. 23).
—Decreto-ley Foral 2/2020, de 25 de marzo, por el que se aprueban medidas urgentes para responder al impac-

to generado por la crisis sanitaria del coronavirus (COVID-19). Convalidación por el Pleno (Pág. 23).
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Prórroga de las medidas de contención extraordinarias al Plan de contin-
gencia ante el coronavirus (COVID-19) aprobado por la Mesa de la
Cámara con fecha 12 de marzo de 2020

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

En sesión celebrada el día 27 de marzo de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

A propuesta de la Presidencia, en sesión cele-
brada el día 16 de marzo de 2020, la Mesa del
Parlamento de Navarra, previa audiencia de la
Junta de Portavoces, adoptó, entre otros, un
Acuerdo aprobando las medidas de contención
extraordinarias al plan de contingencia ante el
Coronavirus (COVID-19).

En el apartado 1 párrafo 1º de dichas medidas
se establecía lo siguiente: “se restringe la activi-
dad parlamentaria entre los días 23 y 29 de
marzo de 2020, ambos inclusive, que podrá ser
prorrogada, previo acuerdo de la Mesa y Junta de
Portavoces por el periodo comprendido entre el
30 de marzo y el 13 de abril de 2020, ambos
inclusive. A estos efectos, el viernes 27 de marzo
se celebrará una sesión de la Mesa y Junta de
Portavoces para revisar y ratificar estas medidas”. 

Teniendo en cuenta la prórroga del Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se
declara el estado de alarma para la gestión de la
situación de crisis sanitaria ocasionada por el
COVID -19 y la necesidad de proceder a dicha
prorroga, SE ACUERDA:

1.º Aprobar las medidas de contención
extraordinarias al plan de contingencia ante el
Coronavirus (COVID-19) que se insertan a conti-
nuación:

“Medidas de contención extraordina-
rias al Plan de contingencia ante el
coronavirus (COVID-19) aprobado
por la Mesa de la Cámara con fecha

12 de marzo de 2020

1. Restricción de la actividad parlamentaria. 

Se restringe la actividad parlamentaria entre
los días 30 de marzo y 13 de abril de 2020,
ambos inclusive, que podrá ser prorrogada previo
acuerdo de la Mesa y Junta de Portavoces. 

No obstante en dicho periodo se podrán cele-
brar las sesiones de Mesa y Junta de Portavoces
que se consideren necesarias, realizándose
mediante videoconferencia. 

La Presidencia, la Mesa y la Junta de Portavo-
ces podrán valorar la convocatoria de sesiones
concretas de otros órganos parlamentarios, siem-
pre que se consideren necesarias en atención a
la situación actual, garantizando en este caso la
seguridad de las mismas por los mecanismos que
se estimen adecuados. 

En aplicación de lo anterior se establece que,
con las garantías de seguridad arriba indicadas,
la Comisión de Régimen Foral se convocará
semanalmente a efectos de realizar el seguimien-
to de las medidas que desde el Gobierno están
siendo adoptadas para responder a la crisis del
Coronavirus – COVID 19. En dicha sesión compa-
recerá la Presidenta de la Comunidad Foral de
Navarra y los miembros del Gobierno que consi-
dere conveniente y participará un representante
de cada uno de los grupos y agrupaciones de par-
lamentarios forales de la Cámara, que intervendrá
en nombre de los mismos. En todo caso las com-
parecencias se realizarán en el salón de plenos.

En estas sesiones se tratarán de atender las
demandas de información y documentación que
hayan sido requeridas por los diferentes grupos y
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agrupaciones de parlamentarios forales. Estas
habrán sido previamente canalizadas a través de
la Mesa y Junta de Portavoces que se reunirá con
cuarenta y ocho horas de antelación a la celebra-
ción de las mismas. 

2. Suspensión de trámites y plazos.

Los y las parlamentarios podrán registrar ini-
ciativas a través de las vías telemáticas estableci-
das. No obstante, se prorroga la suspensión de la
tramitación de todos los asuntos parlamentarios
acordada por la Mesa y Junta de Portavoces el 16
de marzo de 2020 así como de sus plazos. Dicha
suspensión se reanudará cuando se ponga fin a la
presente situación extraordinaria generada por la
crisis del COVID-19.

Respecto a los plazos administrativos quedan
suspendidos conforme establece la disposición
adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestión de la situación de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19.

3. Restricción de acceso al edificio. 

Con carácter general se mantiene el cierre del
edificio del Parlamento de Navarra, así como de
todos sus servicios, hecho efectivo a partir de las
15 horas del día 16 de marzo de 2020, hasta el 13
de abril de 2020, inclusive. Dicha suspensión
podrá ser prorrogada previo acuerdo de la Mesa y
Junta de Portavoces.

No obstante, se permitirá la permanencia física
de las personas que se requieran para la realiza-
ción de las labores esenciales y que deban reali-
zarse necesariamente de manera presencial. De
igual modo se permitirá el acceso al personal de
limpieza y a las empresas que lleven a cabo el
mantenimiento cuya realización sea imprescindi-
ble para el correcto funcionamiento  de las instala-
ciones o la atención de emergencias que resulten
necesarias. 

En todo caso el acceso se limitará al tiempo
imprescindible para el desempeño de las funcio-
nes que sean precisas, llevándose a cabo siem-
pre con garantía de su seguridad, estableciendo
los medios precisos para evitar el riesgo de conta-
gios.

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la Policía Foral.

6. Implantación del teletrabajo.

Al acordarse la prórroga de las medidas de
contención extraordinarias se implanta con carác-
ter general a partir del 30 de marzo de 2020, para

todo el personal que pueda desempeñar sus fun-
ciones en régimen de teletrabajo y disponga de
los equipos y herramientas informáticas, el siste-
ma de teletrabajo en el Parlamento de Navarra,
de acuerdo con las normas que regulan la realiza-
ción de la jornada laboral del personal del Parla-
mento de Navarra a su servicio en dicho régimen,
publicadas en el Boletín Oficial del Parlamento de
Navarra de 25 de marzo de 2020.

7. Suspensión del trabajo presencial.

Se dispensa de trabajo presencial al personal
del Parlamento de Navarra, pero estarán localiza-
bles para su asistencia en caso de ser requerido,
mediante el teléfono de contacto facilitado a la
Jefa de los Servicios Generales o a través de sus
respectivos correos electrónicos del Parlamento. 

La situación del personal que no pueda prestar
sus funciones en régimen de teletrabajo tendrá la
consideración de deber inexcusable de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 28 del Regla-
mento de vacaciones, licencias y permisos de los
funcionarios del Parlamento de Navarra. 

Todos los teléfonos fijos que tengan entrada
directa del exterior deberán desviarse a sus dispo-
sitivos móviles si fuera posible con el fin de aten-
der las llamadas que pudieran producirse mien-
tras persista esta situación y en caso necesario
trasladarlas al Jefe del Servicio al que correspon-
da. 

De igual modo este personal atenderá sus
correos electrónicos cuando fuera posible y en
caso necesario lo trasladarán al Jefe del Servicio
al que corresponda. 

8. Registro y atención al público. 

Mientras persista las suspensión del trabajo
presencial todos los registros se realizarán tele-
máticamente a través del Registro telemático del
Parlamento de Navarra o por el correo electrónico
registro@parlamentodenavarra.es. 

Se suspenden los servicios presenciales de
atención al público que pasarán a realizarse
mediante atención telefónica (948 209 209) y tele-
mática a través de los siguientes correos electró-
nicos: 

registro@parlamentodenavarra.es 

protocolo@parlamentodenavarra.es

10. Entrada en vigor.

Las presentes medidas entrarán en vigor en el
momento de su firma”. 
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2.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, a personal de
la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

3.º Serán objeto de publicación en el Boletín
Oficial del Parlamento de Navarra las siguientes
medidas: 1, 2, 3, 6, 7, 8 y 10.

Pamplona, 27 de marzo de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre el ejercicio del derecho de tanteo y retracto que corresponde a la Administración Pública

sobre las viviendas protegidas. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 2).
—Pregunta sobre el derribo de los edificios de la antigua Superser. Contestación de la Diputación Foral

(Pág. 2).
—Pregunta sobre las obras de la variante de Tafalla. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 3).
—Pregunta sobre el laboratorio de Anatomía de la UPNA. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 3).
—Pregunta sobre el abono de horas extras a varios trabajadores y trabajadoras que participaron en la reali-

zación de la OPE del Departamento de Educación el pasado año. Contestación de la Diputación Foral
(Pág. 4).

—Pregunta sobre las viviendas en manos de fondos buitre. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 5).
—Pregunta sobre el proyecto de acondicionamiento y ensanche de la NA-5221, entre el límite de la provin-

cia de Zaragoza y el núcleo urbano de Cortes. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 5).
—Pregunta sobre la creación de un grupo de trabajo integrado por el Gobierno de Navarra, grupos parlamen-

tarios y organizaciones ganaderas y agrarias al objeto de definir una posición conjunta con respecto a la
PAC. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 6).

—Pregunta sobre los procedimientos selectivos de ingreso, acceso y adquisición de nuevas especialidades al
Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formación Profesional. Con-
testación de la Diputación Foral (Pág. 7).

—Pregunta sobre la avería del servicio de internet en el valle de Roncal. Contestación de la Diputación Foral
(Pág. 8).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación de las medidas 1 a 3 de las adoptadas en la sesión de fecha 27 de marzo de 2020, de conten-

ción extraordinarias al plan de contingencia ante el Coronavirus (COVID-19 (Pág. 9).
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Modificación de las medidas 1 a 3 de las adoptadas en la sesión de fecha 27
de marzo de 2020, de contención extraordinarias al plan de contingen-
cia ante el Coronavirus (COVID-19

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

En sesión celebrada el día 8 de abril de 2020,
la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

En sesión celebrada el día 27 de marzo de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó
Acuerdo aprobando la prórroga de las medidas de
contención extraordinarias al plan de contingencia
ante el Coronavirus (COVID-19) entre los días 30
de marzo y 13 de abril de 2020, ambos inclusive,
previendo que dichas medidas podían ser prorro-
gadas previo acuerdo de la Mesa y Junta de Por-
tavoces.

Ante la eventual prórroga, por parte del Con-
greso de los Diputados, en la sesión que se cele-
brará el jueves 9 de abril, del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara
el estado de alarma para la gestión de la situación
de crisis sanitaria ocasionada por el COVID -19 y
ante la necesidad de adecuarnos a dicha situa-
ción, SE ACUERDA:

1.º Aprobar la modificación de las medidas 1 a
3 de las adoptadas en la sesión de fecha 27 de
marzo de 2020, de contención extraordinarias al
plan de contingencia ante el Coronavirus (COVID-
19) que se insertan a continuación:

“1. Restricción de la actividad parlamenta-
ria.

Se restringe la actividad parlamentaria entre
los días 13 y 26 de abril de 2020, ambos inclusi-
ve, pudiendo ser prorrogada previo acuerdo de la
Mesa y Junta de Portavoces.

No obstante en dicho periodo se podrán cele-
brar las sesiones de Mesa y Junta de Portavoces
que se consideren necesarias, realizándose
mediante videoconferencia.

La Presidencia, la Mesa y la Junta de Portavo-
ces podrán valorar la convocatoria de sesiones

concretas de otros órganos parlamentarios, siem-
pre que se consideren necesarias en atención a
la situación actual, garantizando en este caso la
seguridad de las mismas por los mecanismos que
se estimen adecuados.

En aplicación de lo anterior se establece que,
con las garantías de seguridad arriba indicadas,
la Comisión de Régimen Foral se convocará
semanalmente a efectos de realizar el seguimien-
to de las medidas que desde el Gobierno están
siendo adoptadas para responder a la crisis del
Coronavirus – COVID 19. En dicha sesión compa-
recerá la Presidenta de la Comunidad Foral de
Navarra y los miembros del Gobierno que consi-
dere conveniente y participará un representante
de cada uno de los grupos y agrupaciones de par-
lamentarios forales de la Cámara, que intervendrá
en nombre de los mismos. En todo caso las com-
parecencias se realizarán en el salón de plenos.

En estas sesiones se tratarán de atender las
demandas de información y documentación que
hayan sido requeridas por los diferentes grupos y
agrupaciones de parlamentarios forales. Estas
habrán sido previamente canalizadas a través de
la Mesa y Junta de Portavoces que se reunirá con
cuarenta y ocho horas de antelación a la celebra-
ción de las mismas.

2. Suspensión de trámites y plazos.

Los y las parlamentarias podrán registrar ini-
ciativas a través de las vías telemáticas estableci-
das. No obstante, se prorroga la suspensión de la
tramitación de todos los asuntos parlamentarios
acordada por la Mesa y Junta de Portavoces el 16
de marzo de 2020 así como de sus plazos. Dicha
suspensión se reanudará cuando se ponga fin a
la presente situación extraordinaria generada por
la crisis del COVID-19.

Respecto a los plazos administrativos quedan
suspendidos conforme establece la disposición
adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de
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14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestión de la situación de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19.

3. Restricción de acceso al edificio.

Con carácter general se mantiene el cierre del
edificio del Parlamento de Navarra, así como de
todos sus servicios, hecho efectivo a partir de las
15 horas del día 16 de marzo de 2020, hasta el 26
de abril de 2020, inclusive. Dicha suspensión
podrá ser prorrogada previo acuerdo de la Mesa y
Junta de Portavoces.

No obstante, se permitirá la permanencia física
de las personas que se requieran para la realiza-
ción de las labores esenciales y que deban reali-
zarse necesariamente de manera presencial. De
igual modo se permitirá el acceso al personal de
limpieza y a las empresas que lleven a cabo el
mantenimiento cuya realización sea imprescindi-
ble para el correcto funcionamiento de las instala-
ciones o la atención de emergencias que resulten
necesarias.

En todo caso el acceso se limitará al tiempo
imprescindible para el desempeño de las funcio-
nes que sean precisas, llevándose a cabo siem-
pre con garantía de su seguridad, estableciendo
los medios precisos para evitar el riesgo de conta-
gios.

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la policía foral”.

2.º Las presentes medidas entrarán en vigor
en el momento de su firma.

3.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, al personal
de la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

4.º El presente acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 8 de abril de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

19



S U M A R I O

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre la reducción de la carga lectiva de la asignatura de religión y sus alternativas y el refuerzo

para atender las necesidades educativas del alumnado como consecuencia de la excepcionalidad del tri-
mestre actual, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Luisa De Simón Caballero (Pág. 3).

—Pregunta sobre las medidas a tomar en materia de acceso a una vivienda digna ante la situación de hacina-
miento que padecen numerosas familias en Pamplona, formulada por el Ilmo. Sr. D. Mikel Buil García
(Pág. 4).

—Pregunta sobre la inclusión de un Plan de Estímulo Verde para la salida de la crisis sanitaria, formulada
por el Ilmo. Sr. D. Mikel Buil García (Pág. 4).

—Pregunta sobre las medidas para gestionar la desescalada en Navarra, formulada por la Ilma. Sra. D.ª
Uxue Barcos Berruezo (Pág. 5).

—Pregunta sobre el impacto de la crisis del Covid19 en las convocatorias que Navarra gestiona a través de
la Eurorregión, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Uxue Barcos Berruezo (Pág. 6).

—Pregunta sobre las medidas que el Departamento de Desarrollo Rural y Medio Ambiente está trabajando
con el sector primario y la industria agroalimentaria ante la crisis del Covid19, formulada por la Ilma. Sra.
D.ª Uxue Barcos Berruezo (Pág. 6).

—Pregunta sobre la dinámica de trabajo en el proceso de elaboración de un Plan de reactivación y recons-
trucción económico y social, formulada por el Ilmo. Sr. D. José Javier Esparza Abaurrea (Pág. 7).

—Pregunta sobre las medidas previstas para hacer frente a la situación laboral y el mantenimiento del
empleo una vez finalice el Estado de Alarma y las medidas excepcionales, formulada por el Ilmo. Sr. D.
Carlos Pérez-Nievas López de Goicoechea (Pág. 7).

—Pregunta sobre el plan de desescalada, formulada por el Ilmo. Sr. D. José Javier Esparza Abaurrea (Pág. 8).
—Pregunta sobre las estimaciones y recursos para dar respuesta a necesidades de atención a pacientes críti-

cos, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 9).
—Pregunta sobre las gestiones para garantizar la compra del material sanitario necesario para hacer frente a

la crisis sanitaria por Covid-19, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 9).
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—Pregunta sobre la finalización de este curso académico en todas sus etapas y muy especialmente en aque-
llos alumnos/as que tienen que hacer la EVAU, formulada por el Ilmo. Sr. D. Pedro José González Felipe
(Pág. 10).

—Pregunta sobre las medidas de protección relativas a residentes y profesionales que se podrían haber
hecho antes para evitar la situación generada en las residencias de mayores y de personas con discapaci-
dad como consecuencia de la crisis del Covid-19, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Marta Álvarez Alonso
(Pág. 10).

—Pregunta sobre los medios y actuaciones previstas por la Hacienda Foral para desarrollar la campaña IRPF
del ejercicio 2019 teniendo en cuenta la crisis Covid19, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ramón Alzórriz
Goñi (Pág. 11).

—Pregunta sobre la situación de Navarra frente a la desescalada, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ramón Alzó-
rriz Goñi (Pág. 11).

—Pregunta sobre la gestión del “plan de desescalada”, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Bakartxo Ruiz Jaso
(Pág. 12).

—Pregunta sobre la oferta de alternativas a las familias que viven hacinadas en habitaciones compartiendo
piso con otras personas, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Luisa De Simón Caballero (Pág. 12).

—Pregunta sobre la finalización del curso escolar en buenas condiciones con las instrucciones dadas por el
Departamento de Educación y los medios dispuestos, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Bakartxo Ruiz Jaso
(Pág. 13).

—Pregunta sobre las medidas para poder garantizar los derechos humanos básicos, incluido el derecho a la
salud, de los sectores más vulnerables y que menos derechos tienen, como son las personas migrantes y
las personas privadas de libertad, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Patricia Perales Hurtado (Pág. 14).

—Pregunta sobre el escenario económico que prevé el Gobierno de Navarra y las decisiones que se van a
tomar, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ramón Alzórriz Goñi (Pág. 14).

—Pregunta sobre las actuaciones para atender y responder a las necesidades de las mujeres víctimas de vio-
lencia de género en nuestra Comunidad y garantizar su seguridad durante el confinamiento, formulada por
el Ilmo. Sr. D. Ramón Alzórriz Goñi (Pág. 15).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación de las medidas 1 a 3 de las adoptadas en la sesión de fecha 8 de abril de 2020, de contención

extraordinarias al plan de contingencia ante el Coronavirus (Covid-19) (Pág. 16).

B.O. del Parlamento de Navarra / X Legislatura                                        Núm. 48 / 28 de abril de 2020

21



B.O. del Parlamento de Navarra / X Legislatura                                        Núm. 48 / 28 de abril de 2020

16

Modificación de las medidas 1 a 3 de las adoptadas en la sesión de fecha 8
de abril de 2020, de contención extraordinarias al plan de contingencia
ante el Coronavirus (Covid-19)

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

En sesión celebrada el día 24 de abril de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

A propuesta de la Presidencia en sesiones
celebradas los días 16 y 27 de marzo de 2020, la
Mesa del Parlamento de Navarra, previa audien-
cia de la Junta de Portavoces, aprobó las medi-
das de contención extraordinarias al plan de con-
tingencia ante el Coronavirus (Covid-19) que se
modificaron posteriormente con fecha 8 de abril
de 2020.

Ante la prórroga, por parte del Congreso de
los Diputados, en la sesión celebrada el 22 de
abril, del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo,
por el que se declara el estado de alarma para la
gestión de la situación de crisis sanitaria ocasio-
nada por el Covid -19, desde el 27 de abril hasta
el 9 de mayo de 2020 y ante la necesidad de ade-
cuarnos a dicha situación, SE ACUERDA:

1.º Aprobar la modificación de las medidas 1 a
3 de las adoptadas en la sesión de fecha 8 de
abril de 2020, de contención extraordinarias al
plan de contingencia ante el Coronavirus (Covid-
19) que se insertan a continuación:

“1. Restricción de la actividad parlamenta-
ria.

Se restringe la actividad parlamentaria entre
los días 27 de abril y 9 de mayo de 2020, ambos
inclusive, pudiendo ser prorrogada previo acuerdo
de la Mesa y Junta de Portavoces.

No obstante en dicho periodo se podrán cele-
brar las sesiones de Mesa y Junta de Portavoces
que se consideren necesarias, realizándose
mediante videoconferencia. Además se realizará
una sesión presencial semanal los lunes (27 de
abril y 4 de mayo) para tramitar y ordenar la acti-
vidad parlamentaria de la semana y los asuntos

susceptibles de tramitación. Dichas sesiones se
realizarán en el salón de plenos.

De igual modo se celebrará en el mismo salón
de plenos rueda de prensa presencial de las y los
portavoces dando respuesta a las preguntas que
envíen los medios de comunicación inmediata-
mente después de las anteriores.

Además, el 28 y 29 de abril, se convocarán las
Comisiones de Salud y Derechos Sociales para
que comparezcan las respectivas consejeras.
Dichas comisiones se realizarán en el salón de
plenos con presencia reducida en el que asistirán
el Presidente o Presidenta de la comisión; una
persona parlamentaria por grupo o agrupación y
la consejera compareciente, cumpliendo con las
debidas garantías de seguridad.

Asimismo se celebrará sesión plenaria los días
30 de abril y 7 de mayo, pudiendo ser de control,
legislativo o mixto (legislativo y de control) sobre
el Covid, en el que se tramitarán las siguientes
iniciativas:

– Iniciativa(s) legislativa(s) del Gobierno a con-
validar.

– Preguntas orales sobre el Covid conforme a
los cupos actuales.

Sin perjuicio de ello la Presidencia, la Mesa y
la Junta de Portavoces podrán valorar la convoca-
toria de sesiones concretas de otros órganos par-
lamentarios, siempre que se consideren necesa-
rias en atención a la situación actual,
garantizando en este caso la seguridad de las
mismas por los mecanismos que se estimen ade-
cuados.

En aplicación de lo anterior se fijará la celebra-
ción de dos comparecencias, previa solicitud, en
dos días de la semana siguiente en la que no se
celebre Mesa y Junta de Portavoces presencial o
Pleno de control.
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2. Suspensión de trámites y plazos.

Los y las parlamentarias podrán registrar ini-
ciativas a través de las vías telemáticas estableci-
das, si bien, se prorroga la suspensión de la trami-
tación de todos los asuntos parlamentarios
acordada por la Mesa y Junta de Portavoces el 16
de marzo de 2020 así como de sus plazos. Dicha
suspensión se reanudará cuando se ponga fin a la
presente situación extraordinaria generada por la
crisis del Covid-19.

No obstante se reanudan los plazos suspendi-
dos en relación con las siguientes iniciativas de
control al Gobierno de Navarra: preguntas escritas
(PES) y orales (POR), peticiones de información
(PEI) y comparecencias del Gobierno de Navarra
(COM) todo ello en lo referente a la gestión de la
crisis pandémica provocada por el Covid-19.

Respecto a los plazos administrativos quedan
suspendidos conforme establece la disposición
adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de
14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestión de la situación de crisis
sanitaria ocasionada por el Covid-19.

3. Restricción de acceso al edificio.

Con carácter general se mantiene el cierre del
edificio del Parlamento de Navarra, así como de
todos sus servicios, hecho efectivo a partir de las
15 horas del día 16 de marzo de 2020, hasta el 9
de mayo de 2020, inclusive. Dicha suspensión
podrá ser prorrogada previo acuerdo de la Mesa y
Junta de Portavoces.

No obstante el acceso para la Presidencia,
Mesa y Junta de Portavoces estará permitido por
el tiempo imprescindible para el desempeño de
las funciones que sean precisas y deban realizar-
se necesariamente de manera presencial.

De igual modo se permitirá el acceso a los
miembros del órgano correspondiente para la
asistencia a las sesiones convocadas.

También se permitirá la permanencia física de
las personas que se requieran para la realización

de las labores esenciales y que deban realizarse
necesariamente de manera presencial. Se permiti-
rá, asimismo, el acceso al personal de limpieza y
a las empresas que lleven a cabo el mantenimien-
to cuya realización sea imprescindible para el
correcto funcionamiento de las instalaciones o la
atención de emergencias que resulten necesarias.

En todos los casos el acceso se limitará al
tiempo imprescindible para el desempeño de las
funciones que sean precisas, llevándose a cabo
siempre con garantía de su seguridad, estable-
ciendo los medios precisos para evitar el riesgo
de contagios.

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la policía foral”.

2.º Mantener para el período comprendido
entre el día 27 de abril y 9 de mayo de 2020 el
sistema de teletrabajo para todo el personal que
desempeñe sus funciones en este régimen, ade-
cuando la actividad presencial de las y los trabaja-
dores en las sesiones presenciales a las necesi-
dades de las mismas, siempre cumpliendo con las
medidas de seguridad sanitarias.

3.º Encomendar a los Servicios Generales la
puesta en marcha de las medidas necesarias para
el desarrollo de sesiones de los órganos del Par-
lamento de Navarra por medios telemáticos con
garantías de seguridad.

4.º Las presentes medidas entrarán en vigor
en el momento de su firma.

5.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, al personal
de la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

6.º El presente acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 24 de abril de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra (Pág. 2).
—Protocolo de retorno a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra (Pág. 9).

SERIE H:
Otros Textos Normativos:
—Decreto-ley Foral 4/2020, de 29 de abril, por el que se aprueban medidas urgentes para responder al

impacto generado por la crisis sanitaria del coronavirus (Covid-19). Convalidación por el Pleno (Pág. 13).
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Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Par-
lamento de Navarra

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

En sesión celebrada el día 8 de mayo de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Aprobar el Plan de Contingencia relativo al
retorno a la actividad presencial en el Parlamento
de Navarra que se inserta a continuación:

“La situación generada por el coronavirus
Covid-19, tras su consideración de pandemia
internacional decretada por la Organización mun-
dial de la Salud con fecha 11 de marzo de 2020,
derivó en la adopción por parte del Parlamento de
Navarra de sucesivas medidas de contención, en
el ejercicio de su autonomía institucional recono-
cida en los artículos 11, 13 y 16 de la Ley Orgáni-
ca 13/1982, de 10 de Agosto de Reintegración y
Amejoramiento del Régimen Foral de Navarra
(LORAFNA), aprobando tanto el plan de contin-
gencia como las posteriores medidas extraordina-
rias, para evitar la evolución del coronavirus
(Covid-19), haciendo compatible las medidas y
objetivos del estado de alarma, con la permanen-
cia de la institución parlamentaria y el desarrollo
de sus funciones esenciales, elemento indispen-
sable para el funcionamiento mismo del sistema
democrático que la Constitución y el Amejora-
miento establecen.

En concreto con fecha 12 de marzo de 2020,
la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces aprobó el
Plan de Contingencia ante el Coronavirus (Covid-
19), adoptándose seguidamente las medidas
complementarias de contención a propuesta del
Presidente del Parlamento, oído el grupo de coor-
dinación.

Tras ello, se declaró el estado de alarma por
parte del Gobierno de España, mediante Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, para afrontar
la situación de emergencia sanitaria provocada
por el Covid-19, lo que propició que con fecha 16
de marzo de 2020, se adoptaran nuevas medidas

extraordinarias para evitar la propagación del
coronavirus.

En un constante ejercicio por mantener el
equilibrio entre el mantenimiento de la actividad
parlamentaria y el mantenimiento de la salud de
los empleados y empleadas públicos, así como
de los propios representantes electos y del perso-
nal a su servicio, la Mesa ha revisado las citadas
medidas de contención del plan de contingencia
ante el coronavirus (Covid-19) en los sucesivos
acuerdos de 27 de marzo, 8 y 24 de abril.

A medida que la evolución de la emergencia
sanitaria ha venido posibilitando la flexibilización
de las medidas decretadas, debe plantearse un
retorno escalonado a la actividad ordinaria que al
mismo tiempo, salvaguarde la salud de todos
aquellos que desempeñan sus funciones en esta
institución parlamentaria.

Por este motivo se aprueba el Plan de Contin-
gencia para el retorno a la actividad presencial,
atendiendo a los criterios de las autoridades com-
petentes en materia de salud, a las determinacio-
nes y recomendaciones formuladas por el Servi-
cio de Prevención del Parlamento de Navarra
referidas a los distintos puestos de trabajo y a las
medidas de conciliación de la vida personal, fami-
liar y laboral que han de tomarse en considera-
ción.

Por todo ello, la Mesa del Parlamento de
Navarra, en ejercicio de sus competencias en
materia de organización de la actividad parlamen-
taria, así como de dirección y gobierno interior,
conforme a los principios recogidos en la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de
Riesgos Laborales, al efecto de velar por la salud
de los empleadas y empleados públicos, los
representantes políticos y sus asistentes, con
ocasión de su retorno a la actividad presencial en
la sede de la Cámara, procede a su aprobación.

En consecuencia, la Mesa del Parlamento,
previo acuerdo favorable de la Junta de Portavo-
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ces, en su reunión celebrada el día 8 de mayo de
2020 ha acordado por unanimidad aprobar el pre-
sente Plan de Contingencia.

Plan de Contingencia relativo
al retorno a la actividad presencial

en el Parlamento de Navarra

Primero.- Reanudación de la actividad par-
lamentaria.

1. Se reanuda a partir del lunes 11 de mayo de
2020 la actividad parlamentaria, a tal fin se reanu-
da la tramitación de las iniciativas parlamentarias
y el cómputo de los plazos establecidos en el
Reglamento del Parlamento de Navarra.

2. Los órganos del Parlamento pueden cele-
brar sesiones presenciales, no presenciales o
mixtas (presencial y por videoconferencia).

3. Corresponde a la Mesa del Parlamento, pre-
vio audiencia de la Junta de Portavoces, acordar
el modo en que se celebrarán las sesiones plena-
rias y de comisiones.

4. La Mesa y Junta de Portavoces podrán
tener sesiones no presenciales o mixtas siempre
que así lo acuerden.

Segundo.- Celebración de las sesiones pre-
senciales.

1. Las sesiones que se convoquen presencial-
mente se celebrarán en el Salón de Plenos, cele-
brándose una por día cuando conlleven el cambio
de los miembros del Gobierno o de los Parlamen-
tarios o Parlamentarias Forales intervinientes.

2. Las sesiones presenciales del Pleno se
celebrarán con la asistencia de un número reduci-
do de parlamentarios y parlamentarias, miembros
de Gobierno y del letrado o letrada que les asista,
sin que en ningún caso se supere la ocupación
máxima del Salón de Plenos, garantizando la dis-
tancia mínima entre personas de dos metros, que
es de veintiún escaños.

3. A las sesiones de Pleno asistirán la Presi-
denta del Gobierno de Navarra y un máximo de
cinco Consejeros y Consejeras, los cinco miem-
bros de la Mesa, de los cuales la Vicepresidenta
Segunda y el Secretario Segundo se ubicarán, si
es necesario, en las tribunas destinadas a los
medios de comunicación, la Letrada Mayor o
letrado o letrada que le sustituya y los miembros
que designen los Grupos Parlamentarios y la
Agrupación Parlamentaria distribuidos, del
siguiente modo, en proporción a su importancia
numérica:

G.P. Navarra Suma: 3

G.P. Partido Socialista de Navarra: 2

G.P. Geroa Bai: 2

G.P. EH Bildu Nafarroa: 2

A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra: 1

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra: 1

4. En estas sesiones la votación se podrá reali-
zar previa delegación de voto conforme establece
el artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los Parlamentarios y Parlamentarias Forales con
el fin de afrontar la situación de emergencia sani-
taria provocada por el coronavirus Covid-19
(BOPN, nº. 38 de 25 de marzo de 2020).

5. A las sesiones de Comisiones asistirán
todos sus miembros, el letrado o letrada que les
asista y el consejero o la consejera compareciente
con un máximo de cuatro acompañantes.

Tercero.- Celebración de las sesiones no
presenciales y mixtas (presencial y por video-
conferencia).

1. A partir del lunes 18 de mayo de 2020 las
sesiones de las comisiones podrán convocarse de
forma no presencial o mixta, desarrollándose de
acuerdo con el Reglamento del Parlamento de
Navarra.

Estas sesiones se realizarán de manera tele-
mática en la que participarán todos los miembros
de la comisión, el consejero o la consejera com-
pareciente y el letrado o letrada que les asista. En
estas sesiones la votación se realizará de manera
pública por llamamiento conforme establece el
artículo 101 del Reglamento.

2. A partir del jueves 21 de mayo de 2020 las
sesiones del pleno podrán convocarse de forma
mixta, de tal modo que se celebre en parte pre-
sencial y en parte telemática, desarrollándose de
acuerdo con el Reglamento del Parlamento de
Navarra. En dichas sesiones participarán presen-
cialmente los señalados en el epígrafe anterior,
apartado 3, así como la Letrada Mayor o letrado o
letrada que le sustituya. La participación del resto
de miembros se realizará por videoconferencia
cuando deban intervenir. En estas sesiones la
votación se podrá realizar previa delegación de
voto conforme establece el artículo el artículo
94.2.b) del Reglamento y la Resolución n. º
28/2020, de 24 de marzo de 2020, de la Presiden-
cia, sobre la delegación del voto de los parlamen-
tarios y parlamentarias forales con el fin de afron-
tar la situación de emergencia sanitaria provocada
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por el coronavirus Covid-19 (BOPN, nº. 38 de 25
de marzo de 2020).

3. En caso de producirse un fallo técnico
sobrevenido que impida a un parlamentario o par-
lamentaria la participación por videoconferencia u
otros sistemas técnicos adecuados para garanti-
zar el seguimiento, el debate y la votación, se sus-
penderá la sesión, a menos que el parlamentario
o parlamentaria afectado manifieste su consenti-
miento, de manera fehaciente, para la continua-
ción de la sesión.

Cuarto.- Suspensión de plazos administrati-
vos.

Los plazos administrativos se mantienen sus-
pendidos conforme establece la disposición adi-
cional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo, por el que se declara el estado de alar-
ma para la gestión de la situación de crisis sanita-
ria ocasionada por el Covid-19.

No obstante, se tendrá en cuenta lo dispuesto
en la disposición adicional octava del Real Decre-
to-ley 17/2020, de 5 de mayo, por el que se
aprueban medidas de apoyo al sector cultural y de
carácter tributario para hacer frente al impacto
económico y social del Covid-19, sobre el levanta-
miento de la suspensión de los términos e inte-
rrupción de los plazos de los procedimientos de
contratación promovidos por entidades pertene-
cientes al Sector Público, siempre y cuando su
tramitación se realice por medios electrónicos.
Permitiendo igualmente el inicio de nuevos proce-
dimientos de contratación cuya tramitación se
lleve a cabo también por medios electrónicos.

Quinto.- Actividades suspendidas.

1. Se mantiene la suspensión de las sesiones
de trabajo en comisión, ponencias así como activi-
dades de visitas guiadas a la sede, pleno con
escolares y similares, así como los actos públicos,
conferencias, exposiciones, etc. a desarrollar den-
tro del Parlamento.

2. Se mantiene la suspensión de las activida-
des que involucren al personal y miembros del
Parlamento fuera de la sede, tales como viajes
oficiales, visitas, cursos de formación presencia-
les, seminarios, reuniones con empresas exter-
nas, etc.

3. Se mantiene la restricción de acceso del
público invitado durante la celebración de sesio-
nes plenarias, así como las visitas a las depen-
dencias de los grupos parlamentarios de cualquier
persona que no pertenezca al ámbito estricto de
sus miembros y personal.

Sexto.- Restricción de acceso al edificio.

1. Solo estarán autorizados a acceder a la
sede del Parlamento los Parlamentarios y Parla-
mentarias Forales y el personal asistente de los
Grupos y de la Agrupación, del Gabinete de la
Presidencia y de la Mesa, el personal de la Cáma-
ra, el personal técnico de los servicios audiovisua-
les que sea necesario para el desarrollo de la acti-
vidad parlamentaria, el personal de limpieza y
empresas de mantenimiento que sean indispensa-
bles para garantizar el normal funcionamiento de
la Cámara, así como proveedores, siempre que
su presencia sea inevitable.

En estos últimos casos, se procurará que la
estancia sea de la menor duración posible para la
realización del servicio de que se trate y con la
observancia de las normas sanitarias que sean de
aplicación, llevándose a cabo siempre con garan-
tía de su seguridad, estableciendo los medios pre-
cisos para evitar el riesgo de contagios.

El acceso al garaje será exclusivamente para
las personas y vehículos autorizados conforme se
establece en las Normas de uso del garaje del
Parlamento de Navarra y en el Acuerdo de la
Mesa del Parlamento de Navarra de 20 de enero
de 2020.

Los medios de comunicación estarán autoriza-
dos a acceder en los términos que se establecen
en el epígrafe siguiente.

Cualquier otra circunstancia excepcional que
requiera la presencia física en el edificio requerirá
la autorización de la Presidencia o de la Secreta-
ría General.

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la Policía Foral.

Séptimo.- Medios de comunicación.

1. Las ruedas de prensa se realizarán presen-
cialmente o mediante videoconferencia. La Mesa,
previa audiencia de la Junta de Portavoces, deter-
minará con la debida antelación el modo de cele-
bración.

2. Las celebradas a través de videoconferencia
se harán desde el Salón de Plenos, ofreciéndose
en directo a través de la página web del Parla-
mento con posibilidad de preguntas por parte de
los medios de comunicación, a través del Servicio
de Prensa o mediante videoconferencia cuando
sea posible.

3. Las celebradas con presencia física de los
medios de comunicación se realizarán los lunes y
jueves en el Atrio del Parlamento y requerirá la
previa acreditación y confirmación de asistencia,
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con el objeto de adecuar el espacio al cumpli-
miento de las medidas de seguridad, garantizando
en todo caso la distancia mínima entre personas
de dos metros. A tal fin, se instalarán frente al atril
del orador, tantas butacas como personal se haya
acreditado para el acto, conforme a dicha distan-
cia.

Asimismo, se habilitará una mesa donde los
corresponsales dispondrán de gel hidroalcohólico
con el que podrán desinfectar sus instrumentos de
grabación y sus manos, antes y después de con-
cluir la rueda de prensa.

Los medios de comunicación comparecientes
deberán garantizar al Parlamento de Navarra que
el personal que acrediten no está afectado por el
Covid-19, renunciando en caso de infección a
enviarle al acto y mandando a otro corresponsal
en su lugar. Por otra parte, deberán cumplir las
recomendaciones de la autoridad sanitaria y las
que, en su caso, fueran efectuadas por los servi-
cios de la Cámara.

4. Las fotografías de las sesiones las servirá el
servicio de comunicación del Parlamento de
Navarra, sin perjuicio de que previa solicitud y
controlando la ocupación máxima del Salón de
Plenos, garantizando las medidas de seguridad y
distancia mínima, la Mesa pueda autorizar la asis-
tencia de otros medios de comunicación. En
ambos casos deberá mantenerse la distancia
mínima de dos metros entre personas y deberán
permanecer en el recinto parlamentario el tiempo
mínimo indispensable para realizar su labor.

5. Las imágenes de televisión se servirán a tra-
vés de un medio de comunicación previamente
autorizado por la Mesa de la Cámara, que las faci-
litará al resto de televisiones locales y estatales.

Octavo.- Medidas generales de protección.

1. Se aplicarán las medidas generales de pro-
tección frente al riesgo de contagio por el Covid-
19 que se determinen por la Mesa a propuesta del
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales,
oído el Comité de Seguridad y Salud de la Cáma-
ra.

2. Especialmente, implantarán medidas organi-
zativas como el teletrabajo, la flexibilidad horaria
de la jornada laboral y la rotación de personal,
conforme con lo dispuesto en este Plan.

3. Todas estas medidas se comunicarán por
correo electrónico a todos los empleados y emple-
adas de la Cámara y se publicarán en el Boletín
del Parlamento de Navarra, así como en el tablón
de anuncios del personal.

4. Los Parlamentarios y Parlamentarias Fora-
les y el personal asistente de los grupos y de la
agrupación, del Gabinete de la Presidencia y de la
Mesa, podrán acceder a la institución y permane-
cer en la misma, sin necesidad de solicitar autori-
zación todos los días laborales, no obstante, se
recomienda que la asistencia sea la mínima
imprescindible y en todo caso, en los despachos
de los grupos parlamentarios, se deberá garanti-
zar las medidas de seguridad y distancia mínima
de dos metros entre personas utilizando la masca-
rilla en caso contrario.

En este sentido, deberá respetarse el protoco-
lo de retorno a la actividad laboral presencial en lo
que les sea de aplicación así como todas las
medidas de seguridad que han recomendado por
parte del Servicio de Prevención de Riesgos
Laborales y del Comité de Seguridad y Salud de
la Cámara, se recomienda además a los grupos
parlamentarios y la agrupación parlamentaria que
desempeñen sus funciones en la medida que sea
posible en régimen de teletrabajo.

Noveno.- Medidas para la progresiva rein-
corporación de los empleados y empleadas al
trabajo presencial.

1. La reincorporación al trabajo presencial será
progresiva y adecuada a la dimensión de la activi-
dad parlamentaria que establezca la Mesa del
Parlamento de Navarra, de acuerdo con la Junta
de Portavoces, respetando las medidas preventi-
vas que en cada momento resulten de aplicación,
los horarios de trabajo presencial que se establez-
can y los espacios parlamentarios que cumplan
con las exigencias de distancias de separación
entre personas establecidas por la autoridad sani-
taria para evitar contagios y que los trabajos se
desarrollen con el menor riesgo posible para los
empleados de la Cámara.

2. Mientras persista la situación de riesgo de
contagio por el Covid-19 el desempeño de las fun-
ciones por parte del personal de la Cámara podrá
realizarse en régimen de teletrabajo o presencial-
mente con flexibilidad horaria, conforme a lo pre-
visto en este Plan.

3. En los casos en que el teletrabajo no fuera
posible y en atención a la actividad parlamentaria
no resultara necesaria la presencia física del
empleado en la sede de la Cámara, la permanen-
cia del personal en su domicilio tendrá la conside-
ración de deber inexcusable, de conformidad con
lo dispuesto en el artículo 28 del Reglamento de
vacaciones, licencias y permisos de los funciona-
rios del Parlamento de Navarra.
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4. Los empleados de la Cámara deberán
observar las medidas previstas en el protocolo de
retorno a la actividad laboral presencial aprobado
por la Mesa del Parlamento de Navarra.

Décimo.- Teletrabajo.

1. Se entiende por teletrabajo la modalidad de
prestación de servicios que se desarrolla fuera del
centro de trabajo, a través de la utilización de las
tecnologías de la información y comunicación.

2. Podrán prestarse en régimen de teletrabajo
aquellos puestos que en su desempeño no sea
necesaria la atención directa al público o a las
sesiones parlamentarias presenciales, no se
requiera la presencia física del empleado, ni su
desempeño precise contactos personales frecuen-
tes. En todo caso, la apreciación de estas circuns-
tancias estará condicionada a las necesidades del
servicio.

3. La prestación de teletrabajo requerirá la
autorización de la Secretaría General, en la que
se determinará si puede realizarse de forma total
o parcial, previo informe de la Jefatura del servicio
de adscripción.

4. La autorización para la realización del tele-
trabajo no exime del deber de asistir a la sede del
Parlamento de Navarra cuando el empleado fuera
requerido por la Mesa del Parlamento de Navarra,
la Secretaría General o la Jefatura del servicio al
que estuviera adscrito.

5. La prestación de teletrabajo en el Parlamen-
to de Navarra se desempeñará de acuerdo con
las normas que regulan la realización de la jorna-
da laboral del personal del Parlamento de Navarra
a su servicio en dicho régimen, publicadas en el
Boletín Oficial del Parlamento de Navarra de 25
de marzo de 2020.

Undécimo.- Flexibilidad horaria y adapta-
ción de los turnos de trabajo.

1. Sin perjuicio del cumplimiento del régimen
ordinario de jornada, el personal de la Cámara,
para el cuidado de hijos con edades comprendi-
das entre 0 y 14 años o mayores dependientes,
podrá hacer uso de la flexibilidad horaria necesa-
ria para la conciliación personal y laboral, así
como la adaptación de los turnos de trabajo, siem-
pre que el puesto de trabajo lo permita, previa
solicitud y autorización de la Secretaría General,
previo informe de la Jefatura del servicio de ads-
cripción.

2. A los efectos anteriores, los empleados
podrán optar por realizar su jornada dentro del

tramo comprendido entre las 7:30 y 20:30 horas,
de lunes a viernes.

Duodécimo.- Medidas de protección aplica-
bles al personal vulnerable al Covid-19.

1. Son grupos vulnerables al Covid-19 las per-
sonas con diabetes, enfermedad cardiovascular,
incluida hipertensión, enfermedad pulmonar cróni-
ca, inmunodeficiencia, cáncer en fase de trata-
miento activo, embarazo y mayores de 60 años.

2. Para calificar a una persona como especial-
mente sensible al Covid-19, el personal sanitario
del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales
deberá evaluar al empleado y emitir informe sobre
las medidas de prevención, adaptación y protec-
ción oportunas. Para ello, tendrá en cuenta la
existencia o inexistencia de unas condiciones que
permitan realizar el trabajo sin elevar el riesgo
propio de la condición de salud de la persona tra-
bajadora.

3. Sin perjuicio de lo anterior, los trabajadores
que estén incluidos en grupos vulnerables al
Covid-19, o que convivan con familiares vulnera-
bles al Covid-19, podrán realizar excepcionalmen-
te su jornada en régimen de teletrabajo desde su
propio domicilio, siempre que el puesto de trabajo
permita esta modalidad. En los casos en que el
teletrabajo no sea posible, la permanencia del
personal en su domicilio tendrá la consideración
de deber inexcusable.

Decimotercero.- Medidas aplicables al per-
sonal sometido a situación de aislamiento.

1. Al empleado que deba permanecer en situa-
ción de aislamiento como consecuencia de alguno
de los supuestos previstos por la autoridad sanita-
ria, le será aplicable, por orden de preferencia,
una de las siguientes situaciones:

a) Permanencia en el domicilio en régimen de
teletrabajo.

b) Permanencia obligatoria en el domicilio,
bajo la cobertura del permiso por cumplimiento de
un deber inexcusable.

Todo ello sin perjuicio de que el Servicio Públi-
co de Salud, declare la incapacidad laboral transi-
toria del empleado.

2. Finalizada la situación de aislamiento, el
empleado se reincorporará a su puesto de trabajo
con las medidas de adaptación o protección que,
en su caso, se determinen por el Servicio de Pre-
vención de Riesgos Laborales.

B.O. del Parlamento de Navarra / X Legislatura                                       Núm. 51 / 11 de mayo de 2020

6

29



Decimocuarto.- Registro y atención al públi-
co.

Mientras persista la situación de riesgo sanita-
rio por coronavirus Covid-19 todos los registros
continuarán realizándose telemáticamente a tra-
vés del Registro telemático del Parlamento de
Navarra o por el correo electrónico registro@par-
lamentodenavarra.es.

De igual modo se suspenden los servicios pre-
senciales de atención al público que pasarán a
realizarse mediante atención telefónica (948 209
209) y telemática a través de los siguientes corre-
os electrónicos:

registro@parlamentodenavarra.es
protocolo@parlamentodenavarra.es

Decimoquinto.- En caso de positivos en
coronavirus (Covid-19) o cuarentena.

Durante la vigencia de este Plan la comunica-
ción de los casos que pudieran darse entre el per-
sonal de la Cámara por dar positivo o estar en
cuarentena por prescripción facultativa, se realiza-
rá por medio de llamada telefónica o mediante
correo electrónico dirigido a la:

• Jefatura de los Servicios Generales: teléfono
948 209 222, o correo pcuello@parlamentodena-
varra.es

• Secretaría General: teléfono 948 209 224, o
correo sdomenech@parlamentodenavarra.es

Los Parlamentarios y Parlamentarias forales
que se encuentren en la misma situación darán
cuenta inmediatamente a la Presidencia por
correo electrónico (presidencia@parlamentodena-
varra.es) para su conocimiento y, en su caso,
para que se adopten las medidas que se reco-
mienden por las autoridades sanitarias.

Decimosexto.- Régimen de acceso y con-
sulta a la Biblioteca y al Archivo del Parlamen-
to.

1. El acceso y consulta de los fondos de la
Biblioteca y el Archivo se verificará en horario res-
tringido, que será dentro de la franja de 9 a 14
horas, según el tiempo que se vaya determinando
convenientemente y siempre que en las instala-
ciones del Servicio esté presente uno de los fun-
cionarios o funcionarias del mismo, de acuerdo
con las posibilidades y normas que al respecto se
dicten sobre trabajo presencial en el Parlamento.

2. Se suprime el acceso directo de los y las
usuarias al depósito de la Biblioteca.

3. Se suprime el servicio de préstamo de fon-
dos de la Biblioteca.

4. La consulta de los libros y publicaciones
periódicas de la Biblioteca en formato papel se
realizará ordinariamente mediante reproducciones
digitales que facilitará el Servicio al usuario o
usuaria que las solicite. El Servicio facilitará un
índice de la obra en formato digital y el usuario o
usuaria determinará las páginas a reproducir, que
no podrán sobrepasar los límites de reproducción
necesarios para salvaguardar en todo momento
los derechos de autor. Atendida una consulta de
una obra, no se podrá volver a formular otra peti-
ción sobre la misma hasta el día siguiente.

5. Se suprime el servicio de préstamo físico de
la documentación del Archivo en formato papel a
los órganos de la Cámara y a los servicios de la
Administración Parlamentaria.

6. La consulta de la documentación del Archivo
en formato papel se realizará ordinariamente
mediante reproducciones digitales que facilitará el
Servicio al usuario o usuaria que las solicite. Si el
expediente o documentación solicitada supera las
20 páginas, el Servicio remitirá al usuario o usua-
ria un índice del mismo, para que señale las par-
tes de la misma que deberán ser reproducidas
digitalmente

7. La consulta presencial de los fondos del
Archivo y Biblioteca en la Sala de Lectura tendrá
carácter excepcional, se deberá a necesidades
inexcusables de funcionamiento de los órganos y
servicios de la Cámara y tendrá que ser autoriza-
da expresamente por el Jefe del Servicio.

En todo caso, los y las usuarias que sean
autorizados para la consulta presencial en la Sala
de Lectura, deberán utilizar mascarilla cuando no
se pudiera mantener la distancia mínima de dos
metros entre ellos o con el personal del Servicio.
Asimismo, con carácter previo y al final de la con-
sulta, deberán limpiarse las manos con gel hidro-
alcohólico que facilitará el Servicio.

8. Queda suprimida la consulta presencial para
usuarios externos a la Institución.

9. Únicamente los funcionarios del Servicio
que en cada momento se determine podrán reali-
zar la reproducción digital de fondos del Archivo y
la Biblioteca. Cada día en que sea accesible el
Archivo y la Biblioteca el Jefe del Servicio determi-
nará la persona encargada de realizar las repro-
ducciones digitales y, en caso de que sea necesa-
ria su sustitución circunstancial durante ese
tiempo, deberá autorizarla expresamente y sólo
por otro funcionario o funcionaria del Servicio.

Al proceder a realizar las reproducciones digi-
tales, la persona encargada de realizarlas deberá
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haberse limpiado sus manos y las partes de la
impresora multifunción que sean manipuladas.
Idéntica actuación realizará tras efectuar las
reproducciones.

Queda prohibida la utilización de la impresora
multifunción del Servicio a personal no adscrito al
mismo y fuera de los horarios previstos. Se insta-
lará un cartel indicativo de dicha restricción.

Decimoséptimo.- Entrada en vigor.

1. El presente Plan entrará en vigor el día 10
de mayo y mantendrá su vigencia hasta que la
Mesa lo determine.

2. Las medidas en materia de personal con-
templadas en el Plan no son consolidables, por lo
que no tendrán la consideración de derechos
adquiridos respecto de las situaciones que pue-
dan generarse”.

2.º Encomendar a las Jefaturas de los Servi-
cios del Parlamento de Navarra que a partir de la
entrada en vigor del presente Plan propongan a la
Secretaria General antes del 14 de mayo de 2020
la planificación para la reincorporación progresiva
al trabajo presencial del personal adscrito a su
servicio, cumpliendo con las distancias mínimas
de separación entre personas establecidas por la

autoridad sanitaria y promoviendo que los trabajos
se desarrollen con el menor riesgo posible para
los empleados de la Cámara. En la propuesta se
deberá detallar el modo en el que se desempeña-
rán las funciones de dicho personal, indicando si
se realizará mediante régimen de teletrabajo o
presencialmente con flexibilidad horaria, conforme
a lo previsto en este Plan.

3.º Mantener con carácter general para todo el
personal el régimen de teletrabajo y la situación
de deber inexcusable para quienes no puedan
desempeñar sus funciones de este modo, hasta
que se planifique la reincorporación progresiva al
trabajo presencial del todo el personal en los tér-
minos descritos en este Plan.

4.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, a personal de
la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

5.º El presente Acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 8 de mayo de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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Protocolo de retorno a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra

En sesión celebrada el día 8 de mayo de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Aprobar el protocolo de retorno a la activi-
dad presencial en el Parlamento de Navarra que
se inserta a continuación:

“Protocolo de retorno a la
actividad laboral presencial en el

Parlamento de Navarra

Con motivo de la situación generada por la
aprobación del Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, por el que se declaró el estado de alarma
para la gestión de la situación de crisis sanitaria
ocasionada por el Covid-19, la Mesa del Parla-
mento de Navarra, previa audiencia del grupo de
coordinación constituido en el marco del plan de
contingencia, así como de la Resolución adopta-
da por el Presidente del Parlamento de Navarra al
respecto, adoptó el 12 de marzo de 2020 unas
medidas de contención para afrontar la situación
de emergencia sanitaria.

La reanudación de la actividad parlamentaria
conlleva la progresiva reincorporación a la sede
del Parlamento de Navarra, del personal que
resulte necesario para atender la ordinaria gestión
de las funciones parlamentarias, por lo que resul-
ta necesario protocolizar unas pautas de actua-
ción al efecto de posibilitar el retorno a la activi-
dad laboral presencial, con las medidas que
eviten en lo posible, el riesgo de contraer el referi-
do Covid-19. Por consiguiente, se establecen las
siguientes normas a adoptar por el personal al
servicio del Parlamento de Navarra:

1.- Con carácter general se reiteran las cau-
telas establecidas por las autoridades sanita-
rias para toda la población. En este sentido:

• Si se presentara sintomatología (tos, fiebre,
dificultad respiratoria) o se hubiera tenido contac-
to estrecho con personas afectadas por el virus,
se recomienda no acudir al centro de trabajo
hasta confirmar que no hay riesgo para uno
mismo o los demás. A este fin, el empleado/a,
acudirá a su centro médico para revisar su salud
y comunicará a los Servicios Generales cualquier
indicación que haya recibido.

• Los empleados/as susceptibles de ser consi-
derados colectivo vulnerable deberán ponerlo en

conocimiento de los Servicios Generales, median-
te llamada telefónica o correo electrónico (teléfo-
no 948 209 222, o correo pcuello@parlamentode-
navarra.es), quien deberá contactar con el
servicio de prevención de riesgos laborales ries-
gosl@navarra.es al efecto de determinar las con-
diciones en que pueda continuar su prestación
laboral, así como las medidas preventivas adicio-
nales que deban aplicarse.

• En el caso de que los síntomas aparecieran
cuando el empleado estuviera presente en el
puesto de trabajo, se le instará a que haga uso de
la mascarilla previamente facilitada y se le remiti-
rá inmediatamente a su Centro de Salud. Asimis-
mo, se aislará la bolsa del contenedor donde
hubiera arrojado pañuelos u otros productos usa-
dos, introduciéndola en una segunda bolsa con
cierre que, a su vez, se depositará en el contene-
dor.

• Se mantendrá la distancia con otras perso-
nas (preferiblemente, por encima de los dos
metros de separación).

• Se evitará tocarse los ojos, la nariz y la boca,
ya que las manos facilitan la transmisión del virus.

• Se cubrirá la boca con el antebrazo o con un
pañuelo, al toser o estornudar.

• Se utilizarán pañuelos desechables para la
higiene respiratoria y se arrojarán a la papelera
tras su uso.

• Resulta preferente el lavado frecuente de las
manos y muñecas con agua y jabón, sobre el uso
de gel hidroalcohólico. No obstante, se dispondrá
de geles de solución hidroalcohólica para la higie-
ne de manos en la entrada al edificio (Policía
Foral), en la entrada al Salón de Plenos (en los
días en que haya actividad parlamentaria), en la
oficina de Registro, en la sala de Ujieres y en la
Biblioteca, así como en su caso, en las ubicacio-
nes donde se prevea una mayor densidad de per-
sonal o queden alejadas de los baños.

• Se recomienda llevar las uñas cortas y se
desaconseja el uso de anillos, pulseras, relojes u
otros adornos que dificulten el lavado de manos y
muñecas.

• En caso de tener cortes, heridas o lesiones
en las manos, cúbralas con apósitos impermea-
bles.

• No se realizarán manifestaciones de educa-
ción o afecto que supongan contacto físico.

32



2.- Por otro lado, conforme a las cautelas
adoptadas desde el inicio de esta crisis sanita-
ria, se mantienen las siguientes medidas:

• Se fomenta el teletrabajo para aquellos servi-
cios y puestos de trabajo en los que sea posible,
de modo que la asistencia presencial del personal
sea la mínima indispensable, así como la rotación
de los empleados/as.

• Se comunicará todo positivo o prescripción
de una cuarentena por medio de llamada telefóni-
ca o mediante correo electrónico dirigido a:

– Jefatura de los Servicios Generales: teléfono
948 209 222, o correo pcuello@parlamento-
denavarra.es

– Secretaría General: teléfono 948 209 224, o
correo sdomenech@parlamentodenavarra.es

• Se mantiene la flexibilidad horaria y laboral.

• Se mantienen las indicaciones de seguridad
de los ujieres, en sus labores de atención de las
sesiones de la Cámara (se adjunta anexo).

3.- Con ocasión del retorno a la actividad
laboral presencial, se implantan las siguientes
medidas:

a) Medidas generales:

• Se deberán evitar las aglomeraciones en la
entrada, salida y zonas comunes. A estos efectos,
se deberá mantener la distancia de seguridad de
dos metros. En los despachos donde trabajen
más de un empleado/a, deberán respetarse
dichas distancias. En los vestuarios se evitará el
uso simultáneo a lo largo de todo el servicio, de
modo que cuando una persona acceda a su inte-
rior, los demás esperarán fuera hasta que aban-
done la sala.

• Se establecerán medidas organizativas al
efecto de posibilitar de forma escalonada la entra-
da y salida del trabajo.

• Se organizará el descanso laboral de forma
escalonada para evitar aglomeraciones.

• Se instalarán en todos los despachos y ofici-
nas, carteles informativos de las medidas preven-
tivas básicas recomendadas por las autoridades
sanitarias.

• Se evitará el traslado de documentación
entre los diferentes despachos y unidades admi-
nistrativas. Se hará uso de los medios digitales
para la reproducción, comunicación y firma de
documentos. Si resultara estrictamente necesario
manipular documentación, se extremará la higiene

de manos, efectuándose un lavado de manos
antes y después de la actuación.

• No se recomienda la utilización masiva de
guantes. Como norma general se prioriza una
correcta y periódica higiene de manos, antes que
la colocación de guantes.

• Se instalarán cajas de guantes desechables
en el acceso al Salón de Plenos (en los días de
actividad parlamentaria), en la sala de fotocopia-
doras, en la sala de Registro y en la Biblioteca,
así como en las zonas donde se prevea necesaria
su utilización. Asimismo, se instalarán papeleras
para desecharlos tras su uso, así como carteles
explicativos donde se indique cuándo es necesa-
rio emplearlos, su colocación y retirada.

• El personal de Servicios Generales facilitará
a cada empleado/a una única mascarilla quirúrgi-
ca IIR, entregando nuevas mascarillas únicamen-
te cuando fuera estrictamente necesario. En el
momento de la entrega, el empleado/ la guardará
en un sobre o bolsa estanca, al efecto de salva-
guardarla en sus debidas condiciones hasta su
utilización. El uso de mascarillas debe considerar-
se solo como una medida complementaria y
nunca como un reemplazo de las medidas pre-
ventivas generales: distanciamiento físico, higiene
de manos y evitar tocarse la cara, la nariz, los
ojos y la boca. El uso de mascarillas está reco-
mendado únicamente cuando a pesar de adoptar-
se todas las medidas preventivas y organizativas
posibles, no se pueda garantizar la separación de
2 metros entre personas. Su uso apropiado es
clave para la efectividad de la medida. Estas mas-
carillas son de un solo uso, ni lavables, ni reutili-
zables.

• El personal que utilice uniforme (ujieres y
auxiliar de mantenimiento) deberá hacer uso de
los vestuarios de manera escalonada, y deberá
dejar separada su ropa de calle, de la que utilice
en el trabajo.

• Se aumentará el nivel de ventilación del sis-
tema de refrigeración/climatización del edificio.

• Se adoptarán las mismas medidas de seguri-
dad para todo el personal concurrente en el centro
de trabajo independientemente de la empresa a la
que pertenezcan (coordinación de actividades
empresariales), así como para Policía Foral.

b) Sesiones y actividades parlamentarias:

• Las sesiones presenciales de plenos, comi-
siones y órganos rectores de la Cámara tendrán
lugar en el Salón de Plenos exclusivamente, con
una periodicidad máxima de una por día, cuando
conlleven el cambio de los miembros del Gobier-
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no, o de los Parlamentarios o Parlamentarias fora-
les intervinientes.

• Las ruedas de prensa se realizarán presen-
cialmente o mediante videoconferencia conforme
a lo dispuesto en el Plan de Contingencia relativo
al retorno a la actividad presencial en el Parla-
mento de Navarra.

• Las fotografías de las sesiones las servirá el
servicio de comunicación del Parlamento de
Navarra, sin perjuicio de que previa solicitud y
controlando la ocupación máxima del Salón de
Plenos, garantizando las medidas de seguridad y
distancia mínima, la Mesa pueda autorizar la asis-
tencia de otros medios de comunicación conforme
a lo dispuesto en el Plan de Contingencia relativo
al retorno a la actividad presencial en el Parla-
mento de Navarra.

• Las imágenes de televisión se servirán a tra-
vés de un medio de comunicación previamente
autorizado por la Mesa de la Cámara, que las faci-
litará al resto de televisiones locales y estatales.

• Los técnicos de sonido deberán observar una
distancia de dos metros, utilizando la mascarilla
puntualmente en caso contrario. Igualmente, usa-
rán guantes si manipulan equipos técnicos comu-
nes. Deberán limpiar con gel hidroalcohólico la
consola o los dispositivos que usaran, antes y
después de finalizar la sesión.

• En la mesa presidencial, la bancada del
Gobierno y en el arco superior del hemiciclo del
Salón de Plenos, se ubicarán exclusivamente las
butacas que hayan de ser utilizadas en la sesión,
al efecto de su ulterior limpieza a la finalización de
aquella.

c) Acceso y desplazamiento por el edificio:

• Se accederá a la Sede del Parlamento de
Navarra por la puerta principal, a partir de las 7.25
horas de la mañana. Para esa hora, estará en fun-
cionamiento la apertura automática. No puede
accederse al edificio antes de dicha hora, salvo
excepciones autorizadas. A partir del horario de
apertura, la entrada se efectuará guardando la
distancia de seguridad. La apertura automática
estará activada durante toda la jornada laboral y
no podrán utilizarse las puertas laterales, que per-
manecerán cerradas.

• Se habilitará en la entrada un lugar donde los
mensajeros puedan dejar la paquetería. En caso
de ser necesaria la firma de la entrega, Policía
Foral indicará al mensajero que permanezca en
dicha ubicación hasta que acuda el personal de la
Cámara para acreditar la recepción de la entrega.

• Se evitará el uso de los ascensores y monta-
cargas, a excepción de cuando se deban trasladar
bultos y paquetería, así como en los casos de
embarazo, discapacidad y situaciones limitativas
análogas. En todo caso, únicamente podrá acce-
der a los elevadores una sola persona por trayec-
to. El desplazamiento por el edificio, a excepción
de los casos referidos, se realizará a través de las
escaleras.

• Se mantendrán en la medida de lo posible las
puertas abiertas de los despachos y dependen-
cias para evitar el contacto con pomos y manillas,
que son superficies con posible contaminación.

• Se prohíbe el acceso y utilización de las
siguientes salas: cafetería de la planta sótano,
office de la planta primera, salas de comisiones y
área de transcripciones ubicada entre las salas de
comisiones, de la planta segunda. El uso del resto
de las salas de reuniones o conferencias requerirá
autorización de la Mesa de la Cámara.

• Deberá advertirse a la Jefa de los Servicios
Generales, de cualquier utilización de los espa-
cios y despachos, al efecto de que pueda trasla-
dar dicha información a los servicios de limpieza,
quienes se ocuparán de la desinfección de las
salas empleadas.

d) Despachos:

• Se realizará una ventilación diaria no inferior
a 10 minutos para la adecuada renovación de aire
en despachos y salas que dispongan de ventanas
con posibilidad de apertura.

• En el caso de despachos de utilización colec-
tiva, se instalarán líneas en el suelo que delimiten
el área funcional que deba ser ocupada por cada
empleado/a, guardándose la distancia de seguri-
dad.

• Se respetará en la medida de lo posible la
ocupación máxima por despacho que será esta-
blecida por el servicio de prevención de riesgos
laborales, garantizando las medidas de seguridad
y distancia mínima entre personas de dos metros
utilizando la mascarilla en caso contrario.

• Se instalará una mampara en la sala del
Registro, al efecto de salvaguardar la salud de los
empleados/as adscritos a la unidad.

• El material que se debe utilizar será de uso
personal y se evitará compartirlo (bolígrafos,
libros…). Cada empleado deberá utilizar exclusi-
vamente el equipo informático y el terminal telefó-
nico que tenga asignado.

• En caso de que los elementos no sean de
uso personal (teléfono, auriculares, teclado, ratón
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y teléfono) se debe desinfectar tras su utilización,
con gel hidroalcohólico. En todo caso, al comen-
zar y al terminar el turno de trabajo.

• Se evitará que dos empleados/as utilicen el
mismo puesto de trabajo. En caso de que no fuera
posible, deberán desinfectarse sus elementos
antes y después de su utilización.

• Además de la desinfección que realiza el ser-
vicio de limpieza, se recomienda que cada emple-
ado/a mantenga limpios y desinfectados los ele-
mentos de su puesto de trabajo. Asimismo, se
procurará dejar el menor número de material
sobre la mesa y estanterías, archivándolo en su
totalidad, en la medida de lo posible.

• Se retirarán los elementos decorativos e
innecesarios (caramelos, botellines de agua,
vasos…).

• Es importante que al terminar la jornada, el
puesto de trabajo quede lo más despejado posible
para facilitar el trabajo del servicio de limpieza.

4.- Vigencia.

El presente protocolo entrará en vigor el día 10
de mayo y mantendrá su vigencia hasta que la
Mesa lo determine.

Durante su vigencia, se irá adaptando y actua-
lizando conforme a las recomendaciones que la
autoridad sanitaria emita en función de la evolu-
ción y nueva información de la que se disponga
sobre la infección por el nuevo coronavirus”.

2.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, a personal de
la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

3.º El presente Acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 8 de mayo de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

(Nota: El anexo con las indicaciones de seguri-
dad de los ujieres se encuentra disponible en la
intranet del Parlamento de Navarra).
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S U M A R I O

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Instrucciones para la celebración de las sesiones telemáticas del Pleno y de las Comisiones del Parlamento

de Navarra (Pág. 2).
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Instrucciones para la celebración de las sesiones telemáticas del Pleno y de
las Comisiones del Parlamento de Navarra 

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

En sesión celebrada el día 18 de mayo de
2020 la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Vistas las instrucciones para la celebración de
las sesiones telemáticas del Pleno y de las Comi-
siones del Parlamento de Navarra elevadas por la
Letrada Mayor a la Mesa y Junta de Portavoces y
de conformidad con el artículo 37 del Reglamento
del Parlamento de Navarra, SE ACUERDA:

1.º Aprobar las instrucciones para la celebra-
ción de las sesiones telemáticas del Pleno y de
las Comisiones del Parlamento de Navarra.

2.º Ordenar la publicación del presente Acuer-
do junto con las referidas instrucciones en el
Boletín Oficial del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 18 de mayo de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

Instrucciones para la celebración
telemática de las sesiones

de las comisiones

De acuerdo con lo establecido en el Plan de
Contingencia relativo al retorno a la actividad pre-
sencial en el Parlamento de Navarra los órganos
del Parlamento pueden celebrar sesiones presen-
ciales, no presenciales o mixtas (presencial y por
videoconferencia).

Las sesiones no presenciales y mixtas (pre-
sencial y por videoconferencia) se desarrollarán
conforme al Reglamento del Parlamento de Nava-
rra, que, entre otros, prevé que en el ámbito de su
respectiva Comisión, tanto la Mesa como cada
uno de sus miembros ejercerán por analogía las
funciones que en el presente Reglamento se atri-
buyen a la Mesa de la Cámara y a los miembros
de la misma (art. 50). De igual modo, corresponde
a las presidencias de las Comisiones coordinar y
asegurar la buena marcha de los trabajos, diri-

giendo los debates y manteniendo el orden de los
mismos (art. 40 y 83).

Estas sesiones se realizarán de manera tele-
mática o mixta, en la que participarán todos los
miembros de la comisión, el consejero o conseje-
ra compareciente y el letrado o letrada que les
asista.

En estas sesiones la votación se realizará de
manera pública por llamamiento, conforme esta-
blece el artículo 101 del Reglamento.

En caso de producirse un fallo técnico sobre-
venido que impida a un parlamentario o parla-
mentaria la participación por videoconferencia u
otros sistemas técnicos adecuados para garanti-
zar el seguimiento, el debate y la votación, se
suspenderá la sesión, a menos que el parlamen-
tario o parlamentaria afectado manifieste su con-
sentimiento, de manera fehaciente, para la conti-
nuación de la sesión.

El acceso a la sesión telemática se realizará
del siguiente modo:

1. Se recibirá la convocatoria de la Comisión,
donde se facilitarán dos enlaces: uno para poder
asistir con sonido original de sala (se escucha al
orador en la lengua que hable) y otro con el soni-
do traducido (se escucha la traducción que
corresponda). Se deberá elegir uno de los dos.
Cada enlace es único para cada convocatoria.

Se trata de un enlace temporal y por tanto
debe unirse a la videoconferencia el día que se
señale en la convocatoria.

Para evitar dilaciones, se deben unir diez
minutos antes de la hora señalada.

En un primer momento se quedarán en una
“sala de espera” hasta que se les admita a la reu-
nión, que se realizará antes del inicio de la
sesión.

2. Desarrollo de la sesión telemática. Las pre-
sidencias dirigirán la sesión como lo realizan habi-
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tualmente. A tal fin los parlamentarios o parlamen-
tarias solo intervendrán cuando se les dé la pala-
bra.

3. Ningún parlamentario o parlamentaria foral
podrá hacer uso de la palabra sin haberla pedido
y obtenido previamente por parte de la Presiden-
cia (art. 84 RPN). Para intervenir en los turnos de
debate previstos, la petición de palabra deberá
hacerse antes del inicio de los mismos por el ora-
dor a quien corresponda. Por ello se recomienda
que antes del inicio de la sesión se remita por
email a las presidencias el nombre de los intervi-
nientes en representación de cada Grupo o Agru-
pación Parlamentaria.

4. Si fuera preciso realizar alguna votación, se
hará de manera pública por llamamiento, confor-
me establece el artículo 101 del Reglamento.

En la votación pública por llamamiento, el
secretario o secretaria nombrará a los parlamen-
tarios y parlamentarias forales y estos responde-
rán “sí”, “no” o “abstención”.

El llamamiento se realizará por orden alfabéti-
co del primer apellido. La Mesa, votará al final.

Si la sesión se realiza de forma mixta, en parte
presencial y en parte telemática, la participación
de los parlamentarios y parlamentarias que no
asistan presencialmente al salón de plenos se
realizará por videoconferencia cuando deban
intervenir.

5. En caso de vacante, ausencia o imposibili-
dad del presidente o presidenta de la Comisión,
deberá comunicárselo a quien le vaya a sustituir,
conforme al Reglamento (art. 51).

6. La sustitución del resto de miembros reque-
rirá que el parlamentario o parlamentaria que vaya
a ser sustituido reenvíe la convocatoria a su susti-
tuto y mediante correo electrónico lo ponga en
conocimiento de la presidencia de la Comisión y
del letrado o letrada asistente a la sesión antes
del inicio de la misma.

7. En caso de producirse un fallo técnico
sobrevenido que impida a un parlamentario o par-
lamentaria la participación por videoconferencia u
otros sistemas técnicos adecuados para garanti-
zar el seguimiento, el debate y la votación, se sus-
penderá la sesión, a menos que el parlamentario
o parlamentaria afectado manifieste de manera
fehaciente su consentimiento para la continuación
de la sesión.

8. En caso de producirse un fallo técnico,
deberán ponerse en contacto con los servicios
informáticos del Parlamento de Navarra.

9. El consentimiento para continuar la sesión
en caso de problemas técnicos se realizará de
manera fehaciente a la presidencia o letrado o
letrada que asista a la sesión, por medio de
correo electrónico, telefónicamente o por cual-
quier otro medio que permita su acreditación.

Instrucciones para la celebración
telemática de las sesiones del Pleno

De acuerdo con lo establecido en el Plan de
Contingencia relativo al retorno a la actividad pre-
sencial en el Parlamento de Navarra, los órganos
del Parlamento pueden celebrar sesiones presen-
ciales, no presenciales o mixtas (presencial y por
videoconferencia).

Las sesiones no presenciales y mixtas (pre-
sencial y por videoconferencia) se desarrollarán
conforme al Reglamento del Parlamento de Nava-
rra.

Estas sesiones se realizarán de forma mixta,
de tal modo que se celebre en parte presencial y
en parte telemática, desarrollándose de acuerdo
con el Reglamento del Parlamento de Navarra.

La participación de los parlamentarios y parla-
mentarias que no asistan presencialmente al
salón de plenos se realizará por videoconferencia
cuando deban intervenir.

En estas sesiones la votación se podrá realizar
previa delegación de voto conforme establece el
artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el
fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria
provocada por el coronavirus Covid-19 (BOPN, n.º
38 de 25 de marzo de 2020).

En caso de producirse un fallo técnico sobre-
venido que impida a un parlamentario o parlamen-
taria la participación por videoconferencia u otros
sistemas técnicos adecuados para garantizar el
seguimiento, el debate y la votación, se suspen-
derá la sesión, a menos que el parlamentario o
parlamentaria afectado manifieste de manera
fehaciente su consentimiento para la continuación
de la sesión.

El acceso a la sesión telemática se realizará
del siguiente modo:

1. Recibirá la convocatoria del Pleno donde se
facilitarán dos enlaces: uno para poder asistir con
sonido original de sala (se escucha al orador en la
lengua que hable) y otro con sonido traducido (se
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escucha la traducción que corresponda). Se debe-
rá elegir uno de los dos. Cada enlace es único
para cada convocatoria.

Se trata de un enlace temporal y, por tanto,
debe unirse a la videoconferencia el día que se
señale en la convocatoria.

Para evitar dilaciones, se deben unir diez
minutos antes de la hora señalada.

En un primer momento se quedarán en una
“sala de espera” hasta que se les admita a la reu-
nión, que se realizará antes del inicio de la sesión.

2. Desarrollo de la sesión telemática. El presi-
dente dirigirá la sesión como lo realiza habitual-
mente. A tal fin los parlamentarios o parlamenta-
rias solo intervendrán cuando se les dé la palabra.

Ningún parlamentario o parlamentaria foral
podrá hacer uso de la palabra sin haberla pedido
y obtenido previamente de la presidencia (art. 84
RPN). Para intervenir en los turnos de debate pre-

vistos, la petición de palabra deberá hacerse
antes del inicio de los mismos por el orador a
quien corresponda. Por ello se recomienda que
antes del inicio de la sesión se remita por email al
presidente el nombre de los intervinientes telemá-
ticamente en representación de cada Grupo o
Agrupación Parlamentaria.

La participación de los parlamentarios y parla-
mentarias que no asistan presencialmente al
salón de plenos se realizará por videoconferencia
cuando deban intervenir.

3. En caso de producirse un fallo técnico,
deberán ponerse en contacto con los servicios
informáticos del Parlamento de Navarra.

4. El consentimiento para continuar la sesión
en caso de problemas técnicos se realizará de
manera fehaciente a la presidencia o letrado o
letrada que asista a la sesión, por medio de
correo electrónico, telefónicamente o cualquier
otro medio que permita su acreditación.
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S U M A R I O

SERIE A:
Proyectos de Ley Foral:
—Proyecto de Ley Foral reguladora de las Actividades con Incidencia Ambiental. Prórroga del plazo de pre-

sentación de enmiendas (Pág. 3).

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Interpelación sobre la política en atención sanitaria y sociosanitaria integrada, formulada por la Ilma. Sra.

D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 4).
—Interpelación sobre la política general en la financiación de nuevas infraestructuras públicas, formulada

por el Ilmo. Sr. D. Javier García Jiménez (Pág. 4).
—Interpelación sobre la política general en el transporte de mercancías y pasajeros de cara a los próximos

años, formulada por el Ilmo. Sr. D. Javier García Jiménez (Pág. 5).
—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a declarar el solar donde se ubicó la antigua cárcel de

Pamplona “Lugar de Memoria”, presentada por el Grupo Parlamentario Mixto-Izquierda-Ezkerra (Pág. 5).
—Moción por la que insta al Gobierno de España a tener en cuenta el espacio transfronterizo navarro en el

proceso de desescalada y al Gobierno de Navarra a impulsar políticas activas de cooperación transfronte-
riza, presentada por el Ilmo. Sr. D. Jabi Arakama Urtiaga (Pág. 7).

—Moción por la que se insta al Departamento de Salud a realizar un cálculo de contabilidad analítica res-
pecto al coste de los diferentes procesos y tratamiento de pacientes con covid-19, presentada por el Grupo
Parlamentario EH Bildu Nafarroa (Pág. 8).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a tomar medidas de apoyo concretas al deporte en
general y al deporte base en particular, presentada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces
(Pág. 10).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a modificar su estructura y reducir el número de
Departamentos, presentada por la Ilma. Sra. D.ª Marta Álvarez Alonso (Pág. 11).
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—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra hace un llamamiento para que sea la pala-
bra y la cortesía parlamentaria la que presida los debates políticos. Aprobación por la Junta de Portavoces
(Pág. 11).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra reconoce y agradece la labor docente que
durante la vigencia del Estado de Alarma ha venido realizando el profesorado. Aprobación por la Junta de
Portavoces (Pág. 12).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra agradece y reconoce la labor y dedicación
de todos los trabajadores y trabajadoras del Parlamento de Navarra. Aprobación por la Junta de Portavo-
ces (Pág. 12).
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Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra reconoce y
agradece la labor docente que durante la vigencia del Estado de Alar-
ma ha venido realizando el profesorado

APROBACIÓN POR LA JUNTA DE PORTAVOCES

En sesión celebrada el día 1 de junio de 2020,
la Junta de Portavoces del Parlamento de Nava-
rra aprobó la siguiente declaración:

“1.- El Parlamento de Navarra como legítima
representación de la ciudadanía navarra quiere
expresamente, reconocer y agradecer la labor
docente que durante la vigencia del Estado de
Alarma ha venido realizando el profesorado de
todas y cada una de las etapas educativas, para
minimizar las consecuencias derivadas del obliga-
do cierre de todos los centros educativos de
nuestra Comunidad Foral.

2.- Asimismo, el Parlamento de Navarra quiere
resaltar la capacidad de adaptación al cambio en
las formas de enseñanza que todo el profesorado

de todas las etapas educativas ha mostrado en
estos días, así como su absoluta dedicación y
esfuerzo para evitar que ninguno de sus alumnos
se viera perjudicado.

3.- El Parlamento de Navarra muestra su
absoluto convencimiento de que la tarea docente
del profesorado va a ser una de las claves esen-
ciales para adaptar nuestra sociedad a los nuevos
modelos formativos, productivos y de relación
social que han sido fundamentales en el contexto
de la pandemia y que seguro serán de utilidad en
el futuro en el nuevo escenario educativo al que
nos dirigimos” (10-20/DEC-00037).

Pamplona, 1 de junio 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra agradece y
reconoce la labor y dedicación de todos los trabajadores y trabajadoras
del Parlamento de Navarra

APROBACIÓN POR LA JUNTA DE PORTAVOCES

En sesión celebrada el día 1 de junio de 2020,
la Junta de Portavoces del Parlamento de Nava-
rra aprobó la siguiente declaración:

“El Parlamento de Navarra agradece y recono-
ce la labor y dedicación de todos los trabajadores
y trabajadoras del Parlamento de Navarra, posibi-

litando el adecuado funcionamiento de la Cámara
a lo largo del estado de alarma en la pandemia
por Covid-19” (10-20/DEC-00038).

Pamplona, 1 de junio 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Acuerdo de modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parla-

mento de Navarra (Pág. 2).
—Normas de utilización de las salas del Parlamento de Navarra (Pág. 8).
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En sesión celebrada el día 1 de junio de 2020,
la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Modificar el Plan de Contingencia relativo al
retorno a la actividad presencial en el Parlamento
de Navarra en los términos que se insertan a con-
tinuación:

“Segundo.- Celebración de las sesiones pre-
senciales.

1. Las sesiones de Pleno y Comisiones que se
convoquen presencialmente se celebrarán en el
Salón de Plenos, celebrándose una por día cuan-
do conlleven el cambio de los miembros del
Gobierno o de los Parlamentarios o Parlamenta-
rias forales intervinientes. La Mesa del Parlamen-
to y las Mesas de las Comisiones podrán reunirse
en otras salas del Parlamento siempre que se res-
pete la distancia de seguridad entre personas.

2. Las sesiones presenciales del Pleno se
celebrarán con la asistencia de un número reduci-
do de Parlamentarios y Parlamentarias, miembros
de Gobierno y del letrado o letrada que les asista,
sin que en ningún caso se supere la ocupación
máxima del Salón de Plenos garantizando la dis-
tancia mínima entre personas de dos metros, que
es de veintiún escaños.

3. A las sesiones de Pleno asistirán la Presi-
denta del Gobierno de Navarra y un máximo de
cinco Consejeros y Consejeras, los cinco miem-
bros de la Mesa, de los cuales la Vicepresidenta
Segunda y el Secretario Segundo se ubicarán, si
es necesario, en las tribunas destinadas a los
medios de comunicación, la letrada mayor o letra-
do o letrada que le sustituya y los miembros que
designen los Grupos Parlamentarios y la Agrupa-
ción Parlamentaria distribuidos, del siguiente
modo, en proporción a su importancia numérica:

G.P. Navarra Suma: 3

G.P. Partido Socialista de Navarra: 2

G.P. Geroa Bai: 2

G.P. EH Bildu Nafarroa: 2

A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra: 1

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra: 1

En estas sesiones la votación se podrá realizar
previa delegación de voto conforme establece el
artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el
fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria
provocada por el coronavirus covid-19 (BOPN, nº.
38 de 25 de marzo de 2020).

5. A las sesiones de Comisiones asistirán
todos sus miembros, el letrado o letrada que les
asista y el consejero o la consejera compareciente
con un máximo de cuatro acompañantes”.

“Cuarto.- Levantamiento de la suspensión de
plazos administrativos.

De acuerdo con el artículo 9 del Real Decreto
537/2020, de 22 de mayo, por el que se prorroga
el estado de alarma declarado por el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara
el estado de alarma para la gestión de la situación
de crisis sanitaria ocasionada por el covid-19, con
efectos desde el 1 de junio de 2020, se levanta el
cómputo de los plazos administrativos, reanudán-
dose o reiniciándose, si así se hubiera previsto en
una norma con rango de ley aprobada durante la
vigencia del estado de alarma y sus prórrogas”.

“Quinto.- Actividades suspendidas.

1. Se mantiene la suspensión de las sesiones
de trabajo en comisión, ponencias así como activi-
dades de visitas guiadas a la sede, pleno con
escolares y similares, así como los actos públicos,
conferencias, exposiciones, etc. a desarrollar den-
tro del Parlamento.

2. Se mantiene la suspensión de las activida-
des que involucren al personal y miembros del
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Parlamento fuera de la sede, tales como viajes
oficiales, visitas, cursos de formación presencia-
les, seminarios, reuniones con empresas exter-
nas, etc.

3. Se mantiene la restricción de acceso del
público invitado durante la celebración de sesio-
nes plenarias”.

“Sexto.- Restricción de acceso al edificio.

1. Solo estarán autorizados a acceder a la
sede del Parlamento los Parlamentarios y Parla-
mentarias Forales y el personal asistente de los
Grupos y de la Agrupación, del Gabinete de la
Presidencia y de la Mesa, el personal de la Cáma-
ra, el personal técnico de los servicios audiovisua-
les que sea necesario para el desarrollo de la acti-
vidad parlamentaria, el personal de limpieza y
empresas de mantenimiento que sean indispensa-
bles para garantizar el normal funcionamiento de
la Cámara, así como proveedores, siempre que
su presencia sea inevitable.

En estos últimos casos, se procurará que la
estancia sea de la menor duración posible para la
realización del servicio de que se trate y con la
observancia de las normas sanitarias que sean de
aplicación, llevándose a cabo siempre con garan-
tía de su seguridad, estableciendo los medios pre-
cisos para evitar el riesgo de contagios.

El acceso al garaje del Parlamento de Navarra
será exclusivamente para las personas y vehícu-
los autorizados conforme se establece en las Nor-
mas de uso del garaje del Parlamento de Navarra
y en el Acuerdo de la Mesa del Parlamento de
Navarra de 20 de enero de 2020.

Los medios de comunicación estarán autoriza-
dos a acceder en los términos que se establecen
en el epígrafe siguiente.

Se permitirán las visitas a las dependencias de
la Presidencia, Mesa, Grupos Parlamentarios y de
la Agrupación Parlamentaria respetando en todo
momento las normas sanitarias que sean de apli-
cación y las recomendaciones del Servicio de Pre-
vención de Riesgos Laborales, debiendo cumplir-
se siempre los aforos máximos para cada
estancia, que permitan asegurar la distancia inter-
personal de 2 metros y que aparecerán señalados
en la entrada de las mismas.

Cualquier otra circunstancia excepcional que
requiera la presencia física en el edificio requerirá
la autorización de la Presidencia o de la Secreta-
ría General.

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la policía foral.

Se permitirá el acceso a la cafetería del Parla-
mento los días que se celebren sesiones plenarias
y exista atención del bar. Para la prestación del
servicio se deberán seguir las indicaciones que
transmita el personal de la Cámara y respetarse
en todo momento las medidas que establezca el
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales”.

“Séptimo.- Medios de comunicación:

1. Las ruedas de prensa se realizarán presen-
cialmente o mediante videoconferencia. La Mesa,
previo audiencia de la Junta de Portavoces, deter-
minará con la debida antelación el modo de cele-
bración.

2. Las celebradas a través de videoconferencia
se harán desde el Salón de Plenos, ofreciéndose
en directo a través de la página web del Parla-
mento con posibilidad de preguntas por parte de
los medios de comunicación, a través del Servicio
de Prensa o mediante videoconferencia cuando
sea posible.

3. Las celebradas con presencia física de los
medios de comunicación se realizarán los lunes y
jueves en el Atrio del Parlamento y requerirá la pre-
via acreditación y confirmación de asistencia, con el
objeto de adecuar el espacio al cumplimiento de las
medidas de seguridad, garantizando en todo caso
la distancia mínima entre personas de dos metros.
A tal fin, se instalarán frente al atril del orador, tan-
tas butacas como personal se haya acreditado para
el acto, conforme a dicha distancia.

Asimismo, se habilitará una mesa donde los
corresponsales dispondrán de gel hidroalcohólico
con el que podrán desinfectar sus instrumentos de
grabación y sus manos, antes y después de con-
cluir la rueda de prensa.

Los medios de comunicación comparecientes
deberán garantizar al Parlamento de Navarra que
el personal que acrediten no está afectado por el
covid-19, renunciando en caso de infección a
enviarle al acto y mandando a otro corresponsal
en su lugar. Por otra parte, deberán cumplir las
recomendaciones de la autoridad sanitaria y las
que en su caso, fueran efectuadas por los servi-
cios de la Cámara.

4. Se autoriza la presencia de periodistas de
prensa, radio, televisión y demás medios de comu-
nicación debidamente acreditados, en las ruedas
de prensa y sesiones presenciales convocadas por
el Parlamento de Navarra. En las sesiones plena-
rias o de comisión, los periodistas deberán ubicar-
se en las cabinas de prensa del hemiciclo y obser-
var las indicaciones que transmita el personal de la
Cámara, manteniendo una distancia mínima de
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dos metros entre ellos. En el caso de reporteros
gráficos, podrán acceder al hemiciclo individual-
mente, de forma sucesiva. Una vez en el salón,
deberán observar la distancia mínima recomenda-
da y podrán permanecer el tiempo mínimo indis-
pensable para realizar su labor”.

“Octavo.- Medidas generales de protección.

1. Se aplicarán las medidas generales de pro-
tección frente al riesgo de contagio por el covid-19
que se determinen por la Mesa a propuesta del
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, oído
el Comité de Seguridad y Salud de la Cámara.

2. Especialmente, se implantarán medidas
organizativas como el teletrabajo, la flexibilidad
horaria de la jornada laboral y la rotación de per-
sonal, conforme a lo dispuesto en este Plan.

3. Todas estas medidas se comunicarán por
correo electrónico a todos los empleados y emple-
adas de la Cámara y se publicarán en el Boletín
del Parlamento de Navarra, así como en el tablón
de anuncios del personal.

4. Los Parlamentarios y Parlamentarias Fora-
les y el personal asistente de los grupos y de la
agrupación, el Gabinete de la Presidencia y de la
Mesa, podrán acceder a la institución y permane-
cer en la misma, sin necesidad de solicitar autori-
zación todos los días laborales, no obstante, se
recomienda que la asistencia sea la mínima
imprescindible y en todo caso, en los despachos
de los grupos parlamentarios, se deberá garanti-
zar las medidas de seguridad y distancia mínima
de dos metros entre personas utilizando la masca-
rilla en caso contrario. Para las reuniones internas
de los grupos parlamentarios podrán utilizarse las
salas de comisiones u otras salas disponibles,
guardando las medidas de seguridad que han
recomendado por parte del Servicio de Preven-
ción de Riesgos Laborales.

En este sentido, deberá respetarse el protoco-
lo de retorno a la actividad laboral presencial en lo
que les sea de aplicación así como todas las
medidas de seguridad que han recomendado por
parte del Servicio de Prevención de Riesgos
Laborales y del Comité de Seguridad y Salud de
la Cámara, se recomienda además a los grupos
parlamentarios y agrupación parlamentaria que
desempeñen sus funciones en la medida que sea
posible en régimen de teletrabajo”.

“Noveno.- Medidas para la progresiva reincor-
poración de los empleados y empleadas al trabajo
presencial.

1. La reincorporación al trabajo presencial de
todo el personal se realizará el lunes 8 de junio,

respetando las medidas preventivas que en cada
momento resulten de aplicación, los horarios de
trabajo y los espacios que cumplirán con las exi-
gencias de distancias de separación entre perso-
nas establecidas por la autoridad sanitaria para
evitar contagios así como las demás medidas pre-
ventivas correctoras establecidas en las fichas de
evaluación de riesgos de los puestos de trabajo
elaboradas al efecto por el Servicio de Prevención
de Riesgos Laborales.

2. No obstante, mientras persista la situación
de riesgo de contagio por el covid-19 el desempe-
ño de las funciones por parte del personal de la
Cámara podrá realizarse en régimen de teletraba-
jo o presencialmente con flexibilidad horaria, con-
forme a lo previsto en este Plan.

En los casos en que el teletrabajo no fuera
posible y en atención a la actividad parlamentaria
no resultara necesaria la presencia física del
empleado en la sede de la Cámara, y las circuns-
tancias personales del empleado lo justifiquen, se
podrá autorizar la permanencia del personal en su
domicilio teniendo la consideración de deber inex-
cusable, de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 28 del Reglamento de vacaciones, licen-
cias y permisos de los funcionarios del Parlamen-
to de Navarra, conforme a lo previsto en este
Plan.

3. Durante los días 2 y 3 de junio se remitirán
a la Jefatura de los Servicios Generales todas
las solicitudes de teletrabajo, flexibilidad horaria,
adaptación de turnos de trabajo o permiso por
deber inexcusable, por los motivos previstos
tanto en el presente Plan como en las normas
que regulan la realización de la jornada laboral
del personal del Parlamento de Navarra a su
servicio en régimen de teletrabajo, debiendo
indicarse la causa y motivo por la que se solici-
ta. Tras su examen y consideración se adoptará
una decisión por la Secretaría General, previo
informe de la Jefatura del servicio de adscrip-
ción, que será comunicada al solicitante el 5 de
junio.

4. Los empleados de la Cámara deberán
observar las medidas previstas en el Protocolo de
retorno a la actividad laboral presencial aprobado
por la Mesa del Parlamento de Navarra”.

“Undécimo.- Flexibilidad horaria, adaptación de
los turnos de trabajo y permiso por deber inexcu-
sable.

1. Sin perjuicio del cumplimiento del régimen
ordinario de jornada, el personal de la Cámara,
para el cuidado de hijos con edades comprendi-
das entre 0 y 14 años o mayores dependientes,
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podrá hacer uso de la flexibilidad horaria necesa-
ria para la conciliación personal y laboral, así
como la adaptación de los turnos de trabajo, siem-
pre que el puesto de trabajo lo permita, previa
solicitud y autorización de la Secretaría General,
previo informe de la Jefatura del servicio de ads-
cripción.

2. A los efectos anteriores, los empleados
podrán optar por realizar su jornada dentro del
tramo comprendido entre las 7:30 y 20:30 horas,
de lunes a viernes.

3. En los casos en que el teletrabajo no fuera
posible y en atención a las circunstancias perso-
nales del empleado público, bien por tratarse de
personal vulnerable, o bien para el cuidado de
hijos con edades comprendidas entre 0 y 14 años
o mayores dependientes, se podrá autorizar la
permanencia del personal en su domicilio tenien-
do la consideración de deber inexcusable, de con-
formidad con lo dispuesto en el artículo 28 del
Reglamento de vacaciones, licencias y permisos
de los funcionarios del Parlamento de Navarra,
previa solicitud y autorización de la Secretaria
General, previo informe de la Jefatura del servicio
de adscripción. Esta posibilidad se mantendrá
hasta el inicio de la fase de la nueva normalidad y
en el caso del cuidado de hijos con edades com-
prendidas entre 0 y 14 años se extinguirá en todo
caso el 19 de junio de 2020”.

“Duodécimo.- Medidas de protección aplica-
bles al personal vulnerable al covid-19.

1. Son grupos vulnerables al covid-19 las per-
sonas con diabetes, enfermedad cardiovascular,
incluida hipertensión, enfermedad pulmonar cróni-
ca, inmunodeficiencia, cáncer en fase de trata-
miento activo, embarazo y mayores de 60 años.

2. Para calificar a una persona como especial-
mente sensible al covid-19, el personal sanitario
del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales
deberá evaluar al empleado y emitir informe sobre
las medidas de prevención, adaptación y protec-
ción oportunas. Para ello, tendrá en cuenta la
existencia o inexistencia de unas condiciones que
permitan realizar el trabajo sin elevar el riesgo
propio de la condición de salud de la persona tra-
bajadora.

3. Sin perjuicio de lo anterior, los trabajadores
que estén incluidos en grupos vulnerables al
covid-19, o que convivan con familiares vulnera-
bles al covid-19, podrán realizar excepcionalmen-
te su jornada en régimen de teletrabajo desde su
propio domicilio, siempre que el puesto de trabajo
permita esta modalidad. En los casos en que el
teletrabajo no sea posible, la permanencia del

personal en su domicilio tendrá la consideración
de deber inexcusable en los términos previstos en
el apartado undécimo. En todo caso estará sujeto
a autorización conforme dispone el apartado
noveno de este Plan”.

“Decimosexto.- Régimen de acceso y consulta
a la Biblioteca y al Archivo del Parlamento.

1. El acceso y consulta de los fondos de la
Biblioteca y el Archivo se verificará en horario res-
tringido, que será dentro de la franja de 9 a 14
horas, según el tiempo que se vaya determinando
convenientemente y siempre que en las instala-
ciones del Servicio esté presente uno de los fun-
cionarios del mismo, de acuerdo con las posibili-
dades y normas que al respecto se dicten sobre
trabajo presencial en el Parlamento.

2. Se suprime el acceso directo de los usuarios
al depósito de la Biblioteca.

3. Se suprime el servicio de préstamo de fon-
dos de la Biblioteca.

4. La consulta de los libros y publicaciones
periódicas de la Biblioteca en formato papel se
realizará ordinariamente mediante reproducciones
digitales que facilitará el Servicio al usuario que
las solicite. El Servicio facilitará un índice de la
obra en formato digital y el usuario determinará
las páginas a reproducir, que no podrán sobrepa-
sar los límites de reproducción necesarios para
salvaguardar en todo momento los derechos de
autor. Atendida una consulta de una obra, no se
podrá volver a formular otra petición sobre la
misma hasta el día siguiente.

5. Se suprime el servicio de préstamo físico de
la documentación del Archivo en formato papel a
los órganos de la Cámara y a los servicios de la
Administración Parlamentaria.

6. La consulta de la documentación del Archi-
vo en formato papel se realizará ordinariamente
mediante reproducciones digitales que facilitará
el Servicio al usuario que las solicite. Si el expe-
diente o documentación solicitada supera las 20
páginas, el Servicio remitirá al usuario un índice
del mismo, para que señale las partes de la
misma que deberán ser reproducidas digitalmen-
te.

7. La consulta presencial de los fondos del
Archivo y Biblioteca en la Sala de Lectura tendrá
carácter excepcional, se deberá a necesidades
inexcusables de funcionamiento de los órganos y
servicios de la Cámara y tendrá que ser autoriza-
da expresamente por el Jefe del Servicio.
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En todo caso, los usuarios que sean autoriza-
dos para la consulta presencial de algún libro en
la Sala de Lectura, deberán utilizar mascarilla y,
con carácter previo y al final, limpiarse las manos
con gel hidroalcohólico. El personal del Servicio
facilitará tanto la mascarilla como el gel hidroalco-
hólico.

Tras la consulta presencial, los libros manipu-
lados serán retirados por un plazo de setenta y
dos horas y depositados en un sobre o una caja
de cartón cerrados, al efecto de su desinfección.

8. Queda suprimida la consulta presencial para
usuarios externos a la institución.

9. Únicamente los funcionarios del Servicio
que en cada momento se determine podrán reali-
zar la reproducción digital de fondos del Archivo y
la Biblioteca. Cada día en que sea accesible el
Archivo y la Biblioteca el Jefe del Servicio determi-
nará la persona encargada de realizar las repro-
ducciones digitales y, en caso de que sea necesa-
ria su sustitución circunstancial durante ese
tiempo, deberá autorizarla expresamente y sólo
por otro funcionario del Servicio.

Al proceder a realizar las reproducciones digi-
tales, el encargado de realizarlas deberá haberse
limpiado sus manos y las partes de la impresora
multifunción que sean manipuladas. Idéntica
actuación realizará tras efectuar las reproduccio-
nes.

Queda prohibida la utilización de la impresora
multifunción del Servicio a personal no adscrito al
mismo y fuera de los horarios previstos. Se insta-
lará un cartel indicativo de dicha restricción”.

2.º Aprobar las recomendaciones y medidas
preventivas realizadas por el Servicio de Preven-
ción de Riesgos Laborales que se acompañan
como anexo.

3.º El presente acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia
hasta que la Mesa lo determine.

4.º Trasladar el presente acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, al personal
de la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

5.º El presente acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 1 de junio de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

Anexo al acuerdo de modificación del
Plan de Contingencia relativo al

retorno a la actividad presencial en el
Parlamento de Navarra

RECOMENDACIONES Y MEDIDAS PREVENTIVAS REALIZA-
DAS POR EL SERVICIO DE PREVENCIÓN DE RIESGOS

LABORALES

1. En lo referido a la restricción de acceso a
las distintas dependencias del edificio: deberán
cumplirse siempre los aforos máximos para cada
estancia, que permitan asegurar la distancia inter-
personal de 2 metros y que deberán aparecer
señalados en la entrada de las mismas.

2. Respecto a la celebración de reuniones de
trabajo, con carácter general se celebrarán
mediante audioconferencia o videoconferencia,
evitándose en lo posible las reuniones presencia-
les.

Para aquellos casos en los que la reunión se
celebre de manera presencial, respecto a las
salas utilizadas para ello:

• Valorar la posibilidad de que sean utilizadas
previa autorización, de manera que se asegure
que la sala asignada tenga el aforo necesario
para que los asistentes puedan mantener la dis-
tancia interpersonal de 2 metros.

• Señalizar antes de la entrada a cada estancia
el aforo máximo de la misma.

• En el interior, señalizar los puestos que
deben ser ocupados para asegurar la distancia
interpersonal de 2 m. Retirar las sillas de aquellos
puestos que no puedan ser ocupados.

• En caso de llevarse a cabo más de una reu-
nión deberá procederse a la limpieza y desinfec-
ción de la sala entre una y otra.

3. Respecto a la posibilidad del acceso a la
cafetería, el servicio será prestado por una única
persona perteneciente a una empresa externa.
Mientras Navarra permanezca en fase 2, se aten-
derá a lo establecido en la Orden SND/414/2020,
de 16 de mayo, para la flexibilización de determi-
nadas restricciones de ámbito nacional estableci-
das tras la declaración del estado de alarma en
aplicación de la fase 2 del Plan para la transición
hacia una nueva normalidad, capítulo IV: Condi-
ciones para la prestación del servicio en los esta-
blecimientos de hostelería y restauración.

• Establecer un itinerario para evitar aglomera-
ciones en determinadas zonas y prevenir el con-
tacto entre clientes, para ello se designará una de
las puertas como entrada y la otra como salida.
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• Señalizar antes de la entrada el aforo máxi-
mo establecido (12 personas además de la perso-
na que presta el servicio).

• Poner a disposición de los usuarios dispen-
sadores de geles hidroalcohólicos o desinfectan-
tes con actividad virucida autorizados y registra-
dos por el Ministerio de Sanidad, en la entrada del
local.

• Deberá asegurarse el mantenimiento de la
debida distancia física de dos metros entre las
mesas.

• El consumo únicamente podrá realizarse
sentado en mesa. En ningún caso se admitirá el
autoservicio en barra por parte del cliente.

• Los usuarios deberán ocupar la mesa indica-
da por la persona que presta el servicio.

• El personal que realice el servicio en mesa
deberá garantizar la distancia de seguridad con el
cliente y aplicar los procedimientos de higiene y
prevención necesarios para evitar el riesgo de
contagio.

• Las consumiciones se pedirán y abonarán en
la mesa donde son servidas, no debiendo aproxi-
marse para ello a la barra.

• Deberá procederse a la limpieza y desinfec-
ción de mesas, sillas, así como cualquier otra
superficie de contacto, entre un cliente y otro.

• Se deberá proceder a la limpieza y desinfec-
ción del local al menos una vez al día.

4. En cuanto a las ruedas de prensa celebra-
das con presencia física de los medios de comuni-
cación: se recomienda la limpieza posterior del
material utilizado.

5. Respecto a las medidas de protección apli-
cables al personal vulnerable al covid-19: se infor-
mará al Servicio de Prevención de Riesgos Labo-
rales de aquel personal que, perteneciendo a
colectivos vulnerables, quiera reincorporarse al
trabajo de manera presencial, para ser valorado
según el Procedimiento de actuación para los
SPRL frente a la exposición al SARS-Cov-2, de
22 de mayo de 2020).

6. En cuanto al material consultado excepcio-
nalmente de manera presencial en la Biblioteca y
el Archivo del Parlamento, se deberán tener en
cuenta las recomendaciones del Ministerio de Cul-
tura y Deporte respecto a las cuarentenas de los
documentos y materiales utilizados:

• 14 días para material de Bibliotecas

• 10 días para todos los documentos y materia-
les de los Archivos

En todo caso, se tendrán en cuenta las medi-
das establecidas por el Ministerio de Sanidad y
por el ISPLN que sean de aplicación en cada
momento, en relación a la situación epidemiológi-
ca y las fases del plan para la transición hacia una
nueva normalidad.
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S U M A R I O

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Interpelación sobre política general en edificación sostenible en la Comunidad Foral de Navarra, formula-

da por la Ilma. Sra. D.ª María Aranzazu Biurrun Urpegui (Pág. 3).
—Interpelación sobre política general en materia de pluralismo político y convivencia democrática, formula-

da por el Ilmo. Sr. D. Mikel Buil García (Pág. 3).
—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a iniciar las actuaciones necesarias para la preparación

y organización de un Plan Global Jacobeo 2021, presentada por la Ilma. Sra. D.ª Isabel Olave Ballarena
(Pág. 4).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a promover el desarrollo e implantación de sistemas de
acumulación de energía renovables a pequeña y gran escala, presentada por el G.P. Partido Socialista de
Navarra (Pág. 5).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a garantizar los derechos de artistas y creadores del
ámbito cultural y facilitar su actividad en el escenario post-pandemia, presentada por el Ilmo. Sr. D.
Alberto Bonilla Zafra (Pág. 6).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra rechaza la anexión de Cisjordania, inclu-
yendo el Valle del Jordán, que Israel pretende llevar a cabo el próximo 1 de julio. Aprobación por la Junta
de Portavoces (Pág. 7).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra muestra su compromiso con la lucha contra
el racismo y contra cualquier situación que vulnere los Derechos Humanos. Aprobación por la Junta de
Portavoces (Pág. 8).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra se adhiere a la campaña 'Dos metros, la
medida de tu compromiso'. Aprobación por la Junta de Portavoces (Pág. 8).
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SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre la incidencia de la situación provocada por el covid-19 en el ámbito de las adicciones, for-

mulada por la Ilma. Sra. D.ª Bakartxo Ruiz Jaso (Pág. 9).
—Pregunta sobre la incidencia de la situación generada por la covid-19 en el desarrollo de Skolae, formula-

da por la Ilma. Sra. D.ª Bakartxo Ruiz Jaso (Pág. 10).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Acuerdo para habilitar el mes de julio (Pág. 11).
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En sesión celebrada el día 8 de junio de 2020,
la Mesa del Parlamento de Navarra, adoptó, entre
otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Habilitar, de conformidad con el artículo 72
del Reglamento del Parlamento de Navarra, el
mes de julio del presente año, respetando el
calendario laboral, para la celebración de sesio-
nes de Mesa y Junta de Portavoces con una
periodicidad mínima quincenal, en las que se
valorará la convocatoria de otros órganos parla-
mentarios cuando, por razones extraordinarias y
urgentes, sea necesario para ejercer las funcio-

nes parlamentarias que podrían ser precisas para
hacer frente a las consecuencias de la situación
generada por el coronavirus covid-19, tras su con-
sideración de pandemia internacional, y que en su
caso podrá ser prorrogada si la urgencia lo
requiere.

2.º Publicar este acuerdo en el Boletín Oficial
del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 8 de junio de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

Acuerdo para habilitar el mes de julio

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA
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S U M A R I O

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a realizar los trámites oportunos ante el INSS para la

cesión/donación de las instalaciones que comparte con el Centro de Salud de Lizarra, presentada por el
Ilmo. Sr. D. Domingo González Martínez (Pág. 2).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra llama a la ciudadanía a actuar con responsa-
bilidad especialmente en los próximos días de suspensión de las fiestas de San Fermín. Aprobación por la
Junta de Portavoces (Pág. 3).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra muestra su apoyo y solidaridad a los 239
trabajadores afectados por el anunciado cierre de la planta de Siemens Gamesa de Aoiz. Aprobación por
la Junta de Portavoces (Pág. 3).

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre el tercer acuerdo de actualización del convenio de colaboración entre el Ministerio de

Agricultura, Alimentación y Medio Ambiente y la Comunidad Foral de Navarra para la ejecución del
Canal de Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Maiorga Ramírez Erro (Pág. 4).

—Pregunta sobre la Encuesta Social y de Condiciones de Vida de 2018, formulada por el Ilmo. Sr. D. Iñaki
Iriarte López (Pág. 5).

—Pregunta sobre la relación entre el número de habitantes residentes en Navarra y viviendas existentes, for-
mulada por el Ilmo. Sr. D. Maiorga Ramírez Erro (Pág. 5).

—Pregunta sobre las ayudas o subvenciones percibidas por la empresa Siemens Gamesa, formulada por el
Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 6).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de

Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 3 de julio de 2020 (Pág. 7).
—Convocatoria de subvenciones para la realización de proyectos de Sensibilización y Educación al Desarro-

llo en el ejercicio 2020 (Pág. 12).
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En sesión celebrada el día 3 de julio de 2020,
la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Modificar el Plan de Contingencia relativo
al retorno a la actividad presencial en el Parla-
mento de Navarra en los términos que se insertan
a continuación:

“Primero.- Celebración de sesiones parlamen-
tarias.  

1. Los órganos del Parlamento pueden cele-
brar sesiones presenciales, no presenciales o
mixtas (presencial y por videoconferencia). 

2. Corresponde a la Mesa del Parlamento, pre-
via audiencia de la Junta de Portavoces, acordar
el modo en que se celebrarán las sesiones plena-
rias y de comisiones. No obstante, con carácter
general y mientras persistan las limitaciones de
aforos, todas las sesiones de Pleno y de las
Comisiones se celebrarán de manera mixta, salvo
decisión expresa de la Mesa y Junta de Portavo-
ces.

3. La Mesa y Junta de Portavoces podrán
tener sesiones no presenciales o mixtas siempre
que así lo acuerden”.

“Segundo.- Celebración de las sesiones pre-
senciales y mixtas (presencial y por videoconfe-
rencia).

1. Las sesiones de Pleno y Comisiones que se
convoquen presencialmente o con carácter mixto,
se celebrarán en el Salón de Plenos y en las
Salas de Comisiones. La Mesa del Parlamento y
las Mesas de las Comisiones podrán reunirse en
otras salas del Parlamento siempre que se respe-
te la distancia de seguridad entre personas. 

2. Las sesiones del Pleno y de las Comisiones
cuando se celebren de manera presencial o mixta
no superarán el 75% de aforo permitido en cada

estancia, debiéndose adoptar las medidas nece-
sarias para mantener la distancia de seguridad
entre personas de metro y medio. 

3. A las sesiones de Pleno asistirán presen-
cialmente la Presidenta del Gobierno de Navarra
y un máximo de siete Consejeros y Consejeras,
los cinco miembros de la Mesa, la Letrada Mayor
y el letrado o letrada que le acompañe y los
miembros que designen los Grupos Parlamenta-
rios y la Agrupación Parlamentaria distribuidos,
del siguiente modo, en proporción a su importan-
cia numérica: 

G.P. Navarra Suma: 9

G.P. Partido Socialista de Navarra: 5

G.P. Geroa Bai: 4

G.P. EH Bildu Nafarroa: 3

A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra: 1 

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra: 1 

La participación del resto de miembros se rea-
lizará por videoconferencia cuando deban interve-
nir. 

En estas sesiones la votación se podrá reali-
zar previa delegación de voto conforme establece
el artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución  n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el
fin de afrontar la situación de emergencia sanita-
ria provocada por el coronavirus COVID-19
(BOPN, nº. 38 de 25 de marzo de 2020).

4. A las sesiones de Comisiones, cuando se
celebren en el Salón de Plenos, asistirán presen-
cialmente todos sus miembros, el letrado o letra-
da que les asista y el Consejero o la Consejera
compareciente con un máximo de cuatro acompa-
ñantes. 

Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad
presencial en el Parlamento de Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 3
de julio de 2020
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No obstante los parlamentarios y parlamenta-
rias forales podrán intervenir por videoconferencia
cuando se celebren con carácter mixto. De igual
modo, excepcionalmente y previa solicitud a la
Presidencia de la Comisión, podrán intervenir por
videoconferencia los Consejeros y Consejeras o
sus acompañantes. En estos casos la votación se
realizará de manera pública por llamamiento con-
forme establece el artículo 101 del Reglamento.

5. En las sesiones de Comisiones que se cele-
bren en las Salas de Comisiones asistirán el Pre-
sidente o Presidenta de la Comisión o quien le
sustituya en sus funciones, un parlamentario o
parlamentaria en representación de cada Grupo
Parlamentario y de la Agrupación Parlamentaria,
el letrado o letrada que les asista y el Consejero o
la Consejera compareciente con un máximo de un
acompañante. La participación del resto de miem-
bros se realizará por videoconferencia cuando
deban intervenir. Excepcionalmente y previa soli-
citud a la Presidencia de la Comisión, podrán
intervenir por videoconferencia los Consejeros y
Consejeras o sus acompañantes. En estas sesio-
nes la votación se realizará de manera pública por
llamamiento conforme establece el artículo 101
del Reglamento.

6. Las sesiones convocadas de forma mixta,
se celebrarán en parte presencial y en parte tele-
mática, desarrollándose de acuerdo con el Regla-
mento del Parlamento de Navarra y con las Ins-
trucciones para la celebración de las sesiones
telemáticas del Pleno y de las Comisiones del
Parlamento de Navarra (BOPN número 51, de 11
de mayo de 2020). En caso de producirse un fallo
técnico sobrevenido que impida a un Parlamenta-
rio o Parlamentaria la participación por videocon-
ferencia u otros sistemas técnicos adecuados
para garantizar el seguimiento, el debate y la
votación, se suspenderá la sesión, a menos que
el Parlamentario o Parlamentaria afectado mani-
fieste su consentimiento, de manera fehaciente,
para la continuación de la sesión”. 

“Tercero.- Celebración de las sesiones no pre-
senciales. 

1. Las sesiones de las comisiones podrán con-
vocarse de forma no presencial, desarrollándose
de acuerdo con el Reglamento del Parlamento de
Navarra y de las Instrucciones para la celebración
de las sesiones telemáticas del Pleno y de las
Comisiones del Parlamento de Navarra (BOPN
número 51, de 11 de mayo de 2020). 

Estas sesiones se realizarán de manera tele-
mática en la que participarán todos los miembros
de la Comisión, el Consejero o la Consejera com-

pareciente y el letrado o letrada que les asista. En
estas sesiones la votación se realizará de manera
pública por llamamiento conforme establece el
artículo 101 del Reglamento. 

2. En caso de producirse un fallo técnico
sobrevenido que impida a un Parlamentario o Par-
lamentaria la participación por videoconferencia u
otros sistemas técnicos adecuados para garanti-
zar el seguimiento, el debate y la votación, se sus-
penderá la sesión, a menos que el Parlamentario
o Parlamentaria afectado manifieste su consenti-
miento, de manera fehaciente, para la continua-
ción de la sesión”.

“Quinto. - Actividades suspendidas. 

1. Se reanudan todas las actividades suspen-
didas si bien se deberá garantizar el cumplimiento
de los aforos máximos de cada estancia y el res-
peto de la distancia interpersonal de metro y
medio. 

2. El acceso del público invitado durante la
celebración de sesiones plenarias deberá tenerse
en cuenta lo siguiente: 

• Se establecerá el número máximo de asis-
tentes, teniendo en cuenta que no superen el 75%
del aforo permitido en esa zona. 

• Las personas deberán permanecer sentadas
y mantener la distancia interpersonal de seguri-
dad. 

• Se inhabilitarán los asientos que no cumplan
con los criterios de distanciamiento.

• Se adoptarán las medidas organizativas
necesarias para que la entrada y salida se haga
de manera escalonada”.

“Sexto.- Acceso al edificio. 

1. Estarán autorizados a acceder a la sede del
Parlamento los Parlamentarios y Parlamentarias
Forales y el personal asistente de los Grupos y de
la Agrupación, del Gabinete de la Presidencia y
de la Mesa, el personal de la Cámara, el personal
técnico de los servicios audiovisuales que sea
necesario para el desarrollo de la actividad parla-
mentaria, el personal de limpieza y empresas de
mantenimiento que sean indispensables para
garantizar el normal funcionamiento de la Cáma-
ra, así como proveedores, siempre que su presen-
cia sea inevitable.

En estos últimos casos, se procurará que la
estancia sea de la menor duración posible para la
realización del servicio de que se trate y con la
observancia de las normas sanitarias que sean de
aplicación, llevándose a cabo siempre con garan-
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tía de su seguridad, estableciendo los medios pre-
cisos para evitar el riesgo de contagios.

El acceso al garaje del Parlamento de Navarra
será exclusivamente para las  personas y vehícu-
los autorizados conforme se establece en las Nor-
mas de uso del garaje del Parlamento de Navarra
y en el Acuerdo de la Mesa del Parlamento de
Navarra de 20 de enero de 2020.

Los medios de comunicación estarán autoriza-
dos a acceder en los términos que se establecen
en el epígrafe siguiente. 

Se permitirán las visitas a las dependencias de
la Presidencia, Mesa, Grupos parlamentarios y de
la Agrupación parlamentaria respetando en todo
momento las normas sanitarias que sean de apli-
cación. 

Cualquier otra circunstancia excepcional que
requiera la presencia física en el edificio requerirá
la autorización de la Presidencia o de la Secreta-
ría General.

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la policía foral.

Se permitirá el acceso a la cafetería del Parla-
mento los días que se celebren sesiones plena-
rias y exista atención del bar. Para la prestación
del servicio se deberán seguir las indicaciones
que transmita el personal de la Cámara y respe-
tarse en todo momento las medidas que establez-
ca el Servicio de Prevención de Riesgos Labora-
les. En la prestación del servicio de cafetería
deberá tenerse en cuenta: 

• No se podrá superar el 75% del aforo máxi-
mo permitido. 

• El consumo podrá realizarse en barra o sen-
tado en mesa, o agrupaciones de mesas, debien-
do asegurar el mantenimiento de la distancia de
seguridad interpersonal entre clientes o grupos de
clientes, situados en la barra o entre mesas, o
agrupaciones de mesas”.

“Séptimo.- Medios de comunicación.

1. Se autoriza la presencia de periodistas de
prensa, radio, televisión y demás medios de
comunicación debidamente acreditados, en las
ruedas de prensa, sesiones presenciales convo-
cadas por el Parlamento de Navarra y cualquier
otro acto institucional o actividad parlamentaria.

2. Las ruedas de prensa se realizarán presen-
cialmente o mediante videoconferencia. La Mesa,
previa audiencia de la Junta de Portavoces, deter-
minará con la debida antelación el modo de cele-
bración.

Las celebradas a través de videoconferencia
se ofrecerán en directo a través de la página web
del Parlamento con posibilidad de preguntas por
parte de los medios de comunicación, a través del
Servicio de Prensa o mediante videoconferencia
cuando sea posible.

Las celebradas con presencia física de los
medios de comunicación se realizarán los lunes y
jueves en el Atrio del Parlamento y requerirá la
previa acreditación y confirmación de asistencia,
con el objeto de adecuar el espacio al cumpli-
miento de las medidas de seguridad, garantizando
en todo caso la distancia mínima entre personas
de metro y medio. A tal fin, se instalarán frente al
atril del orador, tantas butacas como personal se
haya acreditado para el acto, conforme a dicha
distancia.

Asimismo, se habilitará una mesa donde los
corresponsales dispondrán de gel hidroalcohólico
con el que podrán desinfectar sus instrumentos de
grabación y sus manos, antes y después de con-
cluir la rueda de prensa.

3. En las sesiones plenarias o de comisión, los
periodistas deberán ubicarse en las cabinas y
espacios destinados a la prensa del hemiciclo y
de las salas de comisiones y observar las indica-
ciones que transmita el personal de la Cámara,
manteniendo una distancia mínima de metro y
medio entre ellos y respetando el aforo permitido
en cada estancia. En el caso de reporteros gráfi-
cos, podrán acceder a las salas, observando la
distancia mínima recomendada, respetando el
aforo permitido en cada estancia y permanecien-
do el tiempo mínimo indispensable para realizar
su labor.

4. Los medios de comunicación comparecien-
tes deberán garantizar al Parlamento de Navarra
que el personal que acrediten no está afectado
por el COVID-19, renunciando en caso de infec-
ción a enviarle al acto y mandando a otro corres-
ponsal en su lugar. Por otra parte, deberán cum-
plir las recomendaciones de la autoridad sanitaria
y las que en su caso, fueran efectuadas por los
servicios de la Cámara”.

“Octavo.- Medidas generales de protección. 

1. Se aplicarán las medidas generales de pro-
tección frente al riesgo de contagio por el COVID-
19 que se determinen por la Mesa a propuesta del
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, oído
el Comité de Seguridad y Salud de la Cámara. 

2. Se tendrán en cuenta las medidas de pre-
vención e higiene establecidas en el anexo del
Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de junio
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de 2020, por el que se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normali-
dad y se dictan medidas de prevención necesa-
rias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasio-
nada por el COVID-19, una vez superada la fase
3 del Plan para la transición hacia una nueva nor-
malidad, publicado en el Boletín Oficial de Nava-
rra número 136 (extraordinario), de 20 de junio de
2020.

3. En todo caso, deberá cumplirse la medida
de mantenimiento de la distancia de seguridad
interpersonal que será de, al menos, metro y
medio o, en su defecto, medidas alternativas de
protección física con uso de mascarilla, así como
las medidas de higiene adecuadas y etiqueta res-
piratoria.

El uso de mascarilla será exigible, de conformi-
dad con lo dispuesto en el Real Decreto-ley
21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de
prevención, contención, y coordinación para hacer
frente a la crisis sanitaria originada por COVID-19.

4. En los despachos de los grupos parlamenta-
rios, se deberá garantizar las medidas de seguri-
dad y distancia mínima de metro y medio entre
personas utilizando la mascarilla en caso contra-
rio. Para las reuniones internas de los Grupos
Parlamentarios podrán utilizarse otras salas de
acuerdo con las Normas de Utilización de las
Salas del Parlamento de Navarra aprobadas por
la Mesa del Parlamento de Navarra con fecha de
1 de junio de 2020.

En este sentido, deberá respetarse el protoco-
lo de retorno a la actividad laboral presencial en lo
que les sea de aplicación así como todas las
medidas de seguridad que han recomendado por
parte del Servicio de Prevención de Riesgos
Laborales y del Comité de Seguridad y Salud de
la Cámara”.

“Noveno.- Medidas preventivas en el desem-
peño del trabajo presencial. 

1. El trabajo presencial de todo el personal se
realizará respetando las medidas preventivas que
en cada momento resulten de aplicación, los hora-
rios de trabajo y los espacios, que cumplirán con
las exigencias de distancias de separación entre
personas establecidas por la autoridad sanitaria
para evitar contagios así como las demás medi-
das preventivas correctoras establecidas en las
fichas de evaluación de riesgos de los puestos de

trabajo elaboradas al efecto por el Servicio de
Prevención de Riesgos Laborales. 

2. No obstante, mientras persista la situación
de riesgo de contagio por el COVID-19  el desem-
peño de las funciones por parte del personal de la
Cámara podrá realizarse en régimen de teletraba-
jo o presencialmente con flexibilidad horaria, con-
forme a lo previsto en este Plan. 

3. Los empleados de la Cámara deberán
observar las medidas previstas en el Protocolo de
retorno a la actividad laboral presencial aprobado
por la Mesa del Parlamento de Navarra”.

“Undécimo.- Flexibilidad horaria, adaptación de
los turnos de trabajo y permiso por deber inexcu-
sable.

1. Sin perjuicio del cumplimiento del régimen
ordinario de jornada, el personal de la Cámara,
para el cuidado de hijos con edades comprendi-
das entre 0 y 14 años o mayores dependientes,
podrá hacer uso de la flexibilidad horaria necesa-
ria para la conciliación personal y laboral, así
como la adaptación de los turnos de trabajo, siem-
pre que el puesto de trabajo lo permita, previa
solicitud y autorización de la Secretaría General,
previo informe de la Jefatura del servicio de ads-
cripción. 

2. A los efectos anteriores, los empleados
podrán optar por realizar su jornada dentro del
tramo comprendido entre las 7:30 y 20:30 horas,
de lunes a viernes”.

2.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia
hasta que la Mesa lo determine. En todo caso las
medidas previstas en este Plan serán objeto de
seguimiento y evaluación continua con el fin de
garantizar su adecuación a la situación epidemio-
lógica y sanitaria del momento. 

3.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, al personal
de la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

4.º El presente Acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 3 de julio de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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ANEXO 
AL ACUERDO DE MODIFICACIÓN DEL 

PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA NUEVA
NORMALIDAD

RECOMENDACIONES Y MEDIDAS PREVEN-
TIVAS REALIZADAS POR EL SERVICIO DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.

1. En lo referido a las Medidas Generales de
Higiene y Protección: 

• Continuar con las medidas de limpieza y des-
infección del centro, con especial atención a las
zonas de uso común y superficies de contacto fre-
cuentes. 

• Establecer la limpieza y desinfección en los
puestos compartidos incluidos aquellos sitios ocu-
pados en reuniones, comparecencias de prensa
etc. 

• Procurar que los equipos sean personales.
Los auriculares en las salas de comisiones y el
salón de plenos se recomienda sean de uso indi-
vidual, en caso contrario éstos se facilitarán con
fundas desechables o se desinfectarán tras cada
uso. Se recomienda que cada persona utilice sus
propios auriculares. 

• Llevar a cabo la ventilación de las instalacio-
nes durante el tiempo necesario para permitir la
renovación del aire. 

• Seguir promoviendo el uso de las escaleras
frente al ascensor que, en caso de utilización, la
ocupación máxima será de una persona o bien
con empleo de mascarilla por parte de todas las
personas que lo ocupen. 

• Revisar y señalizar la ocupación máxima de
los aseos teniendo en cuenta que: 

– los que tengan hasta cuatro metros cuadra-
dos se utilizarán de manera individual 

– los de más de cuatro metros cuadrados con
más de una cabina o urinario, la ocupación máxi-
ma será del 50% de cabinas y urinarios que tenga
la estancia. 

2. En cuanto a los Aforos y Medidas de Pre-
vención Específicas: 

• Respecto del acceso de público a la zona de
invitados del salón de plenos, en esa zona deberá
tenerse en cuenta: 

– Establecer el número máximo de asistentes,
teniendo en cuenta que no superen el 75% del
aforo permitido en esa zona. 

– Las personas deberán permanecer sentadas
y mantener la distancia interpersonal de seguri-
dad. 

– Inhabilitar los asientos que no cumplan con
los criterios de distanciamiento. 

– Adoptar las medidas organizativas necesa-
rias para que la entrada y salida se haga de
manera escalonada. 

• Respecto a reuniones ya sean en pleno, en
comisión o cualquier otra modalidad presencial: 

– Establecer el número máximo asistentes,
teniendo en cuenta que no superen el 75% de
aforo permitido en cada estancia. 

– Establecer las medidas necesarias para
mantener la distancia de seguridad interpersonal. 

• En la prestación del servicio de cafetería
deberá tenerse en cuenta: 

– No se podrá superar el 75% del aforo máxi-
mo permitido. 

– El consumo podrá realizarse en barra o sen-
tado en mesa, o agrupaciones de mesas, debien-
do asegurar el mantenimiento de la distancia de
seguridad interpersonal entre clientes o grupos de
clientes, situados en la barra o entre mesas, o
agrupaciones de mesas. 

3. Las cabinas situadas en la parte baja del
salón de plenos serán utilizadas por un máximo
de dos personas para asegurar que puedan man-
tener la distancia interpersonal de seguridad. 

4. En caso de utilizarse las cabinas de la parte
superior del salón de plenos se hará por una sola
persona. 

5. En caso de utilizarse la estancia situada
entre las dos salas de comisiones se hará como
máximo por: un traductor en cada una de los
espacios y un técnico de imagen y sonido en el
tercer espacio. 

6. En los dos puestos con atención a público
situados en la entrada al Parlamento, la ventanilla
se abre de manera que no hay barrera física entre
los usuarios y el personal. 

• Valorar la posibilidad de cambiar el sistema
de apertura o colocar una mampara entre la per-
sona que ocupa ese puesto y los usuarios. 

• En caso de no llevarse a cabo ninguna de las
anteriores, señalar en el suelo la distancia de
separación interpersonal mínima que deberán res-
petar los usuarios. 
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S U M A R I O

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre la elaboración del censo de viviendas vacías. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 2).
—Pregunta sobre la reorganización sanitaria de la comarca de Malerreka. Contestación de la Diputación

Foral (Pág. 3).
—Pregunta sobre sobre el documento del 'Plan de Movilidad Urbana Sostenible de la Comarca de Pamplo-

na. Propuestas v2'. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 3).
—Pregunta sobre el nuevo procedimiento de distribución del alumnado desfavorecido entre todos los centros

sostenidos con fondos públicos de la Comunidad Foral. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 4).
—Pregunta sobre las razones por las que el Departamento de Salud no ha utilizado desde un inicio la máxi-

ma capacidad potencial de Navarra en la realización de PCR para covid-19. Contestación de la Diputación
Foral (Pág. 5).

—Pregunta sobre la colaboración público-privada en la actual situación de pandemia y crisis sanitaria. Con-
testación de la Diputación Foral (Pág. 6).

—Pregunta sobre las pruebas PCR realizadas para detección de SARS-CoV2. Contestación de la Diputación
Foral (Pág. 7).

—Pregunta sobre las acciones realizadas para disponer de la máxima capacidad de UCI en la pandemia de
covid-19 y protocolos de manejo de pacientes. Contestación de la Diputación Foral (Pág. 8).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Política de seguridad de la información de la Cámara de Comptos (Pág. 9).
—Acuerdo para habilitar el mes de julio para la celebración de sesiones urgentes (Pág. 20).
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S U M A R I O

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra conmemora el Día Mundial contra la Trata

de Personas. Aprobación por la Junta de Portavoces (Pág. 3).

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre la suspensión de la misa conmemorativa del Alzamiento Militar del 18 de julio de 1936, 

formulada por el Ilmo. Sr. D. Ramón Alzórriz Goñi (Pág. 4).
—Pregunta sobre la participación de Navarra en el reparto de fondos europeos, formulada por el Sr. D.

Ramón Alzórriz Goñi (Pág. 5).
—Pregunta sobre la empleabilidad de los colectivos más desfavorecidos y/o afectados por la crisis sanitaria, 

formulada por la Ilma. Sra. D.ª Nuria Medina Santos (Pág. 5).
—Pregunta sobre las repercusiones para Navarra del acuerdo de 21 de julio del Consejo Europeo en relación

con las ayudas PAC, formulada por el Ilmo. Sr. D. Antonio Javier Lecumberri Urabayen (Pág. 6).
—Pregunta sobre el Plan de Modernización de la Formación Profesional, formulada por el Ilmo. Sr. D. Jorge

Aguirre Oviedo (Pág. 6).
—Pregunta sobre las gestiones para garantizar la calidad de la atención sanitaria en Navarra, formulada por

la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 7).
—Pregunta sobre las acciones del Instituto Navarro de la Juventud para evitar el incremento de contagios de

covid-19 entre jóvenes, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel Ansa Echegaray (Pág. 7).
—Pregunta sobre las medidas de prevención y sensibilización dirigidas a colectivos de adolescentes y jóve-

nes para reducir la transmisión y nuevos contagios de covid-19, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina
Ibarrola Guillén (Pág. 8).

—Pregunta sobre los rastreadores de contactos en relación con la pandemia por covid-19 que se han contra-
tado, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 8).

—Pregunta sobre la marcha cicloturista La Induráin, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Ber-
donces (Pág. 9).

1

X Legislatura                                  Pamplona, 28 de julio de 2020                                        NÚM. 79

BOLETIN OFICIAL
DEL

PARLAMENTO DE NAVARRA

62



2

—Pregunta sobre la Fundación Pública de Servicios Sociales, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Marta Álvarez
Alonso (Pág. 9).

—Pregunta sobre la provisión de la jefatura de Sección de juego y espectáculos públicos del Departamento
de Presidencia, Igualdad, Función Pública e Interior, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Marta Álvarez Alon-
so (Pág. 10).

—Pregunta sobre los planes lingüísticos aprobados en esta legislatura, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Marta
Álvarez Alonso (Pág. 10).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Resolución 40/2020, de 23 de julio, de la Letrada Mayor del Parlamento de Navarra, por la que se designa

a la técnica que sustituirá interinamente en sus funciones al jefe del Servicio de Intervención y Asuntos
económicos del Parlamento de Navarra (Pág. 11).

—Acuerdo para habilitar los días necesarios del mes de agosto del presente año para la convocatoria de las
sesiones urgentes que la Mesa y Junta de Portavoces acuerden celebrar (Pág. 11).

—Convocatoria para la provisión, mediante concurso de traslado, de dos plazas vacantes de administrativo/a
al servicio de la Cámara de Comptos de Navarra. Relación de aspirantes aprobados (Pág. 12).

SERIE H:
Otros Textos Normativos:
—Decreto-ley Foral 7/2020, de 22 de julio, por el que se aprueban medidas preventivas extraordinarias para

hace frente a la crisis sanitaria del coronavirus (covid-19), una vez superada la fase 3 del Plan para la tran-
sición hacia una nueva normalidad (Pág. 13).

B.O. del Parlamento de Navarra / X Legislatura                                        Núm. 79 / 28 de julio de 2020

63



B.O. del Parlamento de Navarra / X Legislatura                                        Núm. 79 / 28 de julio de 2020

11

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

Resolución 40/2020, de 23 de julio, de la Letrada Mayor del Parlamento de
Navarra, por la que se designa a la técnica que sustituirá interinamente
en sus funciones al jefe del Servicio de Intervención y Asuntos econó-
micos del Parlamento de Navarra

Vista la solicitud de jubilación del actual jefe
del Servicio de Intervención y Asuntos económi-
cos y de conformidad con el artículo 25.2 del
Reglamento de Organización de la Administración
del Parlamento de Navarra,

HE RESUELTO:

1º. Designar a Dña. Laura Vidán Astiz, funcio-
naria Técnica de Grado Medio en Gestión Admi-
nistrativa del Servicio de Intervención y Asuntos

económicos, para que sustituya interinamente en
sus funciones al jefe del Servicio de Intervención
y Asuntos económicos a partir del 25 de julio de
2020.

2º. Ordenar la publicación de la presente
Resolución en el Boletín Oficial del Parlamento de
Navarra.

Pamplona, 23 de julio de 2020 

La Letrada Mayor: Silvia Doménech Alegre

Acuerdo para habilitar los días necesarios del mes de agosto del presente
año para la convocatoria de las sesiones urgentes que la Mesa y Junta
de Portavoces acuerden celebrar

En sesión celebrada el día 27 de julio de 2020,
la Mesa del Parlamento de Navarra adoptó, entre
otros, el siguiente Acuerdo:

Mediante Acuerdo adoptado el día 8 de junio
de 2020, la Mesa del Parlamento de Navarra
habilitó el mes de julio para la convocatoria de los
órganos parlamentarios cuando por razones
extraordinarias y urgentes fuera necesario para
ejercer las funciones parlamentarias que podrían
ser precisas para hacer frente a las consecuen-
cias de la situación generada por el coronavirus
covid-19, previendo que, en su caso, pudiera ser
prorrogada al mes de agosto si la urgencia así lo
requería.

Por este motivo, a la vista de las circunstan-
cias actuales y de conformidad con el artículo 72
del Reglamento del Parlamento de Navarra, SE
ACUERDA:  

1.º Habilitar los días necesarios del mes de
agosto del presente año para la convocatoria de
las sesiones urgentes que la Mesa y Junta de
Portavoces acuerden celebrar. 

2.º Publicar este acuerdo en el Boletín Oficial
del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 27 de julio de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Interpelación sobre política general de vivienda, formulada por el Ilmo. Sr. D. Mikel Buil García (Pág. 3).
—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a impulsar y regular el foro de coordinación y corres-

ponsabilidad con los municipios de Navarra, a través de la Federación Navarra de Municipios y Concejos,
con la finalidad de garantizar la articulación de las políticas culturales, presentada por los G.P. Partido
Socialista de Navarra y Geroa Bai, la A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra y el G.P. Mixto-Izquierda-
Ezkerra (Pág. 3).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a intervenir y evitar el cierre de la empresa Trenasa en
Castejón y el despido de sus trabajadores y trabajadoras, presentada por la Ilma. Sra. D.ª María Luisa De
Simón Caballero (Pág. 4).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a actualizar el III Plan de Drogodependencias y Adic-
ciones de Navarra para adaptarlo a la realidad de la juventud navarra, presentada por los G.P. Partido
Socialista de Navarra y Geroa Bai y la A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra (Pág. 6).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a habilitar las herramientas y recursos necesarios para
el desarrollo de la Ley Foral 12/2018, de 14 de junio, de Accesibilidad Universal, presentada por la Ilma.
Sra. D.ª Laura Aznal Sagasti (Pág. 7).

—Resolución por la que se insta al Gobierno de Navarra a dotar al área de salud de Tudela y comarca con
una ambulancia diferenciada para los pacientes sospechosos o confirmados covid-19. Aprobación por la
Comisión de Salud (Pág. 8).

—Resolución por la que se insta al Departamento de Salud a proveer de una atención sanitaria adecuada a
los pacientes con patología post-covid. Aprobación por la Comisión de Salud (Pág. 9).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a acelerar la implementación del Plan Director del
Ciclo Integral de Agua de Uso Urbano para 2019-2030. Rechazo por la Comisión de Cohesión Territorial
(Pág. 9).

1

X Legislatura                                Pamplona, 9 de octubre de 2020                                     NÚM. 108

BOLETIN OFICIAL
DEL

PARLAMENTO DE NAVARRA

65



2

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre los alumnos confinados en las tres primeras semanas del curso 20/21, formulada por el

Ilmo. Sr. D. Pedro José González Felipe (Pág. 10).
—Pregunta sobre la situación del Colegio Público de Educación Infantil y Primaria “Mardones y Magaña”

de Murchante, formulada por el Ilmo. Sr. D. Pedro José González Felipe (Pág. 10).
—Pregunta sobre las subvenciones públicas recibidas por la empresa Trenasa e inversiones en la empresa

Vectia, formulada por el Ilmo. Sr. D. Mikel Buil García (Pág. 11).
—Pregunta sobre la OPE de Policía Foral para el año 2020, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Fla-

marique (Pág. 12).
—Pregunta sobre el respeto de los derechos humanos de las actuales políticas europeas, formulada por el

Ilmo. Sr. D. Jorge Esparza Garrido (Pág. 12).
—Pregunta sobre los beneficios fiscales de las empresas Vectia Mobility S.L.U. y Solaris Bus Ibérica, S.L.U

en relación con la planta de Castejón, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 13).
—Pregunta sobre los beneficios fiscales a la empresa Trenasa de Castejón, formulada por el Ilmo. Sr. D.

Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 14).
—Pregunta sobre el Plan de Residuos de Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique

(Pág. 14).
—Pregunta sobre el Plan de Choque de Desarrollo de Competencias Digitales promovido por el Servicio

Navarro de Empleo, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Isabel García Malo (Pág. 15).
—Pregunta sobre las mesas previstas en el Marco del Consejo del Diálogo Social para elaborar el Plan de

Empleo, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Isabel García Malo (Pág. 16).
—Pregunta sobre el calendario para elaborar el Plan de Empleo, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Isabel

García Malo (Pág. 17).
—Pregunta sobre la convocatoria para la contratación de personas paradas de larga duración, formulada por

la Ilma. Sra. D.ª María Isabel García Malo (Pág. 17).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de

Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 5 de octubre de 2020 (Pág. 18).
—Distribución de las tarjetas de invitado para la asistencia de público al Salón de Sesiones (Pág. 24).
—Elección de los cinco miembros del Consejo Social de la Universidad Pública de Navarra que corresponde

designar al Parlamento de Navarra. Corrección de errores (Pág. 24).

SERIE H:
Otros Textos Normativos:
—Proposición de modificación del Texto Refundido del Reglamento del Parlamento de Navarra (Pág. 25).
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En sesión celebrada el día 5 de octubre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Modificar el Plan de Contingencia relativo al
retorno a la actividad presencial en el Parlamento
de navarra en los términos que se insertan a con-
tinuación:

“Quinto. - Actividades suspendidas.

1. Se reanudan todas las actividades suspen-
didas, a excepción de las visitas de escolares a la
sede que quedan suspendidas. En todos los actos
organizados por el Parlamento de Navarra se
deberá garantizar el cumplimiento de los aforos
máximos de cada estancia de la Cámara y el res-
peto de la distancia interpersonal de metro y
medio.

2. El acceso del público invitado durante la
celebración de sesiones plenarias deberá tenerse
en cuenta lo siguiente:

• Se establecerá el número máximo de asis-
tentes, teniendo en cuenta que no superen el 75%
del aforo permitido en esa zona.

• Las personas deberán permanecer sentadas
y mantener la distancia interpersonal de seguri-
dad.

• Se inhabilitarán los asientos que no cumplan
con los criterios de distanciamiento.

• Se adoptarán las medidas organizativas
necesarias para que la entrada y salida se haga
de manera escalonada.

Sexto.- Acceso al edificio.

1. Estarán autorizados a acceder a la sede del
Parlamento los Parlamentarios y Parlamentarias
Forales y el personal asistente de los Grupos y de
la Agrupación, del Gabinete de la Presidencia y
de la Mesa, el personal de la Cámara, el personal

técnico de los servicios audiovisuales que sea
necesario para el desarrollo de la actividad parla-
mentaria, el personal de limpieza y empresas de
mantenimiento que sean indispensables para
garantizar el normal funcionamiento de la Cáma-
ra, así como proveedores, siempre que su presen-
cia sea inevitable.

En estos últimos casos, se procurará que la
estancia sea de la menor duración posible para la
realización del servicio de que se trate y con la
observancia de las normas sanitarias que sean de
aplicación, llevándose a cabo siempre con garan-
tía de su seguridad, estableciendo los medios pre-
cisos para evitar el riesgo de contagios.

El acceso al garaje del Parlamento de Navarra
será exclusivamente para las personas y vehícu-
los autorizados conforme se establece en las Nor-
mas de uso del garaje del Parlamento de Navarra
y en el Acuerdo de la Mesa del Parlamento de
Navarra de 20 de enero de 2020.

Los medios de comunicación estarán autoriza-
dos a acceder en los términos que se establecen
en el epígrafe siguiente.

Se permitirán las visitas a las dependencias de
la Presidencia, Mesa, Grupos parlamentarios y de
la Agrupación parlamentaria respetando en todo
momento las normas sanitarias que sean de apli-
cación.

Cualquier otra circunstancia excepcional que
requiera la presencia física en el edificio requerirá
la autorización de la Presidencia o de la Secreta-
ría General.

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la Policía Foral.

Se permitirá el acceso a la cafetería del Parla-
mento los días que se celebren sesiones plena-
rias y exista atención del bar. Para la prestación
del servicio se deberán seguir las indicaciones
que transmita el personal de la Cámara y respe-

Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad
presencial en el Parlamento de Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 5
de octubre de 2020
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tarse en todo momento las medidas que establez-
ca el Servicio de Prevención de Riesgos Labora-
les. En la prestación del servicio de cafetería, se
tendrán en cuenta las diferentes órdenes forales
que adopte el Gobierno de Navarra en función de
la situación epidemiológica.

De igual modo se podrá hacer uso de la Cafe-
tería a la hora de comer en el horario destinado a
este fin, siempre teniendo en cuenta las indicacio-
nes que establezca el Servicio de Prevención de
Riesgos Laborales.

Séptimo.- Medios de comunicación.

1. Se autoriza la presencia de periodistas de
prensa, radio, televisión y demás medios de
comunicación debidamente acreditados en las
ruedas de prensa sesiones parlamentarias y cual-
quier otro acto institucional o actividad parlamen-
taria.

2. Las ruedas de prensa se realizarán presen-
cialmente o mediante videoconferencia. La Mesa,
previa audiencia de la Junta de Portavoces, deter-
minará con la debida antelación el modo de cele-
bración.

Las celebradas a través de videoconferencia
se ofrecerán en directo a través de la página web
del Parlamento con posibilidad de preguntas por
parte de los medios de comunicación, a través del
Servicio de Prensa o mediante videoconferencia
cuando sea posible.

Las celebradas con presencia física de los
medios de comunicación se realizarán los lunes y
jueves en el Atrio del Parlamento y requerirá la
previa acreditación y confirmación de asistencia,
con el objeto de adecuar el espacio al cumpli-
miento de las medidas de seguridad, garantizando
en todo caso la distancia mínima entre personas
de metro y medio. A tal fin, se instalarán frente al
atril del orador, tantas butacas como personal se
haya acreditado para el acto, conforme a dicha
distancia.

En las ruedas de prensa presenciales se insta-
lará en el atrio un pie de micrófono para la formu-
lación de preguntas por parte de los medios de
comunicación, cuyo protector será cambiado por
los servicios de la Cámara tras la intervención de
cada periodista.

Asimismo, se habilitará una mesa donde los
corresponsales dispondrán de gel hidroalcohólico
con el que podrán desinfectar sus instrumentos de
grabación y sus manos, antes y después de con-
cluir la rueda de prensa.

3. En las sesiones plenarias o de comisión, los
periodistas deberán ubicarse en las cabinas y
espacios destinados a la prensa del hemiciclo y
de las salas de comisiones y observar las indica-
ciones que transmita el personal de la Cámara,
manteniendo una distancia mínima de metro y
medio entre ellos y respetando el aforo permitido
en cada estancia. En el caso de reporteros gráfi-
cos, podrán acceder a las salas, observando la
distancia mínima recomendada, respetando el
aforo permitido en cada estancia y permanecien-
do el tiempo mínimo indispensable para realizar
su labor.

4. Los medios de comunicación comparecien-
tes deberán garantizar al Parlamento de Navarra
que el personal que acrediten no está afectado
por el covid-19, renunciando en caso de infección
a enviarle al acto y mandando a otro corresponsal
en su lugar. Por otra parte, deberán cumplir las
recomendaciones de la autoridad sanitaria, en
particular la limpieza de manos, uso de mascarilla,
distancia de seguridad y las que en su caso, fue-
ran efectuadas por los servicios de la Cámara.

Octavo.- Medidas generales de protección.

1. Se aplicarán las medidas generales de pro-
tección frente al riesgo de contagio por el covid-19
que se determinen por la Mesa a propuesta del
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales,
oído el Comité de Seguridad y Salud de la Cáma-
ra.

2. Se tendrán en cuenta las medidas de pre-
vención e higiene establecidas en el anexo del
Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 19 de junio
de 2020, por el que se declara la entrada de la
Comunidad Foral de Navarra a la nueva normali-
dad y se dictan medidas de prevención necesa-
rias para hacer frente a la crisis sanitaria ocasio-
nada por el covid-19, una vez superada la fase 3
del Plan para la transición hacia una nueva nor-
malidad, publicado en el Boletín Oficial de Nava-
rra número 136 (extraordinario), de 20 de junio de
2020.

3. En todo caso, deberá cumplirse la medida
de mantenimiento de la distancia de seguridad
interpersonal que será de, al menos, metro y
medio o, en su defecto, medidas alternativas de
protección física con uso de mascarilla, así como
las medidas de higiene adecuadas y etiqueta res-
piratoria.

El uso de mascarilla será exigible, de conformi-
dad con lo dispuesto en el Real Decreto-ley
21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de
prevención, contención, y coordinación para hacer
frente a la crisis sanitaria originada por covid-19.
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Respecto al uso de mascarillas será de aplica-
ción la OF 34/2020, de 15 de julio, por la que se
adoptan medidas preventivas en relación con el
uso de mascarillas durante la situación de la crisis
sanitaria ocasionada por covid-19, en la Comuni-
dad Foral de Navarra, en su redacción dada por la
OF 35/2020, de 17 de julio, de la Consejera de
Salud.

4. En los despachos de los grupos parlamenta-
rios, se deberá garantizar las medidas de seguri-
dad y distancia mínima de metro y medio entre
personas. Se recomienda el uso de mascarillas en
cualquier caso. Para las reuniones internas de los
Grupos Parlamentarios podrán utilizarse otras
salas de acuerdo con las Normas de Utilización
de las Salas del Parlamento de Navarra aproba-
das por la Mesa del Parlamento de Navarra con
fecha de 1 de junio de 2020.

En este sentido, deberá respetarse el protoco-
lo de retorno a la actividad laboral presencial en lo
que les sea de aplicación así como todas las
medidas de seguridad que han recomendado por
parte del Servicio de Prevención de Riesgos
Laborales y del Comité de Seguridad y Salud de
la Cámara.

Noveno.- Medidas preventivas en el desem-
peño del trabajo presencial.

1. El trabajo presencial de todo el personal se
realizará respetando las medidas preventivas que
en cada momento resulten de aplicación, los hora-
rios de trabajo y los espacios, que cumplirán con
las exigencias de distancias de separación entre
personas establecidas por la autoridad sanitaria
para evitar contagios así como las demás medi-
das preventivas correctoras establecidas en las
fichas de evaluación de riesgos de los puestos de
trabajo elaboradas al efecto por el Servicio de
Prevención de Riesgos Laborales. Siempre que
sea posible, se priorizará la tramitación de los
expedientes de forma electrónica, evitando el tras-
lado de papel entre los diferentes Servicios.

2. No obstante, mientras persista la situación
de riesgo de contagio por el covid-19 el desempe-
ño de las funciones por parte del personal de la
Cámara podrá realizarse en régimen de teletraba-
jo o presencialmente con flexibilidad horaria, con-
forme a lo previsto en este Plan.

3. Los empleados de la Cámara deberán
observar las medidas previstas en el Protocolo de
retorno a la actividad laboral presencial aprobado
por la Mesa del Parlamento de Navarra.

Décimo.- Teletrabajo.

1. Se entiende por teletrabajo la modalidad de
prestación de servicios que se desarrolla fuera del
centro de trabajo, a través de la utilización de las
tecnologías de la información y comunicación.

2. Podrán prestarse en régimen de teletrabajo
aquellos puestos que en su desempeño no sea
necesaria la atención directa al público o a las
sesiones parlamentarias presenciales, no se
requiera la presencia física del empleado, ni su
desempeño precise contactos personales frecuen-
tes. En todo caso, la apreciación de estas circuns-
tancias estará condicionada a las necesidades del
servicio.

3. La prestación de teletrabajo requerirá la
autorización de la Secretaría General, en la que
se determinará si puede realizarse de forma total
o parcial, previo informe de la Jefatura del servicio
de adscripción.

4. La autorización para la realización del tele-
trabajo no exime del deber de asistir a la sede del
Parlamento de Navarra cuando el empleado fuera
requerido por la Mesa del Parlamento de Navarra,
la Secretaría General o la Jefatura del servicio al
que estuviera adscrito.

5. La prestación de teletrabajo en el Parlamen-
to de Navarra se desempeñará de acuerdo con
las normas que regulan la realización de la jorna-
da laboral del personal del Parlamento de Navarra
a su servicio en dicho régimen, publicadas en el
Boletín Oficial del Parlamento de Navarra de 25
de marzo de 2020.

Undécimo.- Flexibilidad horaria, adaptación
de los turnos de trabajo y permiso por deber
inexcusable.

1. Sin perjuicio del cumplimiento del régimen
ordinario de jornada, el personal de la Cámara,
para el cuidado de hijos menores de 14 años o
personas mayores hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, dependientes o con
discapacidad, siempre que convivan en el domici-
lio familiar y se vean afectadas por el cierre de los
centros educativos o de mayores, podrá hacer
uso de la flexibilidad horaria necesaria para la
conciliación personal y laboral, así como la adap-
tación de los turnos de trabajo, siempre que el
puesto de trabajo lo permita, previa solicitud y
autorización de la Secretaría General, previo infor-
me de la Jefatura del servicio de adscripción.

2. A los efectos anteriores, los empleados
podrán optar por realizar su jornada dentro del
tramo comprendido entre las 7: 30 y 20:30 horas,
de lunes a viernes.
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3. En dichos supuestos, cuando no fuera posi-
ble prestar el servicio ordinario a través del tele-
trabajo, la flexibilidad horaria o la adaptación del
turno laboral, los empleados podrán acogerse al
permiso por deber inexcusable, previa solicitud y
autorización de la Secretaría General, con informe
de la Jefatura del servicio de adscripción.

Duodécimo.- Medidas de protección aplica-
bles al personal vulnerable al covid-19.

1. Son grupos vulnerables al covid-19 las per-
sonas con diabetes, enfermedad cardiovascular,
incluida hipertensión, enfermedad pulmonar cróni-
ca, inmunodeficiencia, cáncer en fase de trata-
miento activo, embarazo y mayores de 60 años.

2. Para calificar a una persona como especial-
mente sensible al covid-19, el personal sanitario
del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales
deberá evaluar al empleado y emitir informe sobre
las medidas de prevención, adaptación y protec-
ción oportunas. Para ello, tendrá en cuenta la
existencia o inexistencia de unas condiciones que
permitan realizar el trabajo sin elevar el riesgo
propio de la condición de salud de la persona tra-
bajadora.

3. Sin perjuicio de lo anterior, los trabajadores
que estén incluidos en grupos vulnerables al
covid-19, o que convivan con familiares vulnera-
bles al covid-19, podrán realizar excepcionalmen-
te su jornada en régimen de teletrabajo desde su
propio domicilio, siempre que el puesto de trabajo
permita esta modalidad. En los casos en que el
teletrabajo no sea posible, la permanencia del
personal en su domicilio tendrá la consideración
de deber inexcusable en los términos previstos en
el apartado undécimo, previa solicitud y autoriza-
ción de la Secretaría General, con informe de la
Jefatura del servicio de adscripción

Decimotercero.- Medidas aplicables al per-
sonal sometido a situación de aislamiento.

1. Al empleado que deba permanecer en situa-
ción de aislamiento como consecuencia de un
confinamiento obligatorio o de alguno de los
supuestos previstos por la autoridad sanitaria, le
será aplicable, por orden de preferencia, una de
las siguientes situaciones:

a) Permanencia en el domicilio en régimen de
teletrabajo.

b) Permanencia obligatoria en el domicilio,
bajo la cobertura del permiso por cumplimiento de
un deber inexcusable.

Todo ello sin perjuicio de que el Servicio Públi-
co de Salud, declare la incapacidad laboral transi-

toria del empleado, en cuyo caso se remitirá a los
Servicios Generales del Parlamento.

2. Finalizada la situación de aislamiento, el
empleado se reincorporará a su puesto de trabajo
con las medidas de adaptación o protección que,
en su caso, se determinen por el Servicio de Pre-
vención de Riesgos Laborales.

Decimoquinto.- En caso de positivos en
covid-19 o aislamiento.

Durante la vigencia de este Plan, la comunica-
ción de los casos que pudieran darse entre el per-
sonal de la Cámara por resultar positivo o estar en
aislamiento por prescripción facultativa, se realiza-
rá por medio de llamada telefónica o mediante
correo electrónico dirigido a cualquiera de las
siguientes direcciones:

• Jefatura de los Servicios Generales: teléfono
948 209 222, o correo electrónico dirigido a pcue-
llo@parlamentodenavarra.es.

• Secretaría General: teléfono 948 209 224, o
correo electrónico dirigido a sdomenech@parla-
mentodenavarra.es.

Los Parlamentarios y Parlamentarias forales
que se encuentren en la misma situación darán
cuenta inmediatamente a la Presidencia a través
del correo electrónico dirigido a presidencia@par-
lamentodenavarra.es para su conocimiento y, en
su caso, para que se adopten las medidas que se
recomienden por las autoridades sanitarias. Todo
ello sin perjuicio de que el Servicio Público de
Salud, declare la incapacidad laboral transitoria,
en cuyo caso se remitirá a los Servicios Genera-
les del Parlamento.

Decimosexto.- Régimen de acceso y con-
sulta a la Biblioteca y al Archivo del Parlamen-
to.

1. El acceso y consulta de los fondos de la
Biblioteca y el Archivo se verificará en horario res-
tringido, que será dentro de la franja de 9 a 14
horas, según el tiempo que se vaya determinando
convenientemente y siempre que en las instala-
ciones del Servicio esté presente uno de los fun-
cionarios del mismo, de acuerdo con las posibili-
dades y normas que al respecto se dicten sobre
trabajo presencial en el Parlamento.

2. Se suprime el acceso directo de los usuarios
al depósito de la Biblioteca.

3. Únicamente se efectuarán préstamos de
fondos de la Biblioteca a los miembros de la
Cámara y al personal de la misma. Tras su devo-
lución, los fondos serán sometidos a cuarentena
antes de nuevos préstamos o consultas.
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4. La consulta de los fondos de la Biblioteca en
formato papel sólo se podrá realizar en la sala de
lectura y se gestionará, necesariamente, a través
del personal del Servicio. Los volúmenes consul-
tados, una vez devueltos, serán sometidos a cua-
rentena antes de una nueva utilización.

5. Se suprime el servicio de préstamo físico de
la documentación del Archivo en formato papel a
los órganos de la Cámara y a los servicios de la
Administración Parlamentaria.

6. La consulta de la documentación del Archivo
en formato papel se realizará ordinariamente
mediante reproducciones digitales que facilitará el
Servicio al usuario que las solicite. Si el expedien-
te o documentación solicitada supera las 20 pági-
nas, el Servicio remitirá al usuario un índice del
mismo, para que señale las partes de la misma
que deberán ser reproducidas digitalmente.

7. La consulta presencial de los fondos del
Archivo y la Biblioteca en la sala de lectura exigirá
el respecto a los requisitos de aforo, distancia y
uso de mascarillas y gel hidroalcohólico vigentes
en cada momento en la sede del Parlamento, que
serán exigidos a los usuarios por el personal del
Servicio, el cual asignará el puesto concreto para
realizar la consulta. Terminada cada consulta, se
higienizará el puesto utilizado para realizarla.

8. Queda suprimida la consulta presencial para
usuarios externos a la institución.

9. Únicamente los funcionarios del Servicio
que en cada momento se determine podrán reali-
zar la reproducción digital de fondos del Archivo y
la Biblioteca. Cada día en que sea accesible el
Archivo y la Biblioteca el Jefe del Servicio determi-
nará la persona encargada de realizar las repro-
ducciones digitales y, en caso de que sea necesa-
ria su sustitución circunstancial durante ese
tiempo, deberá autorizarla expresamente y sólo
por otro funcionario del Servicio.

Al proceder a realizar las reproducciones digi-
tales, el encargado de realizarlas deberá haberse
limpiado sus manos y las partes de la impresora
multifunción que sean manipuladas. Idéntica
actuación realizará tras efectuar las reproduccio-
nes.

Queda prohibida la utilización de la impresora
multifunción del Servicio a personal no adscrito al
mismo y fuera de los horarios previstos. Se insta-
lará un cartel indicativo de dicha restricción”.

“Anexo al acuerdo de modificación
del Plan de Contingencia relativo al
retorno a la actividad presencial en el

Parlamento de Navarra

RECOMENDACIONES Y MEDIDAS PREVEN-
TIVAS REALIZADAS POR EL SERVICIO DE
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

1. En lo referente a la restricción de acceso a
las distintas dependencias del edificio, deberán
cumplirse siempre los aforos máximos para cada
estancia que permitan asegurar la distancia inter-
personal mínima de un metro y medio y que debe-
rán aparecer señalados en el acceso a las mis-
mas.

2. Respecto a la celebración de reuniones de
trabajo, con carácter general se celebrarán
mediante audioconferencia o videoconferencia,
evitándose en lo posible las reuniones presencia-
les.

Para aquellos casos en los que la reunión se
celebre de manera presencial, respecto a las
salas utilizadas para ello:

• Las salas sólo podrán utilizarse previa autori-
zación, de manera que se asegure que la sala
asignada dispone del aforo necesario para que los
asistentes puedan mantener la distancia interper-
sonal de un metro y medio

• Señalizar el aforo máximo de cada sala.

• En el interior, señalizar los puestos que
deben ser ocupados para asegurar la distancia
interpersonal de un metro y medio y retirar las
sillas que no puedan ser ocupadas.

• En caso de llevarse a cabo más de una reu-
nión deberá procederse a la limpieza y desinfec-
ción de la sala entre una y otra.

3. Respecto a la posibilidad de hacer uso de la
cafetería, se permitirá el acceso a la cafetería del
Parlamento los días que se celebren sesiones ple-
narias y exista atención del bar.

Para la prestación del servicio se deberán
seguir las indicaciones que transmita el personal
de la Cámara y respetarse en todo momento las
medidas que establezca el Servicio de Prevención
de Riesgos Laborales. En la prestación del servi-
cio de cafetería, se tendrán en cuenta las diferen-
tes órdenes forales que adopte el Gobierno de
Navarra en función de la situación epidemiológica.

Actualmente se observarán las siguientes
recomendaciones:
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• No se podrá superar el 75% del aforo máxi-
mo permitido.

• El consumo podrá realizarse en barra o sen-
tado en mesa, o agrupaciones de mesas, debien-
do asegurar el mantenimiento de la distancia de
seguridad interpersonal entre clientes o grupos de
clientes, situados en la barra o entre mesas, o
agrupaciones de mesas. Deberá asegurarse el
mantenimiento de la debida distancia física de un
metro y medio entre las mesas.

• El consumo a partir de las 12:00 sólo podrá
hacerse sentado en mesa o agrupaciones de
mesas.

• Las mesas no podrán ser de más de seis
personas, guardando la distancia de seguridad.

• Se extremará el control del uso de la mascari-
lla y el mantenimiento de la distancia interpersonal.

• Establecer un itinerario para evitar aglomera-
ciones en determinadas zonas y prevenir el con-
tacto entre clientes, para ello se designará una de
las puertas como entrada y la otra como salida.

• Señalizar antes de la entrada el aforo máxi-
mo establecido.

• Poner a disposición de los usuarios dispensa-
dores de geles hidroalcohólicos o desinfectantes
con actividad virucida autorizados y registrados por
el Ministerio de Sanidad, en la entrada del local.

• Los usuarios deberán ocupar la mesa indica-
da por la persona que presta el servicio.

• El personal que realice el servicio en mesa
deberá garantizar la distancia de seguridad con el
cliente y aplicar los procedimientos de higiene y
prevención necesarios para evitar el riesgo de
contagio.

• Las consumiciones se pedirán y abonarán en
la mesa donde son servidas, no debiendo aproxi-
marse para ello a la barra.

• Deberá procederse a la limpieza y desinfec-
ción de mesas, sillas, así como cualquier otra
superficie de contacto, entre un cliente y otro.

• Se deberá proceder a la limpieza y desinfec-
ción del local al menos una vez al día.

Se podrá hacer uso de la Cafetería a la hora
de comer en el horario destinado a este fin, siem-
pre teniendo en cuenta las siguientes indicaciones
establecidas por el Servicio de Prevención de
Riesgos Laborales:

• Respetar el aforo máximo permitido.

• Recordar la importancia de llevar a cabo
higiene de manos.

• Se recomienda que cada persona utilice de
utensilios propios.

• Se debe desinfectar todo lo que se utilice,
antes y después de su uso con productos con
efecto virucida (consultar listado de productos del
ministerio https://www.mscbs.gob.es/profesiona-
les/saludPublica/ccayes/alertasActual/nCov/docu-
mentos/Listado_virucidas.pdf)

• Deberá llevarse la mascarilla, que se podrá
retirar para la ingesta de los alimentos o bebidas.

• La puerta permanecerá siempre abierta.

4. En cuanto a las ruedas de prensa celebra-
das con presencia física de los medios de comuni-
cación, se realizará la limpieza posterior del mate-
rial utilizado.

5. Respecto a las medidas de protección apli-
cables al personal vulnerable al covid-19, se infor-
mará al Servicio de Prevención de Riesgos Labo-
rales de aquel personal que, perteneciendo a
colectivos vulnerables, quiera reincorporarse al
trabajo de manera presencial, para ser valorado
según el Procedimiento de actuación para los
SPRL frente a la exposición al SARS-Cov-2, de
22 de mayo de 2020.

6. En cuanto al material consultado de manera
presencial en la Biblioteca y el Archivo del Parla-
mento, se deberán tener en cuenta las recomen-
daciones respecto a las cuarentenas de tres días
para los documentos y materiales utilizados.

En todo caso, se tendrán en cuenta las medi-
das establecidas por el Ministerio de Sanidad y
por el ISPLN que sean de aplicación en cada
momento, en relación a la situación epidemiológi-
ca y las fases del plan para la transición hacia una
nueva normalidad.”

2.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia
hasta que la Mesa lo determine. En todo caso las
medidas previstas en este Plan serán objeto de
seguimiento y evaluación continua con el fin de
garantizar su adecuación a la situación epidemio-
lógica y sanitaria del momento.

3.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, al personal
de la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

4.º El presente Acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 5 de octubre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE A:
Proyectos de Ley Foral:
—Proyecto de Ley Foral por la que se concede un crédito extraordinario, por un importe de 100.000 euros,

para la financiación de dos caminos ciclables en las localidades de Zúñiga y Metauten (Pág. 3).

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Resolución por la que se insta al Gobierno del Estado a impulsar un proyecto de ley de modificación del

Código Civil para dar una nueva redacción a todos aquellos preceptos que afectan a los animales. Aproba-
ción por la Comisión de Desarrollo Rural y Medio Ambiente (Pág. 5).

—Declaración institucional con motivo de la conmemoración del Día Internacional del Cáncer de Mama. 
Aprobación por la Junta de Portavoces (Pág. 6).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra ratifica los compromisos adquiridos el año
pasado con motivo del Día Internacional para la Erradicación de la Pobreza. Aprobación por la Junta de
Portavoces (Pág. 6).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra se suma a la celebración del Día Internacio-
nal de las Niñas. Aprobación por la Junta de Portavoces (Pág. 7).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra rechaza y condena los ataques sufridos el día
12 de octubre a la figura del Rey de España, Felipe VI. Aprobación por la Junta de Portavoces (Pág. 7).

—Declaración institucional por la que el Parlamento de Navarra se suma a la celebración del Día internacio-
nal de las Mujeres Rurales. Aprobación por la Junta de Portavoces (Pág. 8).

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre la política penitenciaria actual, formulada por el Ilmo. Sr. D. Jorge Esparza Garrido (Pág. 9).
—Pregunta sobre el endurecimiento de la legislación vigente para evitar recibimientos o manifestaciones

públicas a condenados por terrorismo, formulada por el Ilmo. Sr. D. Jorge Esparza Garrido (Pág. 9).
—Pregunta sobre los problemas de tráfico en el nudo de accesos a Zizur, formulada por el Ilmo. Sr. D. Javier

García Jiménez (Pág. 10).

1

X Legislatura                               Pamplona, 16 de octubre de 2020                                    NÚM. 111

BOLETIN OFICIAL
DEL

PARLAMENTO DE NAVARRA

73



2

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Convivencia, formulada por el Ilmo. Sr. D.
Ángel Ansa Echegaray (Pág. 10).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Cultura, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel
Ansa Echegaray (Pág. 11).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Deporte, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel
Ansa Echegaray (Pág. 11).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Desarrollo Territorial, formulada por el Ilmo.
Sr. D. Ángel Ansa Echegaray (Pág. 12).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Educación, formulada por el Ilmo. Sr. D.
Ángel Ansa Echegaray (Pág. 13).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Empleo, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel
Ansa Echegaray (Pág. 13).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Igualdad, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel
Ansa Echegaray (Pág. 14).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Inclusión Social y Diversidad, formulada por
el Ilmo. Sr. D. Ángel Ansa Echegaray (Pág. 15).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Participación, formulada por el Ilmo. Sr. D.
Ángel Ansa Echegaray (Pág. 15).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Salud, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel
Ansa Echegaray (Pág. 16).

—Pregunta sobre el Plan Foral de Juventud respecto al área de Vivienda, formulada por el Ilmo. Sr. D.
Ángel Ansa Echegaray (Pág. 17).

—Pregunta sobre la Tarjeta Única de Transporte de la Comunidad Foral, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel
Ansa Echegaray (Pág. 17).

—Pregunta sobre los criterios para realizar cribados masivos, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarro-
la Guillén (Pág. 18).

—Pregunta sobre las actuaciones en el puente de acceso a Andelos sobre el río Arga en Mendigorria, formu-
lada por el Ilmo. Sr. D. Javier García Jiménez (Pág. 18).

—Pregunta sobre la mejora de la carretera NA 6900 en el acceso a la localidad de Fitero, formulada por el
Ilmo. Sr. D. Javier García Jiménez (Pág. 19).

—Pregunta sobre la negativa del Departamento de Cultura para hacer una conferencia o actividad en el
Museo del Carlismo con ocasión del 200 Aniversario del nacimiento de José María Iparagirre Balerdi, for-
mulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 19).

—Pregunta sobre el proyecto básico del hotel palacio de Aroztegia de Lekaroz, formulada por el Ilmo. Sr. D.
Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 21).

—Pregunta sobre las autovías financiadas mediante el denominado sistema de 'peaje en sombra', formulada
por el Ilmo. Sr. D. Maiorga Ramírez Erro (Pág. 22).

—Pregunta sobre las inejecuciones de partidas presupuestarias del Departamento de Presidencia, Igualdad,
Función Pública e Interior, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 22).

—Pregunta sobre las inejecuciones de partidas presupuestarias en el Departamento de Desarrollo Rural y
Medio Ambiente, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 23).

—Pregunta sobre sobre la creación de un instrumento público al objeto de promover ordenadamente la insta-
lación de plantas generadoras de energías renovables, formulada por el Ilmo. Sr. D. Maiorga Ramírez Erro
(Pág. 24).

—Pregunta sobre la puesta en marcha de un servicio público de construcción y rehabilitación de viviendas, 
formulada por el Ilmo. Sr. D. Maiorga Ramírez Erro (Pág. 25).

—Pregunta sobre a política penitenciaria actual. Retirada de la pregunta (Pág. 25).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de

Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 13 de octubre de 2020 (Pág. 26).
—Elección de los cinco miembros del Consejo Social de la Universidad Pública de Navarra que corresponde

designar al Parlamento de Navarra. Proclamación de candidatos (Pág. 28).
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En sesión celebrada el día 13 de octubre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Con fecha de 12 de octubre de 2020 se ha
publicado la Orden Foral 54/2020, de 11 de octu-
bre, de la Consejera de Salud, por la que se adop-
tan medidas específicas de prevención, de carác-
ter extraordinario, para la Comunidad Foral de
Navarra, como consecuencia de la evolución de la
situación epidemiológica derivada del COVID-19.
Como consecuencia de dicha norma es necesario
adoptar en el ámbito parlamentario medidas más
restrictivas con el fin de reducir la transmisión de
la enfermedad, medidas que implican, entre otras,
la reducción del aforo máximo permitido en los
espacios interiores y cerrados. Estas medidas se
prevén de duración determinada, en principio
hasta el 26 de octubre de 2020, pudiendo, prorro-
garse, modificarse o dejarse sin efecto, en función
de la situación epidemiológica. 

Es por ello que ante el requerimiento general
del deber de colaboración se estima oportuno una
modificación temporal del Plan de Contingencia
aprobado en el Parlamento de Navarra, 

SE ACUERDA:

1.º Modificar el Plan de Contingencia relativo al
retorno a la actividad presencial en el Parlamento
de Navarra en los términos que se insertan a con-
tinuación:

“Segundo.- Celebración de las sesiones
presenciales y mixtas (presencial y por video-
conferencia).

1. Las sesiones de Pleno y Comisiones que se
convoquen presencialmente o con carácter mixto,
se celebrarán en el Salón de Plenos y en las
Salas de Comisiones.

La Mesa del Parlamento y las Mesas de las
Comisiones podrán reunirse en otras salas del

Parlamento siempre que se respete la distancia
de seguridad entre personas.

2. Las sesiones del Pleno y de las Comisiones
cuando se celebren de manera presencial o mixta
no superarán el 30% de aforo máximo permitido
en cada estancia, debiéndose adoptar las medi-
das necesarias para mantener la distancia de
seguridad entre personas de metro y medio.

3. A las sesiones de Pleno asistirán la Presi-
denta del Gobierno de Navarra y un máximo de
cinco Consejeros y Consejeras, los cinco miem-
bros de la Mesa, la Letrada Mayor y el letrado o
letrada que le acompañe y los portavoces de los
Grupos Parlamentarios y de la Agrupación Parla-
mentaria o aquellas personas que les sustituyan.

La participación del resto de miembros se rea-
lizará por videoconferencia cuando deban interve-
nir. En estas sesiones la votación se podrá reali-
zar previa delegación de voto conforme establece
el artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el
fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria
provocada por el coronavirus COVID-19 (BOPN,
nº. 38 de 25 de marzo de 2020).

4. A las sesiones de Comisiones, cuando se
celebren en el Salón de Plenos, asistirán presen-
cialmente todos sus miembros, el letrado o letrada
que les asista y el Consejero o la Consejera com-
pareciente con un máximo de dos acompañantes. 

No obstante los parlamentarios y parlamenta-
rias forales podrán intervenir por videoconferencia
cuando se celebren con carácter mixto. De igual
modo, excepcionalmente y previa solicitud a la
Presidencia de la Comisión, podrán intervenir por
videoconferencia los Consejeros y Consejeras o
sus acompañantes. En estos casos la votación se
realizará de manera pública por llamamiento con-
forme establece el artículo 101 del Reglamento.

Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad
presencial en el Parlamento de Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 13
de octubre de 2020

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

75



5. En las sesiones de Comisiones que se cele-
bren en las Salas de Comisiones asistirán el Pre-
sidente o Presidenta de la Comisión o quien le
sustituya en sus funciones, un parlamentario o
parlamentaria en representación de cada Grupo
Parlamentario y de la Agrupación Parlamentaria,
el letrado o letrada que les asista y el Consejero o
la Consejera compareciente con un máximo de un
acompañante. La participación del resto de miem-
bros se realizará por videoconferencia cuando
deban intervenir. Excepcionalmente y previa soli-
citud a la Presidencia de la Comisión, podrán
intervenir por videoconferencia los Consejeros y
Consejeras o sus acompañantes. En estas sesio-
nes la votación se realizará de manera pública por
llamamiento conforme establece el artículo 101
del Reglamento. 

6. Las sesiones convocadas de forma mixta,
se celebrarán en parte presencial y en parte tele-
mática, desarrollándose de acuerdo con el Regla-
mento del Parlamento de Navarra y con las Ins-
trucciones para la celebración de las sesiones
telemáticas del Pleno y de las Comisiones del
Parlamento de Navarra (BOPN número 51, de 11
de mayo de 2020). En caso de producirse un fallo
técnico sobrevenido que impida a un Parlamenta-
rio o Parlamentaria la participación por videocon-
ferencia u otros sistemas técnicos adecuados
para garantizar el seguimiento, el debate y la
votación, se suspenderá la sesión, a menos que
el Parlamentario o Parlamentaria afectado mani-
fieste su consentimiento de manera fehaciente,
para la continuación de la sesión.”

“Quinto. - Actividades suspendidas.

1. Se reanudan todas las actividades suspen-
didas, a excepción de las visitas de escolares a la
sede que quedan suspendidas. En todos los actos
organizados por el Parlamento de Navarra  se
deberá garantizar el cumplimiento de los aforos
máximos de cada estancia de la Cámara y el res-
peto de la distancia interpersonal de metro y
medio.

2. El acceso del público invitado durante la
celebración de sesiones plenarias deberá tenerse
en cuenta lo siguiente:

• Se establecerá el número máximo de asis-
tentes, teniendo en cuenta que no superen el 30%
del aforo permitido en esa zona.

• Las personas deberán permanecer sentadas
y mantener la distancia interpersonal de seguri-
dad.

• Se inhabilitarán los asientos que no cumplan
con los criterios de distanciamiento.

Se adoptarán las medidas organizativas nece-
sarias para que la entrada y salida se haga de
manera escalonada.”

2.º Durante la vigencia de la Orden Foral
54/2020, de 11 de octubre, de la Consejera de
Salud, se deberá garantizar el cumplimiento del
aforo del 30% del máximo autorizado en cada
estancia de la Cámara y el respeto de la distancia
interpersonal de metro y medio, en concreto en
todos los actos organizados por el Parlamento de
Navarra y en la utilización de la biblioteca del Par-
lamento de Navarra. De igual modo se respetará
lo dispuesto en dicha Orden Foral en la prestación
del servicio de cafetería.

3.º Todas las estancias del Parlamento, de uti-
lización y uso público, deberán ventilarse lo más
frecuentemente posible y, en todo caso, un míni-
mo de 3 veces al día.

4.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia
hasta el 26 de octubre de 2020 incluido, pudiendo,
prorrogarse, modificarse o dejarse sin efecto, en
función de la situación epidemiológica, cuando la
Mesa lo determine.

5.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, al personal
de la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

6.º El presente Acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 13 de octubre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE A:
Proyectos de Ley Foral:
—Ley Foral por la que se concede un crédito extraordinario, por un importe de 100.000 euros, para la

financiación de dos caminos ciclables en las localidades de Zúñiga y Metauten. Aprobación por el Pleno
(Pág. 2).

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Resolución por la que se insta al Gobierno de Navarra a intervenir y evitar el cierre de la empresa Trenasa

en Castejón y el despido de sus trabajadores y trabajadoras. Aprobación por la Comisión de Desarrollo
Económico y Empresarial (Pág. 3).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a elaborar un plan de choque específico para el sector
de la hostelería, ocio nocturno y discotecas. Rechazo por la Comisión de Desarrollo Económico y Empre-
sarial (Pág. 3).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de

Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 26 de octubre de 2020 (Pág. 4).
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En sesión celebrada el día 26 de octubre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Con fecha de 21 de octubre de 2020 se ha
publicado la Orden Foral 57/2020, de 21 de octu-
bre, de la Consejera de Salud, por la que se adop-
tan medidas específicas de prevención, de carác-
ter extraordinario, para la Comunidad Foral de
Navarra, como consecuencia de la evolución de la
situación epidemiológica derivada del COVID-19.
Consecuencia de dicha norma es necesario adop-
tar en el ámbito parlamentario recomendaciones y
medidas más restrictivas con el fin de reducir la
transmisión de la enfermedad, medidas que impli-
can, entre otras, la reducción del aforo máximo
permitido en los espacios interiores y cerrados.
Estas medidas se prevén de duración determina-
da, en principio hasta el 9 de noviembre de 2020,
pudiendo, prorrogarse, modificarse o dejarse sin
efecto, en función de la situación epidemiológica. 

Es por ello que ante el requerimiento general
del deber de colaboración se estima oportuno una
modificación temporal del Plan de Contingencia
aprobado en el  Parlamento de navarra. 

1.º Modificar temporalmente el Plan de Contin-
gencia relativo al retorno a la actividad presencial
en el Parlamento de navarra en los términos que
se insertan a continuación:

“Segundo.- Celebración de las sesiones pre-
senciales y mixtas (presencial y por videoconfe-
rencia).

1. Las sesiones de Pleno y Comisiones que se
convoquen presencialmente o con carácter mixto,
se celebrarán en el Salón de Plenos y en las
Salas de Comisiones.

La Mesa del Parlamento y las Mesas de las
Comisiones podrán reunirse en otras salas del
Parlamento siempre que se respete la distancia
de seguridad entre personas.

2. Las sesiones del Pleno y de las Comisiones
cuando se celebren de manera presencial o mixta
no superarán el 30% de aforo máximo permitido
en cada estancia, debiéndose adoptar las medi-
das necesarias para mantener la distancia de
seguridad entre personas de metro y medio.

3. A las sesiones de Pleno asistirán la Presi-
denta del Gobierno de Navarra y un máximo de
dos Consejeros y Consejeras, los cinco miembros
de la Mesa, la Letrada Mayor o el letrado o letrada
que le sustituya y los miembros que designen los
Grupos Parlamentarios y la Agrupación Parlamen-
taria distribuidos, del siguiente modo, en propor-
ción a su importancia numérica: 

G.P. Navarra Suma: 2

G.P. Partido Socialista de Navarra: 2 

G.P. Geroa Bai: 2

G.P. EH Bildu Nafarroa: 2

A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra: 1

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra: 1

No obstante, en las sesiones de Pleno dedica-
das a interpelaciones y preguntas asistirán la Pre-
sidenta del Gobierno de Navarra y un máximo de
cinco Consejeros y Consejeras, los cinco miem-
bros de la Mesa, la Letrada Mayor y el letrado o
letrada que le acompañe y los portavoces de los
Grupos Parlamentarios y de la Agrupación Parla-
mentaria o aquellas personas que les sustituyan.

La participación del resto de miembros se rea-
lizará por videoconferencia cuando deban interve-
nir. En estas sesiones la votación se podrá reali-
zar previa delegación de voto conforme establece
el artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el
fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria

Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad
presencial en el Parlamento de Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 26
de octubre de 2020
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provocada por el coronavirus COVID-19 (BOPN,
nº. 38 de 25 de marzo de 2020).

4. A las sesiones de Comisiones, cuando se
celebren en el Salón de Plenos, asistirán presen-
cialmente todos sus miembros, el letrado o letrada
que les asista y el Consejero o la Consejera com-
pareciente con un máximo de dos acompañantes. 

No obstante los parlamentarios y parlamenta-
rias forales podrán intervenir por videoconferencia
cuando se celebren con carácter mixto. De igual
modo, excepcionalmente y previa solicitud a la
Presidencia de la Comisión, podrán intervenir por
videoconferencia los Consejeros y Consejeras o
sus acompañantes. En estos casos la votación se
realizará de manera pública por llamamiento con-
forme establece el artículo 101 del Reglamento.

5. En las sesiones de Comisiones que se cele-
bren en las Salas de Comisiones asistirán el Pre-
sidente o Presidenta de la Comisión o quien le
sustituya en sus funciones, un parlamentario o
parlamentaria en representación de cada Grupo
Parlamentario y de la Agrupación Parlamentaria,
el letrado o letrada que les asista y el Consejero o
la Consejera compareciente con un máximo de un
acompañante. La participación del resto de miem-
bros se realizará por videoconferencia cuando
deban intervenir. Excepcionalmente y previa soli-
citud a la Presidencia de la Comisión, podrán
intervenir por videoconferencia los Consejeros y
Consejeras o sus acompañantes. En estas sesio-
nes la votación se realizará de manera pública por
llamamiento conforme establece el artículo 101
del Reglamento.

6. Las sesiones convocadas de forma mixta,
se celebrarán en parte presencial y en parte tele-
mática, desarrollándose de acuerdo con el Regla-
mento del Parlamento de Navarra y con las Ins-
trucciones para la celebración de las sesiones
telemáticas del Pleno y de las Comisiones del
Parlamento de Navarra (BOPN número 51, de 11
de mayo de 2020). En caso de producirse un fallo
técnico sobrevenido que impida a un Parlamenta-
rio o Parlamentaria la participación por videocon-
ferencia u otros sistemas técnicos adecuados
para garantizar el seguimiento, el debate y la
votación, se suspenderá la sesión, a menos que
el Parlamentario o Parlamentaria afectado mani-
fieste su consentimiento de manera fehaciente,
para la continuación de la sesión”.

“Quinto. - Actividades suspendidas.

1. Se suspenden las actividades presenciales
extraparlamentarias, a excepción de las ilumina-
ciones de la fachada de la sede de la Cámara. 

2. El acceso del público invitado durante la
celebración de sesiones plenarias deberá tenerse
en cuenta lo siguiente:

• Se establecerá el número máximo de asis-
tentes, teniendo en cuenta que no superen el 30%
del aforo permitido en esa zona.

• Las personas deberán permanecer sentadas
y mantener la distancia interpersonal de seguri-
dad.

• Se inhabilitarán los asientos que no cumplan
con los criterios de distanciamiento.

• Se adoptarán las medidas organizativas
necesarias para que la entrada y salida se haga
de manera escalonada”.

“Sexto.- Acceso al edificio.

1. Estarán autorizados a acceder a la sede del
Parlamento los Parlamentarios y Parlamentarias
Forales y el personal asistente de los Grupos y de
la Agrupación, del Gabinete de la Presidencia y
de la Mesa, el personal de la Cámara, el personal
técnico de los servicios audiovisuales que sea
necesario para el desarrollo de la actividad parla-
mentaria, el personal de limpieza y empresas de
mantenimiento que sean indispensables para
garantizar el normal funcionamiento de la Cáma-
ra, así como proveedores, siempre que su presen-
cia sea inevitable.

En estos últimos casos, se procurará que la
estancia sea de la menor duración posible para la
realización del servicio de que se trate y con la
observancia de las normas sanitarias que sean de
aplicación, llevándose a cabo siempre con garan-
tía de su seguridad, estableciendo los medios pre-
cisos para evitar el riesgo de contagios.

El acceso al garaje del Parlamento de Navarra
será exclusivamente para las personas y vehícu-
los autorizados conforme se establece en las Nor-
mas de uso del garaje del Parlamento de Navarra
y en el Acuerdo de la Mesa del Parlamento de
Navarra de 20 de enero de 2020.

Los medios de comunicación estarán autoriza-
dos a acceder en los términos que se establecen
en el epígrafe siguiente.

Se permitirán las visitas a las dependencias de
la Presidencia, Mesa, Grupos parlamentarios y de
la Agrupación parlamentaria respetando en todo
momento las normas sanitarias que sean de apli-
cación. No obstante se recomienda su realización
de manera no presencial y en su defecto con una
participación de un máximo de seis personas.
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Cualquier otra circunstancia excepcional que
requiera la presencia física en el edificio requerirá
la autorización de la Presidencia o de la Secreta-
ría General. 

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la Policía Foral.

Durante la vigencia de las presentes medidas
no se prestará el servicio de cafetería y atención
del bar del Parlamento. 

Se podrá hacer uso de la Cafetería a la hora
de comer en el horario destinado a este fin, siem-
pre teniendo en cuenta las indicaciones que esta-
blezca el Servicio de Prevención de Riesgos
Laborales”.

2.º Se deberá garantizar el cumplimiento del
aforo del 30% del máximo autorizado en cada
estancia de la Cámara y el respeto de la distancia
interpersonal de metro y medio. 

3.º Todas las estancias del Parlamento, de uti-
lización y uso público, deberán ventilarse lo más
frecuentemente posible y, en todo caso, un míni-
mo de 3 veces al día.

4.º Se recomienda que todas las reuniones de
trabajo que se produzcan en la sede del Parla-
mento de Navarra se realicen de manera no pre-
sencial y en su defecto con una participación de

un máximo de seis personas, sin perjuicio de la
obligación de respetar las medidas de seguridad e
higiene establecidas por las autoridades sanitarias
para la prevención del COVID-19 y de aforo máxi-
mo de cada estancia de la Cámara.

5.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia
hasta el 9 de noviembre de 2020 incluido, pudien-
do, prorrogarse, modificarse o dejarse sin efecto,
en función de la situación epidemiológica, cuando
la Mesa lo determine. 

6.º El presente Acuerdo deja sin efecto el
Acuerdo de la Mesa de 13 de octubre de 2020
sobre la modificación del Plan de Contingencia
relativo al retorno a la actividad presencial en el
Parlamento de Navarra.

7.º Trasladar el presente Acuerdo a los Parla-
mentarios y Parlamentarias Forales, al personal
de la Cámara, a la Policía Foral y al Gobierno de
Navarra.

8.º El presente Acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 26 de octubre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Interpelación sobre política general en materia lingüística, formulada por el Ilmo. Sr. D. Iñaki Iriarte

López (Pág. 3).
—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a realizar los trámites oportunos para garantizar la

implantación del curso de educación permanente de adultos de euskera para el curso 2020/2021, presenta-
da por los G.P. EH Bildu Nafarroa y Mixto-Izquierda-Ezkerra (Pág. 3

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre la reglamentación de la Ley Foral 5/2019, de 7 de febrero, para la acreditación de las fami-

lias monoparentales en la Comunidad Foral de Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Mikel Buil García
(Pág. 5).

—Pregunta sobre la contratación de personal como refuerzo para las escuelas infantiles públicas de titulari-
dad municipal, formulada por el Ilmo. Sr. D. Jorge Aguirre Oviedo (Pág. 5).

—Pregunta sobre un acuerdo de colaboración con el Ayuntamiento de Azagra para la construcción de dos
rotondas en la NA-134, formulada por el Ilmo. Sr. D. Javier García Jiménez (Pág. 6).

—Pregunta sobre las actuaciones en la N-113 (Pamplona-Madrid) para evitar su inundación en el caso de
desbordamiento del río Ebro entre los kilómetros 75 y 77, formulada por el Ilmo. Sr. D. Javier García
Jiménez (Pág. 7).

—Pregunta sobre la justificación de la alta incidencia de casos por covid-19, formulada por la Ilma. Sra. D.ª
Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 7).

—Pregunta sobre las propuestas de Navarra Suma en materia sanitaria para la gestión de la pandemia, for-
mulada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 8).

—Pregunta sobre el proyecto de Presupuestos Generales del Estado 2021 en lo que respecta a la Comunidad
Foral de Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ramón Alzórriz Goñi (Pág. 8).

—Pregunta sobre las medidas para compensar los peajes a las empresas de transporte de Navarra, formulada
por el Ilmo. Sr. D. Javier García Jiménez (Pág. 9).
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—Pregunta sobre el I Plan Estratégico de Cultura de Navarra, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Ana Isabel
Ansa Ascunce (Pág. 9).

—Pregunta sobre la revisión y actualización de los documentos elaborados en la pasada legislatura acerca de
la Atención Primaria, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Ana Isabel Ansa Ascunce (Pág. 10).

—Pregunta sobre la atención educativa al alumnado confinado, formulada por el Ilmo. Sr. D. Pedro José
González Felipe (Pág. 10).

—Pregunta sobre la efectividad de las medidas implantadas en el último mes en Navarra para el control de la
pandemia por covid-19, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 11).

—Pregunta sobre las medidas económicas para ayudar al sector de la hostelería después del cierre obligato-
rio, formulada por el Ilmo. Sr. D. Carlos Pérez-Nievas López de Goicoechea (Pág. 11).

—Pregunta sobre alternativas a la suspensión de visitas y salidas de las residencias de personas mayores y
con discapacidad, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Marta Álvarez Alonso (Pág. 12).

—Pregunta sobre el estado de la reglamentación de la La Ley Foral 5/2019, de 7 de febrero, para la acredita-
ción de las familias monoparentales, formulada por el Ilmo. Sr. D. Mikel Buil García (Pág. 12).

—Pregunta sobre las consecuencias en el sector cultural tras la nueva declaración del estado de alarma y las
medidas para minimizar el impacto, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 13).

—Pregunta sobre las medidas que va a tomar el Gobierno de Navarra para resolver el conflicto laboral actual
en el ámbito de intervención social, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Patricia Perales Hurtado (Pág. 13).

—Pregunta sobre la información en euskera en los informativos territoriales de TVE, formulada por la Ilma.
Sra. D.ª Marisa De Simón Caballero (Pág. 14).

—Pregunta sobre las especificidades colectivas a fin de adaptar las medidas de confinamiento a la situación
sanitaria de las personas más gravemente afectadas por el covid, formulada por el Ilmo. Sr. D. Mikel Buil
García (Pág. 15).

—Pregunta sobre los test de antígenos, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ramón Alzórriz Goñi (Pág. 15).
—Pregunta sobre la incidencia actual del covid-19 en las residencias de mayores así como la suficiencia e

idoneidad de las medidas adoptadas y los planes de contingencia, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Patricia
Perales Hurtado (Pág. 16).

—Pregunta sobre el cumplimiento de las resoluciones aprobadas en el debate del estado de la Comunidad,
formulada por el Ilmo. Sr. D. José Javier Esparza Abaurrea (Pág. 16).

—Pregunta sobre el proyecto de Ley de Presupuestos para 2021, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Uxue Bar-
kos Berruezo (Pág. 17).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de

Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 29 de octubre de 2020 (Pág. 18).
—Normas de ordenación del debate sobre un Pleno monográfico sobre la participación y acceso desde

Navarra en los fondos europeos aprobados en el Consejo Europeo del 21 de julio de 2020, y los corres-
pondientes proyectos que se propondrán ante el Gobierno español. Corrección de errores (Pág. 19).
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En sesión celebrada el día 29 de octubre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Modificar el apartado 3 del punto “Segun-
do.- Celebración de las sesiones presenciales y
mixtas (presencial y por videoconferencia)” del
Plan de Contingencia relativo al retorno a la activi-
dad presencial en el Parlamento de Navarra, que
queda redactado de la siguiente forma: 

“3. A las sesiones de Pleno asistirán la Presi-
denta del Gobierno de Navarra y un máximo de
dos Consejeros y Consejeras, los cinco miembros
de la Mesa, la Letrada Mayor o el letrado o letra-
da que le sustituya y los miembros que designen
los Grupos Parlamentarios y la Agrupación Parla-
mentaria distribuidos, del siguiente modo, en pro-
porción a su importancia numérica: 

G.P. Navarra Suma: 3

G.P. Partido Socialista de Navarra: 2 

G.P. Geroa Bai: 2

G.P. EH Bildu Nafarroa: 2

A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra: 1

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra: 1

No obstante, en las sesiones de Pleno dedica-
das a interpelaciones y preguntas asistirán la Pre-
sidenta del Gobierno de Navarra y un máximo de
cinco Consejeros y Consejeras, los cinco miem-
bros de la Mesa, la Letrada Mayor y el letrado o
letrada que le acompañe y los portavoces de los
Grupos Parlamentarios y de la Agrupación Parla-
mentaria o aquellas personas que les sustituyan.

La participación del resto de miembros se rea-
lizará por videoconferencia cuando deban interve-
nir. En estas sesiones la votación se podrá reali-
zar previa delegación de voto conforme establece
el artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el
fin de afrontar la situación de emergencia sanita-
ria provocada por el coronavirus COVID-19
(BOPN, nº. 38 de 25 de marzo de 2020).”

2.º El presente Acuerdo será objeto de publi-
cación en el Boletín Oficial del Parlamento de
Navarra.

Pamplona, 29 de octubre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad
presencial en el Parlamento de Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 29
de octubre de 2020
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S U M A R I O

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a crear una Banca Pública al servicio del desarrollo

económico y social de la Comunidad Foral, presentada por la Ilma. Sra. D.ª María Luisa De Simón Caba-
llero (Pág. 3).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a limitar el horario de cierre de las grandes superficies
comerciales, presentada por la Ilma. Sra. D.ª María Luisa De Simón Caballero (Pág. 4).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a proveer una adecuada atención sanitaria a los pacien-
tes oncológicos durante la pandemia, presentada por la Ilma. Sra. D.ª Patricia Fanlo Mateo (Pág. 5).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a proporcionar material de protección adecuado y de
calidad a personas vulnerables, presentada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 6).

—Moción por la que se insta al Gobierno de España y al Congreso de los Diputados a garantizar el derecho a
recibir la enseñanza en castellano y en las demás lenguas cooficiales en sus respectivos territorios, a que el
castellano tenga la consideración de lengua vehicular en todo el territorio nacional y a que las demás len-
guas cooficiales lo tengan también en aquellos, presentada por el Ilmo. Sr. D. Iñaki Iriarte López (Pág. 7).

—Moción por la que se insta al Ministerio de Educación y Formación Profesional a concretar de forma clara
y precisa los criterios de promoción y titulación para cada nivel educativo, presentada por el Ilmo. Sr. D.
Pedro José González Felipe (Pág. 8).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a fomentar las actividades del sector cultural, presenta-
da por el G.P. Partido Socialista de Navarra (Pág. 10).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a diseñar campañas de sensibilización y prevención de
las violencias machistas dirigidas a hombres adultos, presentada por la Ilma. Sra. D.ª Ainhoa Aznárez
Igarza (Pág. 11).

—Moción por la que se insta al Ministerio de Fomento a acometer en el año 2020 la ejecución de las obras
previstas para completar el enlace de la autopista AP-68 en su enlace nº 14 en Lodosa. Tramitación en la
Comisión de Cohesión Territorial (Pág. 12).
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—Resolución por la que se insta al Gobierno de Navarra a habilitar las herramientas y recursos necesarios
para el desarrollo de la Ley Foral 12/2018, de 14 de junio, de Accesibilidad Universal. Aprobación por la
Comisión de Presidencia, Igualdad, Función Pública e Interior (Pág. 13).

—Resolución por la que se insta al Gobierno de España a realizar de forma urgente las contrataciones y
aumentos de plantilla necesarios para resolver los graves retrasos y listas de espera en los trámites ante la
administración central. Aprobación por la Comisión de Presidencia, Igualdad, Función Pública e Interior
(Pág. 13).

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre sobre la transferencia de la Sanidad Penitenciaria, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Bakartxo

Ruiz Jaso (Pág. 14).
—Pregunta sobre la financiación con fondos públicos a los centros que segreguen por sexo. formulada por el

Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 14).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Prórroga del Acuerdo de la Mesa de fecha 26 de octubre de 2020 por el que se modifica temporalmente el

Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra (Pág. 16).
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En sesión celebrada el día 9 de noviembre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Con fecha de 4 de noviembre se ha publicado
la Orden Foral 58/2020, de 4 de noviembre, de la
Consejera de Salud, por la que se prorroga y se
modifica parcialmente la Orden Foral 57/2020, de
21 de octubre, de la Consejera de Salud, por la
que se adoptaron medidas específicas de preven-
ción, de carácter extraordinario, para la Comuni-
dad Foral de Navarra, como consecuencia de la
evolución de la situación epidemiológica derivada
del COVID-19. Por dicho motivo es necesario pro-
rrogar de nuevo, en el ámbito parlamentario, las
recomendaciones y medidas adoptadas mediante
Acuerdo de 26 de octubre de 2020, incluida su
modificación posterior de fecha 29 de octubre,
con el fin de reducir la transmisión de la enferme-
dad y atender al requerimiento general del deber
de colaboración, medidas que implican, entre
otras, la reducción del aforo máximo permitido en
los espacios interiores y cerrados y la suspensión
de las actividades presenciales extraparlamenta-

rias. Estas medidas se prevén de duración deter-
minada, en principio hasta el 23 de noviembre de
2020. 

En consecuencia, SE ACUERDA:

1.º Prorrogar en los mismos términos el Acuer-
do de la Mesa de fecha 26 de octubre de 2020
por el que se modifica temporalmente el Plan de
Contingencia relativo al retorno a la actividad pre-
sencial en el Parlamento de Navarra, inclusive
sus puntos 2º a 4º.

2.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia
hasta el 23 de noviembre de 2020 incluido,
pudiendo, prorrogarse, modificarse o dejarse sin
efecto, en función de la situación epidemiológica,
cuando la Mesa lo determine. 

3.º El presente Acuerdo será objeto de publi-
cación en el Boletín Oficial del Parlamento de
Navarra.

Pamplona, 9 de noviembre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias 

Prórroga del Acuerdo de la Mesa de fecha 26 de octubre de 2020 por el que
se modifica temporalmente el Plan de Contingencia relativo al retorno
a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA
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S U M A R I O

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Interpelación sobre política general respecto al sector primario navarro en torno a las decisiones sobre

política agraria común y tratados comerciales que se vienen tomando en el seno de la Unión Europea, for-
mulada por el Ilmo. Sr. D. Pablo Azcona Molinet (Pág. 3).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a analizar con urgencia las causas del incremento de
precios y a actuar con rapidez para controlarlo y revertirlo. Tramitación en la Comisión de Desarrollo
Económico y Empresarial (Pág. 4).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a impulsar y regular el foro de coordinación y corres-
ponsabilidad con los municipios de Navarra a través de la Federación Navarra de Municipios y Concejos
con la finalidad de garantizar la articulación de las políticas culturales. Tramitación en la Comisión de
Cultura y Deporte (Pág. 4).

—Moción por la que se insta al Ministerio de Política Territorial y Función Pública a dotar de carácter esta-
ble la Comisión de Seguimiento del Pacto Antitransfuguismo. Tramitación en la Comisión de Presidencia,
Igualdad, Función Pública e Interior (Pág. 5).

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre la declaración ambiental estratégica del PSIS del monte Ezkaba, formulada por el Ilmo. Sr.

D. Pablo Azcona Molinet (Pág. 6).
—Pregunta sobre la atención a los menores extranjeros no acompañados cuando cumplen los 18 años de

edad, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Marta Álvarez Alonso (Pág. 6).
—Pregunta sobre la puesta en marcha de la campaña informativa relativa a la implantación de la tecnología

5G y de la Banda Ancha en Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel Ansa Echegaray (Pág. 7).
—Pregunta sobre los plazos de respuesta de las prestaciones de la Cartera de Servicios Sociales, formulada

por la Ilma. Sra. D.ª Marta Álvarez Alonso (Pág. 8).
—Pregunta sobre la presencia de público en las competiciones navarras que se desarrollan en instalaciones

al aire libre, formulada por Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 8).
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—Pregunta sobre la OPE de Educación Secundaria y Formación Profesional, formulada por el Ilmo. Sr. D.
Jorge Aguirre Oviedo (Pág. 9).

—Pregunta sobre la retirada del cartel del artista urbano LKN colocado frente al Parlamento, formulada por
el Ilmo. Sr. D. José Suárez Benito (Pág. 9).

—Pregunta sobre la inejecución de la partida presupuestaria para contratar personal destinado a la lucha con-
tra el fraude fiscal, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 10).

—Pregunta sobre la licitación del contrato para la redacción del Plan Estratégico de Igualdad de Navarra.
Corrección de errores (Pág. 10).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Prórroga del Acuerdo de la Mesa de fecha 26 de octubre de 2020 por el que se modifica temporalmente el

Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra (Pág. 11).
—Normas de ordenación del debate del Pleno monográfico sobre el impacto de la covid-19 en la infancia

(Pág. 12).
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En sesión celebrada el día 23 de noviembre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Con fecha de 18 de noviembre se ha publicado
la Orden Foral 59/2020, de 16 de noviembre, de la
Consejera de Salud, por la que se prorroga y se
modifica parcialmente la Orden Foral 57/2020, de
21 de octubre, de la Consejera de Salud, por la
que se adoptaron medidas específicas de preven-
ción, de carácter extraordinario, para la Comuni-
dad Foral de Navarra, como consecuencia de la
evolución de la situación epidemiológica derivada
del covid-19, modificada por Orden Foral 58/2020,
de 4 de noviembre. Lo que de nuevo justifica la
necesidad de prorrogar, en el ámbito parlamenta-
rio, las recomendaciones y medidas adoptadas
mediante Acuerdo de 26 de octubre de 2020,
incluida su modificación posterior de fecha 29 de
octubre, con el fin de reducir la transmisión de la
enfermedad y atender al requerimiento general
del deber de colaboración. Medidas que implican,
entre otras, la reducción del aforo máximo permiti-
do en los espacios interiores y cerrados y la sus-
pensión de las actividades presenciales extrapar-
lamentarias, si bien se contemplan posibles
excepciones. Estas medidas se prevén de dura-
ción determinada, en principio hasta el 9 de
diciembre de 2020. 

Por consiguiente, SE ACUERDA:

1.º Prorrogar hasta el día 9 de diciembre el
Acuerdo de la Mesa de fecha 26 de octubre de
2020 por el que se modifica temporalmente el
Plan de Contingencia relativo al retorno a la activi-
dad presencial en el Parlamento de Navarra,
inclusive sus puntos 2º a 4º, excepto lo referente a
la asistencia presencial a las sesiones de Pleno
—apartado segundo, 2 y 3 (párrafos 2º y 3º)—.

2.º Modificar del citado Acuerdo de la Mesa de
fecha 26 de octubre de 2020 el apartado quinto en
los términos que se insertan a continuación:

“Quinto. - Actividades suspendidas.

1. Se suspenden las actividades presenciales
extraparlamentarias, a excepción de las ilumina-
ciones de la fachada de la sede de la Cámara y
aquellas otras que así acuerde la Mesa, previa
audiencia de la Junta de Portavoces. En todo
caso se deberá garantizar el cumplimiento de los
aforos máximos de cada estancia de la Cámara,
el respeto de la distancia interpersonal de metro y
medio y todas aquellas medidas de higiene y
seguridad que establezca el Servicio de Preven-
ción de Riesgos Laborales.

2. En el acceso del público invitado durante la
celebración de sesiones plenarias deberá tenerse
en cuenta lo siguiente:

Se establecerá el número máximo de asisten-
tes, teniendo en cuenta que no superen el 30%
del aforo permitido en esa zona.

Las personas deberán permanecer sentadas y
mantener la distancia interpersonal de seguridad.

Se inhabilitarán los asientos que no cumplan
con los criterios de distanciamiento.

Se adoptarán las medidas organizativas nece-
sarias para que la entrada y salida se haga de
manera escalonada.”

3.º Solicitar informe al Comité de Seguridad y
Salud de la Cámara y al Servicio de Prevención
de Riesgos Laborales del Gobierno de Navarra en
relación con la propuesta de modificación tempo-
ral del Plan de Contingencia relativo al retorno a la
actividad presencial en el Parlamento de Navarra
del G.P. Navarra Suma referida a la asistencia
presencial a las sesiones de Pleno —apartado
segundo, 2 y 3 (párrafos 2º y 3º)—.
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Prórroga del Acuerdo de la Mesa de fecha 26 de octubre de 2020 por el que
se modifica temporalmente el Plan de Contingencia relativo al retorno
a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA
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S U M A R I O

SERIE A:
Proyectos de Ley Foral:
—Proyecto de Ley Foral de modificación de la Ley Foral 7/2003, de 14 de febrero, de Turismo de Navarra. 

Dictamen aprobado por la Comisión de Desarrollo Económico y Empresarial (Pág. 2).

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Resolución por la que se insta al Gobierno de Navarra a realizar los trámites oportunos para garantizar la

implantación del curso de educación permanente de adultos de euskera para el curso 2020/2021. Aproba-
ción por la Comisión de Educación (Pág. 14).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a poner en marcha un plan específico de integración de
la población marroquí en nuestra Comunidad. Rechazo por la la Comisión de Políticas Migratorias y Jus-
ticia (Pág. 14).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de

Navarra, aprobada por Acuerdo de la Mesa de 25 de noviembre de 2020 (Pág. 15).
—Acuerdo de creación de una ponencia para el estudio y análisis de legislación de caza y pesca. Aprobación

por la Comisión de Desarrollo Rural y Medio Ambiente (Pág. 16).
—Acuerdo de creación de una ponencia para desarrollar el Fuero Nuevo de Navarra. Aprobación por la

Comisión de Régimen Foral (Pág. 16).
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En sesión celebrada el día 25 de noviembre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Modificar los apartados 2 y 3 del punto
“Segundo.- Celebración de las sesiones presen-
ciales y mixtas (presencial y por videoconferen-
cia)” del Plan de Contingencia relativo al retorno a
la actividad presencial en el Parlamento de Nava-
rra, que queda redactado de la siguiente forma: 

“2. Las sesiones del Pleno y de las Comisiones
cuando se celebren de manera presencial o mixta
deberán adoptar las medidas necesarias para
mantener la distancia de seguridad de metro y
medio entre personas.

3. A las sesiones de Pleno asistirán presencial-
mente la Presidenta del Gobierno de Navarra y
los dos Vicepresidentes, los cinco miembros de la
Mesa del Parlamento, la Letrada Mayor y el letra-
do o letrada que le acompañe y 23 Parlamentarios
conforme a la designación que realicen los Gru-
pos Parlamentarios y la Agrupación de Parlamen-
tarios distribuidos del siguiente modo en propor-
ción a su importancia numérica: 

G.P. Navarra Suma: 9

G.P. Partido Socialista de Navarra: 5

G.P. Geroa Bai: 4

G.P. EH Bildu Nafarroa: 3

A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra: 1

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra: 1

En los Plenos de control los miembros del
Gobierno asistirán de manera presencial o tele-
mática si así lo justifican, rotando su presencia en
el Pleno de la Cámara cuando se sustancie el
asunto de su competencia. Dicha asistencia no
afectará al número de Parlamentarios que asistan
de forma presencial.

La participación del resto de miembros se rea-
lizará por videoconferencia cuando deban interve-
nir. En estas sesiones la votación se podrá reali-
zar previa delegación de voto conforme establece
el artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el
fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria
provocada por el coronavirus covid-19 (BOPN nº.
38 de 25 de marzo de 2020).”

2.º El presente Acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 25 de noviembre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad
presencial en el Parlamento de Navarra, aprobada por Acuerdo de la
Mesa de 25 de noviembre de 2020

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA
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S U M A R I O

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a modificar el PSIS de Sarriguren, presentada por el

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra (Pág. 3).
—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a adecuar el Decreto Foral 103/2017, de 15 de

noviembre, por el que se regula el uso del euskera en las administraciones públicas de Navarra, sus orga-
nismos públicos y entidades de derecho público dependientes, para evitar interpretaciones abusivas y
desproporcionadas en su aplicación en la contratación pública, presentada por el G.P. Mixto-Izquierda-
Ezkerra (Pág. 4).

—Resolución por la que se insta al Gobierno de Navarra a impulsar y regular el foro de coordinación y
corresponsabilidad con los municipios de Navarra a través de la Federación Navarra de Municipios y
Concejos con la finalidad de garantizar la articulación de las políticas culturales. Aprobación por la Comi-
sión de Cultura y Deporte (Pág. 5).

—Resolución por la que se insta al Gobierno de Navarra a elaborar, en colaboración con los agentes cultura-
les, un protocolo de celebración de eventos culturales. Aprobación por la Comisión de Cultura y Deporte
(Pág. 5).

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre el proyecto “Landarte” presentado al Next Generation UE, formulada por la Ilma. Sra. D.ª

Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 6).
—Pregunta sobre el proyecto “Rehabilitación del Museo de Navarra” presentado al Next Generation UE, 

formulada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 7).
—Pregunta sobre el proyecto “Observatorio Navarro de la Cultura” presentado al Next Generation UE, for-

mulada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 7).
—Pregunta sobre el proyecto “Portal digital de la Cultura de Navarra” presentado al Next Generation UE, 

formulada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 8).
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—Pregunta sobre el proyecto “Construcción del Centro Técnico de la Cultura” presentado al Next Genera-
tion UE, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 9).

—Pregunta sobre el proyecto “Navarra Music Commission” presentado al Next Generation UE, formulada
por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 9).

—Pregunta sobre el proyecto “Plan de internalización del sector de la animación” presentado al Next Gene-
ration UE, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 10).

—Pregunta sobre el proyecto “Plan de Transformación digital del sector deportivo” presentado al Next
Generation UE, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 11).

—Pregunta sobre el proyecto “HUB audiovisual” presentado al Next Generation UE, formulada por la Ilma.
Sra. D.ª Raquel Garbayo Berdonces (Pág. 11).

—Pregunta sobre la inclusión de las áreas complementarias de la zona regable de la Ampliación de la 1.ª
Fase del Canal de Navarra en la relación de actuaciones del Plan de Regadíos de la Comunidad Foral de
Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 12).

—Pregunta sobre las obras del Consorcio Ercilla en el manantial, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz
Flamarique (Pág. 13).

—Pregunta sobre la situación de las Salas Multifuncionales en Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Carlos
Pérez-Nievas López de Goicoechea (Pág. 14).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Prórroga del vigente Acuerdo de la Mesa del Parlamento sobre el Plan de Contingencia relativo al retorno

a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra (Pág. 15).
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Prórroga del vigente Acuerdo de la Mesa del Parlamento sobre el Plan de
Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parla-
mento de Navarra

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

En sesión celebrada el día 9 de diciembre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Prorrogar el vigente Acuerdo de la Mesa
del Parlamento sobre el Plan de Contingencia
relativo al retorno a la actividad presencial en el
Parlamento de Navarra.

2.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia

hasta el 14 de diciembre de 2020 incluido,
pudiendo prorrogarse, modificarse o dejarse sin
efecto, en función de la situación epidemiológica,
cuando la Mesa lo determine.

3.º El presente Acuerdo será objeto de publi-
cación en el Boletín Oficial del Parlamento de
Navarra.

Pamplona, 9 de diciembre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE A:
Proyectos de Ley Foral:
—Ley Foral reguladora de las Actividades con Incidencia Ambiental. Aprobación por el Pleno (Pág. 2).
—Enmiendas presentadas al proyecto de Ley Foral de modificación de diversos impuestos y otras medidas

tributarias. Corrección de errores (Pág. 48).

SERIE B:
Proposiciones de Ley Foral:
—Ley Foral sobre medidas a favor del arraigo empresarial y contra la deslocalización empresarial. Aproba-

ción por el Pleno (Pág. 49).

SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Prórroga del vigente Acuerdo de la Mesa del Parlamento sobre el Plan de Contingencia relativo al retorno

a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra (Pág. 54).
—Modificación del calendario laboral y del horario de Registro aprobados por Acuerdo de la Mesa de 16 de

diciembre de 2019 (Pág. 54).

1

X Legislatura                             Pamplona, 15 de diciembre de 2020                                  NÚM. 141

BOLETIN OFICIAL
DEL

PARLAMENTO DE NAVARRA

96



B.O. del Parlamento de Navarra / X Legislatura                               Núm. 141 / 15 de diciembre de 2020

54

Prórroga del vigente Acuerdo de la Mesa del Parlamento sobre el Plan de
Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parla-
mento de Navarra

Serie G:
INFORMES, CONVOCATORIAS E INFORMACIÓN PARLAMENTARIA

En sesión celebrada el día 14 de diciembre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

1.º Prorrogar el vigente Acuerdo de la Mesa
del Parlamento sobre el Plan de Contingencia
relativo al retorno a la actividad presencial en el
Parlamento de Navarra.

2.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia

hasta el 21 de diciembre de 2020 incluido,
pudiendo prorrogarse, modificarse o dejarse sin
efecto, en función de la situación epidemiológica,
cuando la Mesa lo determine. 

3.º El presente Acuerdo será objeto de publi-
cación en el Boletín Oficial del Parlamento de
Navarra.

Pamplona, 14 de diciembre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias

Modificación del calendario laboral y del horario de Registro aprobados
por Acuerdo de la Mesa de 16 de diciembre de 2019

En sesión celebrada el día 14 de diciembre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, adop-
tó, entre otros, el siguiente Acuerdo:

La Junta de Personal del Parlamento de Nava-
rra ha presentado a la Mesa un Acuerdo, de 10
de diciembre de 2020, solicitando que se esta-
blezca la jornada laboral de mañana durante los
días 28, 29, 30 y 31 de diciembre de 2020.

Teniendo en cuenta que en las tardes de la
referida semana no hay prevista actividad parla-
mentaria vespertina y de conformidad con lo dis-
puesto en el artículo 37 del Reglamento del Parla-
mento de Navarra, SE ACUERDA:

1.º Modificar el calendario laboral aprobado
por Acuerdo de la Mesa de 16 de diciembre de

2019, estableciendo la jornada de mañana duran-
te los días 28, 29, 30 y 31 de diciembre de 2020,
siempre que las necesidades de los servicios lo
permitan.

2.º Modificar el horario del Registro del Parla-
mento de Navarra aprobado por Acuerdo de la
Mesa de 16 de diciembre de 2019, estableciendo
que durante los días 28, 29, 30 y 31 de diciembre
de 2020 será de 9:00 a 14:30 horas.

3.º Publicar el presente Acuerdo en el Boletín
Oficial del Parlamento de Navarra.

Pamplona, 14 de diciembre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O

SERIE A:
Proyectos de Ley Foral:
—Proyecto de Ley Foral de modificación de la Ley Foral de Haciendas Locales de Navarra. Dictamen apro-

bado por la Comisión de Economía y Hacienda (Pág. 3).
—Proyecto de Ley Foral de modificación de diversos impuestos y otras medidas tributarias. Dictamen apro-

bado por la Comisión de Economía y Hacienda (Pág. 20).
—Ley Foral reguladora de las Actividades con Incidencia Ambiental. Corrección de errores (Pág. 54).

SERIE B:
Proposiciones de Ley Foral:
—Ley Foral sobre medidas a favor del arraigo empresarial y contra la deslocalización empresarial. Correc-

ción de errores (Pág. 55).

SERIE F:
Preguntas:
—Pregunta sobre las incidencias provocadas por la nieve en el denominado “puente foral”, formulada por el

Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 57).
—Pregunta sobre el proyecto SET948, formulada por el Ilmo. Sr. D. Carlos Mena Blasco (Pág. 57).
—Pregunta sobre las consecuencias provocadas por la nieve el pasado 5 de diciembre de 2020, formulada

por el Ilmo. Sr. D. Javier García Jiménez (Pág. 58).
—Pregunta sobre la recogida de residuos en polígonos industriales, formulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo

Araiz Flamarique (Pág. 59).
—Pregunta sobre la comisión de irregularidades o ilegalidades en el seno del Consejo de la Juventud de

Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Ángel Ansa Echegaray (Pág. 59).
—Pregunta sobre la delegación de la Oficina Judicial en la cárcel de Pamplona, formulada por el Ilmo. Sr.

D. Jorge Esparza Garrido (Pág. 60).
—Pregunta sobre la pérdida de aplicación de bases imponibles negativas en el impuesto de sociedades, for-

mulada por el Ilmo. Sr. D. Adolfo Araiz Flamarique (Pág. 61).
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SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de

Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 21 de diciembre de 2020 (Pág. 62).
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En sesión celebrada el día 21 de diciembre de
2020, la Mesa del Parlamento de Navarra, previa
audiencia de la Junta de Portavoces, adoptó,
entre otros, el siguiente Acuerdo:

Con fecha de 16 de diciembre se ha publicado
la Orden Foral 63/2020, de 14 de diciembre, de la
Consejera de Salud, por la que se adoptan medi-
das específicas de prevención, de carácter
extraordinario, para la Comunidad Foral de Nava-
rra, como consecuencia de la evolución de la
situación epidemiológica derivada del covid-19.
Dichas medidas suponen cierta flexibilización pru-
dente y progresiva atendiendo a la mejora de la
situación epidemiológica de las últimas semanas
en Navarra, lo que justifica su consecuente adap-
tación al ámbito parlamentario, permitiendo, entre
otras, un aforo mayor al hasta ahora permitido en
la utilización de las diferentes estancias de la
Cámara. Estas medidas se prevén de duración
determinada, en principio hasta el 18 de enero de
2021, pudiendo, prorrogarse, modificarse o dejar-
se sin efecto, en función de la situación epidemio-
lógica. 

Por consiguiente, SE ACUERDA:

1.º Modificar temporalmente el Plan de Contin-
gencia relativo al retorno a la actividad presencial
en el Parlamento de Navarra en los términos que
se insertan a continuación:

“Segundo. Celebración de las sesiones pre-
senciales y mixtas (presencial y por videoconfe-
rencia).

1. Las sesiones de Pleno y Comisiones que se
convoquen presencialmente o con carácter mixto,
se celebrarán en el Salón de Plenos y en las
Salas de Comisiones.

La Mesa del Parlamento y las Mesas de las
Comisiones podrán reunirse en otras salas del
Parlamento siempre que se respete la distancia
de seguridad entre personas.

2. Las sesiones del Pleno y de las Comisiones
cuando se celebren de manera presencial o mixta
deberán adoptar las medidas necesarias para
mantener la distancia de seguridad de metro y
medio entre personas.

3. A las sesiones de Pleno asistirán presen-
cialmente la Presidenta del Gobierno de Navarra,
los dos Vicepresidentes y el Consejero o Conse-
jera competente de las iniciativas incluidas en el
orden del día durante su tramitación, los cinco
miembros de la Mesa del Parlamento, la Letrada
Mayor y el letrado o letrada que le acompañe y 23
Parlamentarios conforme a la designación que
realicen los Grupos Parlamentarios y la Agrupa-
ción de Parlamentarios distribuidos del siguiente
modo en proporción a su importancia numérica:

G.P. Navarra Suma: 9

G.P. Partido Socialista de Navarra: 5

G.P. Geroa Bai: 4

G.P. EH Bildu Nafarroa: 3

A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra: 1

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra: 1

En los Plenos de control los miembros del
Gobierno asistirán de manera presencial o tele-
mática si así lo justifican, rotando su presencia en
el Pleno de la Cámara cuando se sustancie el
asunto de su competencia. Dicha asistencia no
afectará al número de Parlamentarios que asistan
de forma presencial.

La participación del resto de miembros se rea-
lizará por videoconferencia cuando deban interve-
nir. En estas sesiones la votación se podrá reali-
zar previa delegación de voto conforme establece
el artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el

Modificación del Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad
presencial en el Parlamento de Navarra, por Acuerdo de la Mesa de 21
de diciembre de 2020
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fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria
provocada por el coronavirus covid-19 (BOPN, n.º
38 de 25 de marzo de 2020).

4. A las sesiones de Comisiones, cuando se
celebren en el Salón de Plenos, asistirán presen-
cialmente todos sus miembros, el letrado o letrada
que les asista y el Consejero o la Consejera com-
pareciente con un máximo de cuatro acompañan-
tes. No obstante los parlamentarios y parlamenta-
rias forales podrán intervenir por videoconferencia
cuando se celebren con carácter mixto. De igual
modo, excepcionalmente y previa solicitud a la
Presidencia de la Comisión, podrán intervenir por
videoconferencia los Consejeros y Consejeras o
sus acompañantes. En estos casos la votación se
realizará de manera pública por llamamiento con-
forme establece el artículo 101 del Reglamento.

5. En las sesiones de Comisiones que se cele-
bren en las Salas de Comisiones asistirán el Pre-
sidente o Presidenta de la Comisión o quien le
sustituya en sus funciones, un parlamentario o
parlamentaria en representación de cada Grupo
Parlamentario y de la Agrupación Parlamentaria,
el letrado o letrada que les asista y el Consejero o
la Consejera compareciente con un máximo de un
acompañante. La participación del resto de miem-
bros se realizará por videoconferencia cuando
deban intervenir. Excepcionalmente y previa soli-
citud a la Presidencia de la Comisión, podrán
intervenir por videoconferencia los Consejeros y
Consejeras o sus acompañantes. En estas sesio-
nes la votación se realizará de manera pública por
llamamiento conforme establece el artículo 101
del Reglamento.

6. Las sesiones convocadas de forma mixta,
se celebrarán en parte presencial y en parte tele-
mática, desarrollándose de acuerdo con el Regla-
mento del Parlamento de Navarra y con las Ins-
trucciones para la celebración de las sesiones
telemáticas del Pleno y de las Comisiones del
Parlamento de Navarra (BOPN número 51, de 11
de mayo de 2020). En caso de producirse un fallo
técnico sobrevenido que impida a un Parlamenta-
rio o Parlamentaria la participación por videocon-
ferencia u otros sistemas técnicos adecuados
para garantizar el seguimiento, el debate y la
votación, se suspenderá la sesión, a menos que
el Parlamentario o Parlamentaria afectado mani-
fieste su consentimiento, de manera fehaciente,
para la continuación de la sesión”.

“Quinto. Actividades suspendidas. 

1. Se suspenden las actividades presenciales
extraparlamentarias, a excepción de las ilumina-
ciones de la fachada de la sede de la Cámara y

aquellas otras que así acuerde la Mesa, previa
audiencia de la Junta de Portavoces. En todo
caso se deberá garantizar el cumplimiento de los
aforos máximos de cada estancia de la Cámara,
el respeto de la distancia interpersonal de metro y
medio y todas aquellas medidas de higiene y
seguridad que establezca el Servicio de Preven-
ción de Riesgos Laborales.

2. En el acceso del público invitado durante la
celebración de sesiones plenarias deberá tenerse
en cuenta lo siguiente:

La distribución de las tarjetas de invitado para
la asistencia de público al salón de sesiones se
realizará conforme al acuerdo adoptado por la
Mesa del Parlamento de Navarra en su sesión de
5 de octubre de 2020. (BOPN 9.10.2020)

Las personas deberán permanecer sentadas y
mantener la distancia interpersonal de seguridad.

Se inhabilitarán los asientos que no cumplan
con los criterios de distanciamiento.

Se adoptarán las medidas organizativas nece-
sarias para que la entrada y salida se haga de
manera escalonada”.

“Sexto. Acceso al edificio. 

1. Estarán autorizados a acceder a la sede del
Parlamento los Parlamentarios y Parlamentarias
Forales y el personal asistente de los Grupos y de
la Agrupación, del Gabinete de la Presidencia y
de la Mesa, el personal de la Cámara, el personal
técnico de los servicios audiovisuales que sea
necesario para el desarrollo de la actividad parla-
mentaria, el personal de limpieza y empresas de
mantenimiento que sean indispensables para
garantizar el normal funcionamiento de la Cáma-
ra, así como proveedores, siempre que su presen-
cia sea inevitable.

En estos últimos casos, se procurará que la
estancia sea de la menor duración posible para la
realización del servicio de que se trate y con la
observancia de las normas sanitarias que sean de
aplicación, llevándose a cabo siempre con garan-
tía de su seguridad, estableciendo los medios pre-
cisos para evitar el riesgo de contagios.

El acceso al garaje del Parlamento de Navarra
será exclusivamente para las personas y vehícu-
los autorizados conforme se establece en las Nor-
mas de uso del garaje del Parlamento de Navarra
y en el Acuerdo de la Mesa del Parlamento de
Navarra de 20 de enero de 2020.

Los medios de comunicación estarán autoriza-
dos a acceder en los términos que se establecen
en el epígrafe siguiente.
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Se permitirán las visitas a las dependencias de
la Presidencia, Mesa, Grupos parlamentarios y de
la Agrupación parlamentaria respetando en todo
momento las normas sanitarias que sean de apli-
cación. No obstante se recomienda su realización
de manera no presencial.

Cualquier otra circunstancia excepcional que
requiera la presencia física en el edificio requerirá
la autorización de la Presidencia o de la Secreta-
ría General. 

Todo ello se entiende sin perjuicio de la custo-
dia del edificio que se realiza por la Policía Foral.

Se permitirá el acceso a la cafetería del Parla-
mento los días que se celebren sesiones plena-
rias y exista atención del bar. Para la prestación
del servicio se deberán seguir las indicaciones
que transmita el personal de la Cámara y respe-
tarse en todo momento las medidas que establez-
ca el Servicio de Prevención de Riesgos Labora-
les. En la prestación del servicio de cafetería, se
tendrán en cuenta las diferentes órdenes forales
que adopte el Gobierno de Navarra en función de
la situación epidemiológica.    

También se podrá hacer uso de la cafetería a
la hora de comer en el horario destinado a este

fin, siempre teniendo en cuenta las indicaciones
que establezca el Servicio de Prevención de Ries-
gos Laborales”.

2.º Se deberá garantizar el cumplimiento del
aforo del 50 % del máximo autorizado en cada
estancia de la Cámara y el respeto de la distancia
interpersonal de metro y medio. 

3.º Todas las estancias del Parlamento, de uti-
lización y uso público, deberán ventilarse lo más
frecuentemente posible y, en todo caso, un míni-
mo de 3 veces al día.

4.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia
hasta el 18 de enero de 2021 incluido, pudiendo,
prorrogarse, modificarse o dejarse sin efecto, en
función de la situación epidemiológica, cuando la
Mesa lo determine. 

5.º El presente Acuerdo será objeto de publi-
cación en el Boletín Oficial del Parlamento de
Navarra.

Pamplona, 21 de diciembre de 2020

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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SERIE A:
Proyectos de Ley Foral:
—Proyecto de Ley Foral de Cuentas Generales de Navarra de 2019 (Pág. 3).

SERIE E:
Interpelaciones, Mociones y Declaraciones Políticas:
—Moción por la que se insta a los Gobiernos de Navarra y del Estado a que la participación de las entidades

locales en el Fondo de Recuperación de la Unión Europea sea proporcional a la participación de la Admi-
nistración Local en el gasto público, presentada por la Ilma. Sra. D.ª Ainhoa Aznárez Igarza (Pág. 4).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a organizar actos para recordar la Guerra del Rif y a
que por medio del Instituto de la Memoria se investigue la participación de navarros en la Guerra del Rif,
presentada por el Ilmo. Sr. D. Iñaki Iriarte López (Pág. 5).

—Moción por la que se insta al Departamento de Educación a diseñar e implementar una evaluación de
diagnóstico relativa al nivel de conocimiento oral y escrito de las lenguas española y vasca al terminar la
Educación Secundaria Obligatoria, presentada por el Ilmo. Sr. D. Iñaki Iriarte López (Pág. 6).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a elaborar con carácter urgente un Plan de Garantía de
Suministros Básicos, presentada por el Ilmo. Sr. D. Alberto Bonilla Zafra (Pág. 8).

—Moción por la que se insta al Gobierno de Navarra a poner todos los medios necesarios y garantizar la
vacunación frente a covid, presentada por la Ilma. Sra. D.ª Cristina Ibarrola Guillén (Pág. 10).

—Resolución por la que se insta al Ministerio de Política Territorial y Función Pública a dotar de carácter
estable la Comisión de Seguimiento del Pacto Antitransfuguismo. Aprobación por la Comisión de Presi-
dencia, Igualdad, Función Pública e Interior (Pág. 11).

—Resolución por la que se insta al Gobierno de Navarra a modificar el PSIS de Sarriguren. Aprobación por
la Comisión de Educación (Pág. 12).

—Resolución por la que se insta al Gobierno del Estado español a controlar de forma específica el precio de
la electricidad y del gas y a garantizar su sostenibilidad y el acceso universal a estos bienes de primera
necesidad. Aprobación por la Comisión de Desarrollo Económico y Empresarial (Pág. 12).
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SERIE G:
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria:
—Ponencia para el estudio y análisis de legislación de caza y pesca. Normas de funcionamiento interno

(Pág. 13).
—Ponencia para desarrollar el Fuero Nuevo de Navarra. Normas de funcionamiento interno (Pág. 14).
—Prórroga del Acuerdo de la Mesa de fecha 21 de diciembre de 2020 por el que se modifica temporalmente

el Plan de Contingencia relativo al retorno a la actividad presencial en el Parlamento de Navarra (Pág. 15).
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los dos Vicepresidentes y el Consejero o Conseje-
ra competente de las iniciativas incluidas en el
orden del día durante su  

tramitación, los cinco miembros de la Mesa del
Parlamento, la Letrada Mayor y el letrado o letra-
da que le acompañe y 23 Parlamentarios confor-
me a la designación que realicen los Grupos Par-
lamentarios y la Agrupación de Parlamentarios
distribuidos del siguiente modo en proporción a su
importancia numérica:

G.P. Navarra Suma: 9

G.P. Partido Socialista de Navarra: 5

G.P. Geroa Bai: 4

G.P. EH Bildu Nafarroa: 3

A.P.F. de Podemos Ahal Dugu Navarra: 1

G.P. Mixto-Izquierda-Ezkerra: 1

Los miembros del Gobierno asistirán de mane-
ra presencial, o telemática si así lo justifican,
rotando su presencia en el salón de plenos de la
Cámara cuando se sustancie el asunto de su
competencia. Dicha asistencia no afectará al
número de Parlamentarios que asistan de forma
presencial.

Los miembros de la A.P.F. de Podemos Ahal
Dugu Navarra podrán alternarse durante la misma
sesión plenaria, con el fin de intervenir en iniciati-
vas de las que son proponentes.

La participación del resto de miembros se rea-
lizará por videoconferencia cuando deban interve-
nir. En estas sesiones la votación se podrá reali-
zar previa delegación de voto conforme establece
el artículo el artículo 94.2.b) del Reglamento y la
Resolución n.º 28/2020, de 24 de marzo de 2020,
de la Presidencia, sobre la delegación del voto de
los parlamentarios y parlamentarias forales con el
fin de afrontar la situación de emergencia sanitaria
provocada por el coronavirus COVID-19 (BOPN,
nº. 38 de 25 de marzo de 2020).

4. A las sesiones de Comisiones, cuando se
celebren en el Salón de Plenos, asistirán presen-
cialmente todos sus miembros, el letrado o letrada
que les asista y el Consejero o la Consejera com-
pareciente con un máximo de cuatro acompañan-
tes. No obstante los parlamentarios y parlamenta-
rias forales podrán intervenir por videoconferencia
cuando se celebren con carácter mixto. De igual

modo, excepcionalmente y previa solicitud a la
Presidencia de la Comisión, podrán intervenir por
videoconferencia los Consejeros y Consejeras o
sus acompañantes. En estos casos la votación se
realizará de manera pública por llamamiento con-
forme establece el artículo 101 del Reglamento.

5. En las sesiones de Comisiones que se cele-
bren en las Salas de Comisiones asistirán el Pre-
sidente o Presidenta de la Comisión o quien le
sustituya en sus funciones, un parlamentario o
parlamentaria en representación de cada Grupo
Parlamentario y de la Agrupación Parlamentaria,
el letrado o letrada que les asista y el Consejero o
la Consejera compareciente con un máximo de un
acompañante. La participación del resto de miem-
bros se realizará por videoconferencia cuando
deban intervenir. Excepcionalmente y previa soli-
citud a la Presidencia de la Comisión, podrán
intervenir por videoconferencia los Consejeros y
Consejeras o sus acompañantes. En estas sesio-
nes la votación se realizará de manera pública por
llamamiento conforme establece el artículo 101
del Reglamento.

6. Las sesiones convocadas de forma mixta,
se celebrarán en parte presencial y en parte tele-
mática, desarrollándose de acuerdo con el Regla-
mento del Parlamento de Navarra y con las Ins-
trucciones para la celebración de las sesiones
telemáticas del Pleno y de las Comisiones del
Parlamento de Navarra (BOPN número 51, de 11
de mayo de 2020). En caso de producirse un fallo
técnico sobrevenido que impida a un Parlamenta-
rio o Parlamentaria la participación por videocon-
ferencia u otros sistemas técnicos adecuados
para garantizar el seguimiento, el debate y la
votación, se suspenderá la sesión, a menos que
el Parlamentario o Parlamentaria afectado mani-
fieste su consentimiento, de manera fehaciente,
para la continuación de la sesión.”

3.º El presente Acuerdo entrará en vigor en el
momento de su firma y mantendrá su vigencia
hasta que la Mesa lo determine, pudiendo, modifi-
carse o dejarse sin efecto, en función de la situa-
ción epidemiológica, cuando así se acuerde. 

4.º El presente Acuerdo será objeto de publica-
ción en el Boletín Oficial del Parlamento de Nava-
rra.

Pamplona, 18 de enero de 2021

El Presidente: Unai Hualde Iglesias
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S U M A R I O  

SERIE H: 
Otros Textos Normativos: 
—Reglamento de organización de la Administración del Parlamento de Navarra (Pág.  2). 
—Reglamento de vacaciones, licencias y permisos del personal al servicio del Parlamento de Navarra 

(Pág.  17). 
—Normas que regulan la realización de la jornada laboral del personal del Parlamento de Navarra a su servi-

cio en régimen de teletrabajo (Pág.  29).
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Normas que regulan la realización de la jornada laboral del personal del 
Parlamento de Navarra a su servicio en régimen de teletrabajo

En sesión celebrada el día 26 de julio de 2021, 
la Mesa del Parlamento de Navarra adoptó, entre 
otros, el siguiente Acuerdo: 

Visto el informe de la Letrada Mayor y la pro-
puesta presentada de las Normas que regulan la 
realización de la jornada laboral del personal del 
Parlamento de Navarra a su servicio en régimen 
de teletrabajo y oída la Junta de Personal, SE 
ACUERDA: 

1.º Aprobar las Normas que regulan la realiza-
ción de la jornada laboral del personal del Parla-
mento de Navarra a su servicio en régimen de 
teletrabajo, cuyo texto se inserta a continuación. 

2.º Ordenar la publicación del presente Acuer-
do y de las Normas que se aprueban en el Boletín 
Oficial del Parlamento de Navarra. 

Pamplona, 26 de julio de 2021 

El Presidente: Unai Hualde Iglesias 

Normas que regulan la realización de 
la jornada laboral del personal del 

Parlamento de Navarra a su servicio 
en régimen de teletrabajo 

Artículo 1. Objeto y definición.- 

1. El presente acuerdo tiene por objeto regular 
la realización de la jornada laboral del personal a 
su servicio en régimen de teletrabajo. 

2. Se entenderá por teletrabajo la modalidad 
de prestación de servicios que se desarrolla fuera 
del centro de trabajo, a través de la utilización de 
las tecnologías de la información y comunicación. 

Artículo 2. Puestos de trabajo afectados por 
el régimen de teletrabajo.- 

1. Podrán prestarse en régimen de teletrabajo 
aquellos puestos que la Secretaría General deter-
mine, siempre que en su desempeño no sea 
necesaria la atención directa al público o a los 
parlamentarios y parlamentarias forales, no se 
requiera la presencia física del empleado, ni su 
desempeño precise contactos personales fre-
cuentes. En todo caso, la apreciación de estas 
circunstancias estará condicionada a las necesi-
dades del servicio. 

2. No podrán desempeñarse en régimen de 
teletrabajo aquellos que lleven aparejadas funcio-

nes de dirección, coordinación o supervisión, ni 
las jefaturas de las unidades administrativas, 
salvo que razones excepcionales aconsejen esa 
modalidad de prestación de los servicios, por el 
tiempo indispensable. 

Artículo 3. Aplicación del régimen de teletra-
bajo a la jornada laboral.- 

1. Los puestos de trabajo que se presten en 
régimen de teletrabajo se complementarán con 
jornadas presenciales. 

2. Cada jornada de trabajo se desarrollará 
íntegramente mediante teletrabajo o servicios pre-
senciales, salvo que circunstancias excepcionales 
aconsejaran distribuirla entre ambas modalidades. 

3. Los períodos o días concretos de prestación 
de servicios mediante teletrabajo y de forma pre-
sencial se fijarán por el responsable de la unidad 
administrativa, de acuerdo con el empleado públi-
co, en función de las necesidades del servicio y 
de la programación de las tareas. 

4. El porcentaje de jornada mensual en que 
deban prestarse los servicios a través de teletra-
bajo se fijará en la resolución de autorización, sin 
perjuicio de que por circunstancias sobrevenidas 
que afecten a la persona empleada o a las nece-
sidades del servicio se pueda modificar dicho por-
centaje, para lo cual se requerirá el acuerdo entre 
la persona empleada y la unidad administrativa a 
la que se adscriba. En todo caso, el porcentaje de 
jornada de teletrabajo nunca podrá ser superior al 
cuarenta por ciento de la jornada de trabajo en 
cómputo mensual, siendo obligada la asistencia 
presencial al puesto de trabajo el tiempo restante. 

5. En situaciones excepcionales la modalidad 
de teletrabajo podrá comprender la totalidad de la 
jornada laboral. 

Artículo 4. Especialidades del régimen de 
teletrabajo.- 

1. La prestación de servicios en régimen de 
teletrabajo será voluntaria para el personal, salvo 
que razones excepcionales aconsejen esa moda-
lidad de prestación de los servicios, por el tiempo 
indispensable. 

2. El personal que se acoja al régimen de tele-
trabajo tendrá los mismos derechos y deberes 
que el resto del personal que realice su jornada 
de trabajo íntegramente mediante servicios pre-
senciales. 
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3. A los empleados públicos acogidos a esta 
modalidad se les podrá encomendar no sólo 
aquellos trabajos de la unidad a la que estuvieran 
adscritos, sino también cualesquiera encargos de 
las demás unidades administrativas, siempre que 
se correspondan con funciones propias del cuerpo 
al que pertenecen, de conformidad con lo dis-
puesto en el Estatuto del Personal al servicio del 
Parlamento de Navarra, de 20 de marzo de 1991. 

4. El personal que preste servicios en régimen 
de teletrabajo tiene derecho a una adecuada pro-
tección en materia de seguridad y salud, resultan-
do de aplicación, en todo caso, lo establecido en 
la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención 
de Riesgos Laborales, y su normativa de desarro-
llo, y la obligación de respetar la normativa vigen-
te sobre seguridad de la información y protección 
de datos. 

5. El Parlamento de Navarra facilitará al perso-
nal a su servicio la formación necesaria para la 
prestación de servicios mediante teletrabajo. 

Artículo 5. Requisitos para acceder al régimen 
de teletrabajo.- 

1. La prestación de servicios en régimen de 
teletrabajo exigirá el cumplimiento de los siguien-
tes requisitos: 

a) Ocupar un puesto de trabajo que se consi-
dere susceptible de ser desempeñado en la 
modalidad de teletrabajo. 

b) Que el lugar desde el que se vaya a realizar 
el teletrabajo cumpla con la normativa vigente en 
materia de seguridad y salud laboral. 

c) El Parlamento proporcionará y mantendrá a 
las personas que trabajen en esta modalidad, los 
medios tecnológicos necesarios para su actividad, 
si bien deberán disponer o adquirir el compromiso 
de disponer de una conexión de banda ancha que 
permita la comunicación y el intercambio de la 
información, su seguridad y confidencialidad, 
correspondiendo al personal empleado la solución 
de las incidencias que le resulten imputables en 
su equipo informático. 

d) Los equipos y herramientas informáticas 
puestos a disposición por el Parlamento de Nava-
rra no podrán ser utilizados para finalidades dife-
rentes a las derivadas de la prestación del servi-
cio. 

e) El Servicio Informático podrá establecer los 
controles o bloqueos necesarios en dichos equi-
pos, para garantizar que el acceso se produzca 
de forma segura para los datos del Parlamento. 

2. Los requisitos citados en el apartado ante-
rior no serán exigibles en los casos en que por 
razones excepcionales, resulte necesario prestar 
la jornada laboral en régimen de teletrabajo. 

Artículo 6. Procedimiento para acceder al 
régimen de teletrabajo.- 

1. El procedimiento de autorización para la 
prestación de servicios mediante teletrabajo se 
iniciará a solicitud del personal interesado y 
requerirá el informe-propuesta de la unidad admi-
nistrativa a la que se adscriba, que deberá ser 
emitido en el plazo de diez días naturales. 

La solicitud deberá ir acompañada de un cues-
tionario de autocomprobación de condiciones de 
trabajo elaborado por el servicio de prevención de 
riesgos laborales, debidamente cumplimentado. 
Este cuestionario incorporará una declaración res-
ponsable de adoptar, en su caso, las recomenda-
ciones establecidas en el mismo, así como de 
haber realizado la preceptiva formación en mate-
ria de prevención de riesgos del teletrabajo oferta-
da por la Administración Parlamentaria. 

2. La Secretaría General deberá dictar resolu-
ción motivada sobre la autorización o denegación 
de la solicitud en el plazo máximo de un mes 
desde su presentación, entendiéndose denegada 
por el mero transcurso de dicho plazo, si no se 
hubiera resuelto. La resolución que autorice a 
prestar servicios mediante teletrabajo será siem-
pre por tiempo determinado, teniendo una dura-
ción máxima de un año. 

3. Cuando varios empleados o empleadas de 
una misma unidad administrativa desearan aco-
gerse a la modalidad de teletrabajo y por cuestio-
nes organizativas no fuera posible autorizar a 
todos, agotadas en su caso las posibilidades de 
rotación o de acuerdo entre los empleados o 
empleadas y la Secretaría General, prevalecerán 
las siguientes situaciones por este orden: 

a) Empleadas públicas víctimas de violencia 
de género. 

b) Personal con discapacidad. 

c) Motivos de conciliación de la vida familiar y 
personal con la laboral, previa su justificación, 
tales como tener a cargo hijos o hijas menores de 
doce años, familiares hasta el segundo grado de 
consanguinidad o afinidad con discapacidad, 
dependientes o con enfermedad grave, que convi-
van en el domicilio. 

En estos supuestos, las referencias hechas al 
parentesco en grado de afinidad incluyen también 
el parentesco entre el personal empleado público 
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y los parientes por consanguinidad de su pareja 
de hecho. En la aplicación de este Acuerdo, ten-
drá los mismos efectos el parentesco de consan-
guinidad de primer grado y la tutela legal. 

Se entiende por personas con discapacidad a 
aquellas que tengan tal consideración en los tér-
minos que establece el artículo 1.2, párrafo terce-
ro, de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igual-
dad de oportunidades, no discriminación y 
accesibilidad universal de las personas con disca-
pacidad. 

d) Tiempo y distancia de desplazamiento del 
domicilio al lugar de trabajo o la dificultad para 
acceder a un servicio o transporte público. 

e) Realización por parte del personal emplea-
do público de estudios reglados o relacionados 
con el puesto de trabajo. 

f) No tener autorizada compatibilidad para el 
desempeño de un segundo puesto de trabajo, 
cargo o actividad en el sector público o privado. 

Si, una vez aplicados los criterios de preferen-
cia anteriores, concurrieran en varios empleados 
públicos circunstancias similares, se tomará como 
criterio de desempate la mayor antigüedad en el 
puesto de trabajo. 

4. En circunstancias excepcionales la Secreta-
ría General podrá dictar resolución declarando la 
prestación de servicios de determinados puestos 
de trabajo en régimen de teletrabajo. 

Artículo 7.- Finalización del régimen de tele-
trabajo.- 

1. La autorización podrá quedar sin efecto en 
cualquier momento, a instancia del funcionario o 
de la Secretaría General. En este último caso 
deberá darse audiencia previa al afectado y la 
resolución que se dicte deberá estar motivada en 
necesidades del servicio, por el incumplimiento de 
los objetivos establecidos, así como por causas 
sobrevenidas que alteren sustancialmente las 
consideraciones y requisitos que motivaron la 
autorización inicial. 

2. La autorización quedará asimismo sin efecto 
por la finalización del plazo establecido o por cese 
en el puesto de trabajo. 

3. La duración máxima del periodo continuado 
de teletrabajo será de un año, prorrogable, previa 
solicitud, por un periodo de idéntica duración. 

Artículo 8. Control del régimen de teletrabajo.- 

1. Los criterios de control de las tareas des-
arrolladas mediante teletrabajo serán fijados por 
quien ejerza la responsabilidad de la unidad admi-

nistrativa a la que pertenezca el empleado público 
a quien se conceda esta modalidad de trabajo. 

2. Con carácter general y preferente, el control 
o evaluación del rendimiento se realizará aten-
diendo al cumplimiento de objetivos o a la conse-
cución de resultados, pudiéndose utilizar los 
medios tecnológicos como instrumento de control 
adicional para verificar el trabajo realizado. 

3. El control horario del tiempo de asistencia 
presencial al puesto de trabajo se efectuará en los 
términos establecidos en la normativa reguladora 
de los horarios de trabajo. En todo caso, el emple-
ado público deberá remitir un correo electrónico al 
responsable de su unidad administrativa, tanto al 
inicio como a la finalización de su jornada. Asimis-
mo, deberá facilitar un número de teléfono en el 
que se encuentre disponible durante el transcurso 
de la jornada laboral. 

4. El soporte informático para la atención de 
los servicios mínimos mediante teletrabajo deberá 
realizarse preferentemente de 7:30 a 17:30 horas. 

Artículo 9. Prevención de riesgos laborales. 

1. La persona que trabaje en esta modalidad 
de teletrabajo deberá aplicar, en todo caso y bajo 
su responsabilidad, las medidas preventivas iden-
tificadas en el cuestionario de autocomprobación 
de condiciones de trabajo a que se refiere el artí-
culo 6, así como en la evaluación de riesgos del 
teletrabajo. 

2. A tal fin, el servicio de prevención de riesgos 
laborales facilitará a dicho personal la evaluación 
de riesgos del teletrabajo, así como la información 
y formación necesarias en materia de seguridad y 
salud laboral para evitar y minimizar los riesgos 
laborales. Asimismo, el servicio de prevención 
correspondiente proporcionará asistencia y aseso-
ramiento cuando el personal lo solicite. 

3. A efectos de contingencias profesionales, 
será de aplicación la normativa vigente en materia 
de accidentes de trabajo y enfermedades profe-
sionales. 

Disposición derogatoria única. Quedan 
derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo preceptuado en las 
presentes Normas y, en particular, las Normas 
que regulan la realización de la jornada laboral de 
personal a su servicio en régimen de teletrabajo, 
de 16 de marzo de 2020. 

Disposición final única. El presente acuerdo 
entrará en vigor el día siguiente al de su publica-
ción.
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S U M A R I O  

SERIE F: 
Preguntas: 
—Pregunta sobre el nuevo baremo para valorar el grado de discapacidad, formulada por la Ilma. Sra. D.ª 

Nuria Medina Santos (Pág.  4). 
—Pregunta sobre la celebración de la comisión coordinadora y la comisión negociadora entre Navarra y el 

Estado, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Ainhoa Unzu Garate (Pág.  4). 
—Pregunta sobre los cambios para adaptar los protocolos de Navarra al catálogo de medidas urgentes del 

Plan de Mejora y Modernización contra la Violencia de Género, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Patricia 
Perales Hurtado (Pág.  5). 

—Pregunta sobre las actuaciones para reducir la temporalidad y dar cumplimiento a lo establecido en las 
últimas sentencias europeas, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Inmaculada Jurío Macaya (Pág.  6). 

—Pregunta sobre los informes de la Cámara de Comptos y del Consejo de Navarra sobre la compensación 
de la Comunidad Foral de Navarra a Audenasa, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Ainhoa Unzu Garate 
(Pág.  6). 

—Pregunta sobre la detección y retirada del amianto en las construcciones residenciales, formulada por la 
Ilma. Sra. D.ª María Aranzazu Biurrun Urpegui (Pág.  7). 

—Pregunta sobre la gestión de la deuda existente, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Ainhoa Unzu Garate 
(Pág.  7). 

—Pregunta sobre la adecuación de la normativa de las titulaciones en el ámbito del ocio y tiempo libre, for-
mulada por el Ilmo. Sr. D. Carlos Mena Blasco (Pág.  8). 

—Pregunta sobre el Plan Director de Arqueología de Navarra, formulada por el Ilmo. Sr. D. Carlos Mena 
Blasco (Pág.  8). 

—Pregunta sobre la valoración de la gestión sanitaria de la quinta ola del covid-19, formulada por la Ilma. 
Sra. D.ª Bakartxo Ruiz Jaso (Pág.  9). 

—Pregunta sobre la acogida de familias afganas, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Virginia Magdaleno 
Alegría (Pág.  9). 

1
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—Pregunta sobre la acogida de refugiados procedentes de Afganistán y la participación del Departamento de 
Políticas Migratorias y Justicia, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Luisa De Simón Caballero 
(Pág.  10). 

—Pregunta sobre los recortes en profesionales de los servicios públicos de salud en la Zona Básica de Isaba, 
formulada por el Ilmo. Sr. D. Domingo González Martínez (Pág.  10). 

—Pregunta sobre la acogida de personas refugiadas provenientes de Afganistán, formulada por la Ilma. Sra. 
D.ª Patricia Perales Hurtado (Pág.  11). 

—Pregunta sobre la elaboración de una nueva Ley Foral de Salud, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Ana Ansa 
Isabel Ascunce (Pág.  12). 

—Pregunta sobre el convenio firmado con el Arzobispado por el que la Iglesia cede 13 viviendas para que 
puedan ser arrendadas en alquiler por Nasuvinsa, formulada por el Ilmo. Sr. D. Maiorga Ramírez Erro 
(Pág.  12). 

—Pregunta sobre la devolución de las prestaciones de maternidad y paternidad entre los años 2015-2018, 
formulada por la Ilma. Sra. D.ª Ainhoa Unzu Garate (Pág.  13). 

—Pregunta sobre el Proyecto de Ley de Memoria Democrática aprobado por el Consejo de Ministros, for-
mulada por el Ilmo. Sr. D. Jabi Arakama Urtiaga (Pág.  13). 

—Pregunta sobre la publicidad de la empresa Sodena en referencia al Impuesto de Sociedades en Navarra, 
formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Luisa De Simón Caballero (Pág.  14). 

—Pregunta sobre el Impuesto de Sociedades en Navarra, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Luisa De 
Simón Caballero (Pág.  15). 

—Pregunta sobre la puesta en marcha de la Agencia de Transición Energética de Navarra, formulada por el 
Ilmo. Sr. D. Mikel Asiain Torres (Pág.  16). 

—Pregunta sobre el planteamiento del Gobierno de Navarra para los próximos meses en relación con la pro-
gramación cultural, formulada por el Ilmo. Sr. D. Alberto Bonilla Zafra (Pág.  17). 

—Pregunta sobre las ayudas directas a autónomos y empresas, derivadas de las medidas extraordinarias de 
apoyo a la solvencia empresarial, formulada por el Ilmo. Sr. D. Carlos Pérez-Nievas López de Goicoechea 
(Pág.  17). 

—Pregunta sobre la modificación de la Ley Foral de Renta Garantizada, formulada por la Ilma. Sra. D.ª 
Marta Álvarez Alonso (Pág.  18). 

—Pregunta sobre el Convenio Económico, formulada por la Ilma. Sra. D.ª María Jesús Valdemoros Erro 
(Pág.  18). 

—Pregunta sobre los datos de empleo en Navarra, formulada por la Ilma. Sra. D.ª Nuria Medina Santos 
(Pág.  19). 

—Pregunta sobre el Colegio San Francisco Javier de Tudela, formulada por el Ilmo. Sr. D. Pedro José Gon-
zález Felipe (Pág.  19). 

—Pregunta sobre el pago de las facturas de la luz de los municipios navarros, formulada por la Ilma. Sra. D.ª 
Ainhoa Aznárez Igarza (Pág.  20). 

—Pregunta sobre las listas de espera de las personas en situación de dependencia, formulada por la Ilma. 
Sra. D.ª Marta Álvarez Alonso (Pág.  20). 

—Pregunta sobre los medios y recursos adicionales puestos a disposición de Policía Foral para hacer frente a 
los episodios de violencia en el marco de la celebración de botellones, formulada por el Ilmo. Sr. D. José 
Suárez Benito (Pág.  21). 

—Pregunta sobre el desarrollo de la ley contra la pobreza energética, formulada por el Ilmo. Sr. D. Mikel 
Buil García (Pág.  21). 

—Pregunta sobre las medidas a adoptar ante los disturbios en el Casco Viejo de Pamplona, formulada por la 
Ilma. Sra. D.ª Uxue Barcos Berruezo (Pág.  22). 

—Pregunta sobre las perspectivas económicas y sociales para el próximo año, formulada por el Ilmo. Sr. D. 
Ramón Alzórriz Goñi (Pág.  22). 

—Pregunta sobre la falta de propuestas de Navarra Suma, formulada por el Ilmo. Sr. D. José Javier Esparza 
Abaurrea (Pág.  23). 

—Pregunta sobre el Centro Nacional de la Industrialización y la Digitalización para el sector de la Construc-
ción. Retirada de la pregunta (Pág.  23). 

—Pregunta sobre las actuaciones con las y los profesionales de los Servicios de Atención a Domicilio muni-
cipales con motivo de la covid-19. Retirada de la pregunta (Pág.  24). 
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—Pregunta sobre el estudio definitivo del impacto de la crisis en los sectores culturales. Retirada de la pre-
gunta (Pág.  24). 

—Pregunta sobre el asesinato de Mikel Zabalza. Retirada de la pregunta (Pág.  24). 
—Pregunta sobre el contenido del acuerdo con la Ministra de Política Territorial para poder hacer efectivas 

las transferencias de tráfico y sanidad penitenciaria. Retirada de la pregunta (Pág.  25). 
—Pregunta sobre las líneas de trabajo de los próximos meses para que Navarra consiga ser referente en el 

ámbito de la atención médica personalizada y de precisión. Retirada de la pregunta (Pág.  25). 
—Pregunta sobre a decisión de la Hacienda Foral de abandonar el proyecto Ticket Sí-Bai. Retirada de la pre-

gunta (Pág.  25). 
—Pregunta sobre las nuevas ayudas al sector de la hostelería y del turismo. Retirada de la pregunta 

(Pág.  26). 
—Pregunta sobre el paquete de infraestructuras básicas que debe tener cada municipio y concejo. Retirada 

de la pregunta (Pág.  26). 
—Pregunta sobre las medidas y actuaciones que planteó la Consejera de Desarrollo Rural y Medio Ambiente 

en la Conferencia sectorial de Madrid del día 12 de febrero convocada por el ministro de Agricultura, 
Pesca y Alimentación. Retirada de la pregunta (Pág.  26). 

—Pregunta sobre el alcance y los objetivos del acuerdo alcanzado por el Gobierno de Navarra en torno a la 
promoción del producto local. Retirada de la pregunta (Pág.  27). 

—Pregunta sobre la implantación del programa de docencia compartida. Retirada de la pregunta (Pág.  27). 
—Pregunta sobre el Plan de Modernización de la Formación Profesional. Retirada de la pregunta (Pág.  27). 
—Pregunta sobre el comienzo del curso escolar en Navarra. Retirada de la pregunta (Pág.  28). 
—Pregunta sobre la OPE de Educación Secundaria y Formación Profesional. Retirada de la pregunta 

(Pág.  28). 
—Pregunta sobre los espacios de juventud de las entidades locales. Retirada de la pregunta (Pág.  28). 
—Pregunta sobre la declaración de emergencia climática realizada por el Gobierno de España. Retirada de la 

pregunta (Pág.  29). 
—Pregunta sobre los datos de prematriculación. Retirada de la pregunta (Pág.  29). 
—Pregunta sobre la nueva unidad de Hemodiálisis del Hospital Reina Sofía, de Tudela. Retirada de la pre-

gunta (Pág.  29). 
—Pregunta sobre los proyectos de investigación relativos al covid-19 liderados por Navarra. Retirada de la 

pregunta (Pág.  30). 
—Pregunta sobre la suspensión de la misa conmemorativa del Alzamiento Militar del 18 de julio de 1936. 

Retirada de la pregunta (Pág.  30). 
—Pregunta sobre la participación de Navarra en el reparto de fondos europeos. Retirada de la pregunta 

(Pág.  30). 
—Pregunta sobre la empleabilidad de los colectivos más desfavorecidos y/o afectados por la crisis sanitaria. 

Retirada de la pregunta (Pág.  31). 
—Pregunta sobre las repercusiones para Navarra del acuerdo de 21 de julio del Consejo Europeo en relación 

con las ayudas PAC. Retirada de la pregunta (Pág.  31). 
—Pregunta sobre el inicio seguro del curso 2020-2021 en las universidades navarras. Retirada de la pregunta 

(Pág.  31). 
—Pregunta sobre los precios de vivienda nueva VPO y VPT. Retirada de la pregunta (Pág.  32). 

SERIE G: 
Informes, Convocatorias e Información Parlamentaria: 
—Plan de contingencia del Parlamento de Navarra de prevención frente al covid-19 aprobado por Acuerdo 

de la Mesa de la Cámara con fecha 6 de septiembre de 2021 (Pág. 33).
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En sesión celebrada el día 6 de septiembre de 
2021, la Mesa del Parlamento de Navarra, previo 
acuerdo de la Junta de Portavoces, adoptó, entre 
otros, el siguiente Acuerdo: 

A la vista de la situación epidemiológica de la 
Comunidad Foral de Navarra y visto el informe del 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales del 
Gobierno de Navarra y el criterio del Comité de 
Seguridad y Salud del Parlamento de Navarra en 
relación con el mismo, de conformidad con el artí-
culo 37 del Reglamento del Parlamento de Nava-
rra, SE ACUERDA: 

1.º Acordar la celebración presencial de todas 
las sesiones parlamentarias sin perjuicio de las 
excepciones previstas en el Plan de Contingencia 
del Parlamento de Navarra de prevención frente 
al covid-19. 

2.º Aprobar el Plan de Contingencia del Parla-
mento de Navarra de prevención frente al covid-
19, que se adjunta. 

3.º Acordar el uso obligatorio de la mascarilla 
en todas las intervenciones que se realicen en 
sesiones y actos en espacios cerrados cuando no 
se cumpla la distancia interpersonal de seguridad 
de 1,5 metros, a excepción de la intervención 
desde la tribuna de oradores del Salón de Plenos. 

4.º Acordar la ventilación mínima de 3 veces al 
día de las estancias y la realización de medicio-
nes semanales de CO2 para el control de la cali-
dad del aire. 

5.º Darse por enterada del informe del Servicio 
de Prevención de Riesgos Laborales del Gobier-
no de Navarra y del criterio del Comité de Seguri-
dad y Salud del Parlamento de Navarra en rela-
ción con el mismo. 

6.º Encargar a las Jefaturas de los Servicios 
que dispongan lo necesario para atender a las 
recomendaciones y medidas preventivas conteni-

das en el Plan de Contingencia y los informes 
emitidos. 

7.º Trasladar este Acuerdo y el informe del 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales a 
las y los Parlamentarios Forales, a todo el perso-
nal de la Cámara y a la Policía Foral del Parla-
mento de Navarra. 

8.º Comunicar el presente Acuerdo al Comité 
de Seguridad y Salud, al Gobierno de Navarra y a 
su Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. 

9.º Ordenar la publicación de este Acuerdo y 
del Plan de Contingencia en el Boletín Oficial del 
Parlamento de Navarra. 

Pamplona, 6 de septiembre de 2021 

El Presidente: Unai Hualde Iglesias 

Plan de contingencia del Parlamento 
de Navarra de prevención frente al 

covid-19 

Primero. Celebración de sesiones parlamen-
tarias. 

1. Los órganos del Parlamento pueden cele-
brar sesiones presenciales, no presenciales o 
mixtas (presencial y por videoconferencia). 

2. Corresponde a la Mesa del Parlamento, pre-
via audiencia de la Junta de Portavoces, acordar 
el modo en que se celebrarán las sesiones plena-
rias y de comisiones.  

3. La Mesa y Junta de Portavoces podrán 
tener sesiones no presenciales o mixtas siempre 
que así lo acuerden. 

Segundo. Celebración de las sesiones de 
Pleno, Comisiones y Ponencias 

1. Las sesiones de Pleno, Comisiones y 
Ponencias que se convoquen se celebrarán en el 

Plan de contingencia del Parlamento de Navarra de prevención frente al 
covid-19 aprobado por Acuerdo de la Mesa de la Cámara con fecha 6 
de septiembre de 2021
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Salón de Plenos y en las Salas de Comisiones y 
Ponencias respectivas, desarrollándose de acuer-
do con el Reglamento del Parlamento de Navarra. 

2. Excepcionalmente podrán asistir por video-
conferencia los parlamentarios y las parlamenta-
rias, previa solicitud debidamente acreditada por 
motivos relacionados con el covid-19 y dirigida a la 
Mesa de la Cámara. En estos casos la votación se 
realizará de manera pública por llamamiento con-
forme establece el artículo 101 del Reglamento. 

En caso de producirse un fallo técnico sobre-
venido que impida a un parlamentario o parlamen-
taria la participación por videoconferencia u otros 
sistemas técnicos adecuados para garantizar el 
seguimiento, el debate y la votación, se suspen-
derá la sesión, a menos que el Parlamentario o 
Parlamentaria afectado manifieste su consenti-
miento, de manera fehaciente, para la continua-
ción de la sesión. 

3. De igual modo podrán asistir por videocon-
ferencia los Consejeros y las Consejeras, sus 
acompañantes y comparecientes en sesiones par-
lamentarias, previa solicitud debidamente acredi-
tada por motivos relacionados con el covid-19 y 
dirigida a la Mesa de la Cámara. 

4. Las solicitudes de asistencia telemática a 
las que se refieren los puntos 2 y 3 serán resuel-
tas por la Mesa previa audiencia de la Junta de 
Portavoces. 

Tercero. Uso de la mascarilla. 

1. Se establece el uso obligatorio de la masca-
rilla en todas las intervenciones  que se realicen 
en sesiones y actos parlamentarios en espacios 
cerrados del Parlamento de Navarra cuando no se 
cumpla la distancia interpersonal de seguridad de 
1,5 metros.  

2. No obstante, se permiten las intervenciones 
sin mascarilla que se realicen desde la tribuna de 
oradores en el Salón de Plenos.  

Cuarto. Actividades extraparlamentarias.  

1. Se reanudan las actividades extraparlamen-
tarias que se acuerden por la Mesa. En todo caso 
se deberá garantizar el cumplimiento de las medi-
das de higiene y seguridad que establezca el Ser-
vicio de Prevención de Riesgos Laborales. 

2. En el acceso del público invitado durante la 
celebración de sesiones plenarias deberá tenerse 
en cuenta lo siguiente: 

– La distribución de las tarjetas de invitado 
para la asistencia de público al salón de sesiones 
se realizará conforme al acuerdo adoptado por la 

Mesa del Parlamento de Navarra en su sesión de 
5 de octubre de 2020 (BOPN 9.10.2020). 

– Las personas deberán permanecer sentadas 
y mantener la distancia interpersonal de seguri-
dad. 

– Se inhabilitarán los asientos que no cumplan 
con los criterios de distanciamiento. 

– Se adoptarán las medidas organizativas 
necesarias para que la entrada y salida se haga 
de manera escalonada. 

– Uso de mascarilla. 

Quinto. Acceso al edificio y Cafetería.  

En el acceso a la sede del Parlamento por per-
sonal ajeno a la Institución se procurará que la 
estancia sea de la menor duración posible para la 
realización del servicio de que se trate y con la 
observancia de las normas sanitarias que sean de 
aplicación, llevándose a cabo siempre con garan-
tía de su seguridad, estableciendo los medios pre-
cisos para evitar el riesgo de contagios. 

Los días que se celebren sesiones plenarias y 
exista servicio de cafetería se deberán seguir las 
indicaciones que transmita el personal de la 
Cámara y respetarse en todo momento las medi-
das que establezca el Servicio de Prevención de 
Riesgos Laborales. En la prestación del servicio 
de cafetería, se tendrán en cuenta las diferentes 
órdenes forales que adopte el Gobierno de Nava-
rra en función de la situación epidemiológica. Su 
utilización el resto de días se realizará siempre 
teniendo en cuenta las indicaciones que establez-
ca el Servicio de Prevención de Riesgos Labora-
les. 

Sexto. Medios de comunicación. 

1. Se autoriza la presencia de periodistas de 
prensa, radio, televisión y demás medios de 
comunicación debidamente acreditados en las 
ruedas de prensa, sesiones parlamentarias y cual-
quier otro acto institucional o actividad parlamen-
taria. 

2. Las ruedas de prensa se realizarán presen-
cialmente y/o mediante videoconferencia.  

Las celebradas con presencia física de los 
medios de comunicación se realizarán los lunes y 
jueves en el Atrio del Parlamento y requerirá la 
previa acreditación y confirmación de asistencia, 
con el objeto de adecuar el espacio al cumpli-
miento de las medidas de seguridad, garantizando 
en todo caso la distancia mínima entre personas 
de metro y medio. A tal fin, se instalarán frente al 
atril del orador tantas butacas como personal se 
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haya acreditado para el acto, conforme a dicha 
distancia. 

En las ruedas de prensa presenciales se insta-
lará en el atrio un pie de micrófono para la formu-
lación de preguntas por parte de los medios de 
comunicación, cuyo protector será cambiado por 
los servicios de la Cámara tras la intervención de 
cada periodista. 

Asimismo, se habilitará una mesa donde los 
corresponsales dispondrán de gel hidroalcohólico 
con el que podrán desinfectar sus instrumentos de 
grabación y sus manos, antes y después de con-
cluir la rueda de prensa. 

3. En las sesiones plenarias o de comisión, los 
periodistas deberán ubicarse en las cabinas y 
espacios destinados a la prensa del hemiciclo y 
de las salas de comisiones y observar las indica-
ciones que transmita el personal de la Cámara, 
manteniendo una distancia mínima de metro y 
medio entre ellos. En el caso de reporteros gráfi-
cos, podrán acceder a las salas, observando la 
distancia mínima recomendada y permaneciendo 
el tiempo mínimo indispensable para realizar su 
labor. 

4. Los medios de comunicación comparecien-
tes deberán garantizar al Parlamento de Navarra 
que el personal que acrediten no está afectado 
por el covid-19, renunciando en caso de infección 
a enviarle al acto y mandando a otro corresponsal 
en su lugar. Por otra parte, deberán cumplir las 
recomendaciones de la autoridad sanitaria, en 
particular la limpieza de manos, uso de mascarilla, 
distancia de seguridad y las que en su caso, fue-
ran efectuadas por los servicios de la Cámara. 

Séptimo. Medidas generales de protección. 

1. Se aplicarán las medidas generales de pro-
tección frente al riesgo de contagio por el covid-19 
que se determinen por la Mesa a propuesta del 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, oído 
el Comité de Seguridad y Salud de la Cámara. 

2. Se tendrán en cuenta las medidas de pre-
vención e higiene establecidas en: 

• Ley 2/2021, de 29 de marzo, de medidas 
urgentes de prevención, contención y coordina-
ción para hacer frente a la crisis sanitaria ocasio-
nada por el covid-19. 

• Orden Foral 22/2021 de 29 de junio de la 
Consejera de Salud, por la que se adoptan medi-
das específicas de prevención, de carácter 
extraordinario, para la Comunidad Foral de Nava-
rra, como consecuencia de la evolución de la 

situación epidemiológica derivada del covid-19 y 
sus sucesivas prórrogas.  

3. En todo caso, deberá cumplirse la medida 
de mantenimiento de la distancia de seguridad 
interpersonal, que será de, al menos, metro y 
medio o, en su defecto, medidas alternativas de 
protección física con uso de mascarilla, así como 
las medidas de higiene adecuadas y etiqueta res-
piratoria. 

Respecto al uso de mascarillas serán de apli-
cación la Orden Foral 34/2020, de 15 de julio, por 
la que se adoptan medidas preventivas en rela-
ción con el uso de mascarillas durante la situación 
de la crisis sanitaria ocasionada por covid-19, en 
la Comunidad Foral de Navarra, en su redacción 
dada por la Orden Foral 35/2020, de 17 de julio, 
de la Consejera de Salud, y la Ley 2/2021, de 29 
de marzo, de medidas urgentes de prevención, 
contención y coordinación para hacer frente a la 
crisis sanitaria ocasionada por el covid-19, modifi-
cada por Real Decreto-ley 13/2021, de 24 de 
junio, por el que se modifican la Ley 2/2021, de 29 
de marzo, de medidas urgentes de prevención, 
contención y coordinación para hacer frente a la 
crisis sanitaria ocasionada por el covid-19, y el 
Real Decreto-ley 26/2020, de 7 de julio, de medi-
das de reactivación económica para hacer frente 
al impacto del covid-19 en los ámbitos de trans-
portes y vivienda. 

4. En los despachos de los grupos parlamenta-
rios, se deberá garantizar las medidas de seguri-
dad y distancia mínima de metro y medio entre 
personas, utilizando la mascarilla en caso contra-
rio. Para las reuniones internas de los Grupos 
Parlamentarios podrán utilizarse otras salas de 
acuerdo con las Normas de Utilización de las 
Salas del Parlamento de Navarra aprobadas por 
la Mesa del Parlamento de Navarra con fecha de 
1 de junio de 2020. 

En este sentido, deberá respetarse el protoco-
lo de retorno a la actividad laboral presencial en lo 
que les sea de aplicación así como todas las 
medidas de seguridad que han recomendado por 
parte del Servicio de Prevención de Riesgos 
Laborales y del Comité de Seguridad y Salud de 
la Cámara. 

5. Se realizará una ventilación periódica lo más 
frecuente posible de las instalaciones y, en todo 
caso, un mínimo de tres veces al día y durante el 
tiempo necesario para permitir una correcta reno-
vación de aire en los locales y espacios interiores. 

Semanalmente se realizarán mediciones de 
CO2 para medir la calidad del aire en las diferen-
tes estancias. Se adoptarán medidas en caso de 
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superar las 800 ppm. Estas podrán ser el aumen-
to de la ventilación o la reducción del aforo. 

Octavo. Medidas preventivas en el desempe-
ño del trabajo presencial. 

1. El trabajo presencial de todo el personal se 
realizará respetando las medidas preventivas que 
en cada momento resulten de aplicación, los hora-
rios de trabajo y los espacios, que cumplirán con 
las exigencias de distancias de separación entre 
personas establecidas por la autoridad sanitaria 
para evitar contagios, así como las demás medi-
das preventivas correctoras establecidas en las 
fichas de evaluación de riesgos de los puestos de 
trabajo elaboradas al efecto por el Servicio de 
Prevención de Riesgos Laborales. Siempre que 
sea posible, se priorizará la tramitación de los 
expedientes de forma electrónica, evitando el tras-
lado de papel entre los diferentes Servicios. 

2. No obstante, mientras persista la situación 
de riesgo de contagio por el covid-19 el desempe-
ño de las funciones por parte del personal de la 
Cámara podrá realizarse en régimen de teletraba-
jo o presencialmente con flexibilidad horaria, con-
forme a lo previsto en este plan. 

3. Los empleados de la Cámara deberán 
observar las medidas previstas en el Protocolo de 
retorno a la actividad laboral presencial aprobado 
por la Mesa del Parlamento de Navarra. 

Noveno. Flexibilidad horaria, adaptación de 
los turnos de trabajo y permiso por deber inexcu-
sable. 

1. Sin perjuicio del cumplimiento del régimen 
ordinario de jornada, el personal de la Cámara, 
para el cuidado de hijos menores de catorce años 
o personas mayores hasta el segundo grado de 
consanguinidad o afinidad, dependientes o con 
discapacidad, siempre que convivan en el domici-
lio familiar y se vieran afectadas por el cierre de 
los centros educativos o de mayores, podrá hacer 
uso de la flexibilidad horaria necesaria para la 
conciliación personal y laboral, así como la adap-
tación de los turnos de trabajo, siempre que el 
puesto de trabajo lo permita, previa solicitud y 
autorización de la Secretaría General, previo infor-
me de la Jefatura del servicio de adscripción. 

2. A los efectos anteriores, los empleados 
podrán optar por realizar su jornada dentro del 
tramo comprendido entre las 7:30 y 20:30 horas, 
de lunes a viernes. 

3. En dichos supuestos, cuando no fuera posi-
ble prestar el servicio ordinario a través del tele-
trabajo, la flexibilidad horaria o la adaptación del 
turno laboral, los empleados podrán acogerse al 

permiso por deber inexcusable, previa solicitud y 
autorización de la Secretaría General, con informe 
de la Jefatura del servicio de adscripción. 

Décimo. Medidas de protección aplicables al 
personal vulnerable al covid-19. 

1. Son grupos vulnerables al covid-19 las per-
sonas con diabetes, enfermedad cardiovascular, 
incluida hipertensión, enfermedad pulmonar cróni-
ca, inmunodeficiencia, cáncer en fase de trata-
miento activo, embarazo y mayores de sesenta 
años. 

2. Para calificar a una persona como especial-
mente sensible al covid-19, el personal sanitario 
del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales 
deberá evaluar al empleado y emitir informe sobre 
las medidas de prevención, adaptación y protec-
ción oportunas. Para ello, tendrá en cuenta la 
existencia o inexistencia de unas condiciones que 
permitan realizar el trabajo sin elevar el riesgo 
propio de la condición de salud de la persona tra-
bajadora. 

3. Sin perjuicio de lo anterior, los trabajadores 
que estén incluidos en grupos vulnerables al 
covid-19 o que convivan con familiares vulnera-
bles al covid-19 podrán realizar excepcionalmente 
su jornada en régimen de teletrabajo desde su 
propio domicilio, siempre que el puesto de trabajo 
permita esta modalidad. En los casos en que el 
teletrabajo no sea posible, la permanencia del 
personal en su domicilio tendrá la consideración 
de deber inexcusable en los términos previstos en 
el apartado undécimo, previa solicitud y autoriza-
ción de la Secretaría General, con informe de la 
Jefatura del servicio de adscripción 

Undécimo. Medidas aplicables al personal 
sometido a situación de aislamiento. 

1. Al empleado que deba permanecer en situa-
ción de aislamiento como consecuencia de un 
confinamiento obligatorio o de alguno de los 
supuestos previstos por la autoridad sanitaria, le 
será aplicable, por orden de preferencia, una de 
las siguientes situaciones: 

a) Permanencia en el domicilio en régimen de 
teletrabajo. 

b) Permanencia obligatoria en el domicilio, 
bajo la cobertura del permiso por cumplimiento de 
un deber inexcusable. 

Todo ello sin perjuicio de que el Servicio Públi-
co de Salud declare la incapacidad laboral transi-
toria del empleado, en cuyo caso se remitirá a los 
Servicios Generales del Parlamento. 
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2. Finalizada la situación de aislamiento, el 
empleado se reincorporará a su puesto de trabajo 
con las medidas de adaptación o protección que, 
en su caso, se determinen por el Servicio de Pre-
vención de Riesgos Laborales. 

Duodécimo. Registro y atención al público. 

Quedan restablecidos los servicios presencia-
les de Registro y atención al público sin perjuicio 
de que se continúen prestando de forma telemáti-
ca y telefónica. 

Decimotercero. En caso de positivos en 
COVID-19 o aislamiento. 

Durante la vigencia de este plan, la comunica-
ción de los casos que pudieran darse entre el per-
sonal de la Cámara por resultar positivo o estar en 
aislamiento por prescripción facultativa se realiza-
rá por medio de llamada telefónica o mediante 
correo electrónico dirigido a cualquiera de las 
siguientes direcciones: 

• Jefatura de los Servicios Generales: teléfono 
948 209 222 o correo electrónico dirigido a pcue-
llo@parlamentodenavarra.es. 

• Secretaría General: teléfono 948 209 224 o 
correo electrónico dirigido a sdomenech@parla-
mentodenavarra.es. 

Los Parlamentarios y Parlamentarias Forales 
que se encuentren en la misma situación darán 
cuenta inmediatamente a la Presidencia a través 
del correo electrónico dirigido a presidencia@par-
lamentodenavarra.es para su conocimiento y, en 
su caso, para que se adopten las medidas que se 
recomienden por las autoridades sanitarias. Todo 
ello sin perjuicio de que el Servicio Público de 
Salud declare la incapacidad laboral transitoria, en 
cuyo caso se remitirá a los Servicios Generales 
del Parlamento. 

Decimocuarto. Régimen de acceso y consulta 
a la Biblioteca y al Archivo del Parlamento. 

1. El acceso y consulta de los fondos de la 
Biblioteca y el Archivo se verificará en horario res-
tringido, que será dentro de la franja de 9 a 14 
horas, según el tiempo que se vaya determinando 
convenientemente y siempre que en las instala-
ciones del Servicio esté presente uno de los fun-
cionarios del mismo, de acuerdo con las posibili-
dades y normas que al respecto se dicten sobre 
trabajo presencial en el Parlamento. 

2. Se suprime el acceso directo de los usuarios 
al depósito de la Biblioteca. 

3. Únicamente se efectuarán préstamos de 
fondos de la Biblioteca a los miembros de la 

Cámara y al personal de la misma. Tras su devo-
lución, los fondos serán sometidos a cuarentena 
antes de nuevos préstamos o consultas. 

4. La consulta de los fondos de la Biblioteca en 
formato papel sólo se podrá realizar en la sala de 
lectura y se gestionará, necesariamente, a través 
del personal del Servicio. Los volúmenes consul-
tados, una vez devueltos, serán sometidos a cua-
rentena antes de una nueva utilización. 

5. La consulta de la documentación del Archivo 
en formato papel se realizará ordinariamente 
mediante reproducciones digitales que facilitará el 
Servicio al usuario que las solicite. Si el expedien-
te o documentación solicitada supera las 20 pági-
nas, el Servicio remitirá al usuario un índice del 
mismo, para que señale las partes de la misma 
que deberán ser reproducidas digitalmente. 

6. La consulta presencial de los fondos del 
Archivo y la Biblioteca en la sala de lectura exigirá 
el respecto a los requisitos de distancia y uso de 
mascarillas y gel hidroalcohólico vigentes en cada 
momento en la sede del Parlamento, que serán 
exigidos a los usuarios por el personal del Servi-
cio, el cual asignará el puesto concreto para reali-
zar la consulta. Terminada cada consulta, se 
higienizará el puesto utilizado para realizarla.  

7. La consulta presencial para usuarios exter-
nos se realizará previa solicitud. 

8. Únicamente los funcionarios del Servicio 
que en cada momento se determine podrán reali-
zar la reproducción digital de fondos del Archivo y 
la Biblioteca. Cada día en que sea accesible el 
Archivo y la Biblioteca el Jefe del Servicio determi-
nará la persona encargada de realizar las repro-
ducciones digitales y, en caso de que sea necesa-
ria su sustitución circunstancial durante ese 
tiempo, deberá autorizarla expresamente y sólo 
por otro funcionario del Servicio. 

Al proceder a realizar las reproducciones digi-
tales, el encargado de realizarlas deberá haberse 
limpiado sus manos y las partes de la impresora 
multifunción que sean manipuladas. Idéntica 
actuación realizará tras efectuar las reproduccio-
nes. 

Queda prohibida la utilización de la impresora 
multifunción del Servicio a personal no adscrito al 
mismo y fuera de los horarios previstos. Se insta-
lará un cartel indicativo de dicha restricción. 

Decimoquinto. Entrada en vigor. 

1. El presente plan entrará en vigor el día de 
su aprobación y mantendrá su vigencia hasta que 
la Mesa lo determine. 
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2. Las medidas en materia de personal con-
templadas en el plan no son consolidables, por lo 
que no tendrán la consideración de derechos 
adquiridos respecto de las situaciones que pue-
dan generarse. 

Decimosexto. Derogación. 

Quedan derogadas cuantas disposiciones con-

tradigan lo dispuesto en el presente plan de con-

tingencia.
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